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zatacznik do zarzadzenia nr 26/2020
Organizacja pracy Szkoty Podstawowej nr 12 im. Bolestawa Chrobrego
w Czestochowie

§1.

Organizacja nauki i zaje¢ edukacyjnych dla uczniéw klas I-1ll pozostaje bez zmian.

§2.
Organizacja nauki i zaje¢ edukacyjnych dla uczniow klas IV-ViII

Zdalne nauczanie (zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢) bedzie
realizowane w okresie wskazanym przez MEN.
Zajecia edukacyjne realizowane sg zgodnie z obowigzujgcym tygodniowym planem zaje¢ edukacyjnych.

Zajecia lekcyjne odbywaja sie online za posrednictwem oprogramowania TEAMS.

Nauczyciel umieszcza w kalendarzu zespotu klasowego spotkania zgodnie z planem lekgji
obowigzujacym dotychczas. Nalezy na etapie planowania spotkania wybra¢ opcje co tydzien.
Nauczyciele pracujgcy z klasami podzielonymi na grupy musza w opisie spotkania wyraznie
to zaznaczy¢ (np. lekcja informatyki dla grupy 1.) — bedq planowane dwa spotkania na jedng godzine
dla klasy, dlatego uczniowie muszq miec¢ jednoznaczng informacje, do ktorej ,sali” majq wejsc.
Nauczyciel faczy sie z uczniami w sposdéb umozliwiajgcy rozpoczecie lekcji zgodnie z rozktadem
dzwonkow w szkole.

Nauczyciel decyduje, jakg czes¢ lekcji poswieci na wprowadzenie nowego tematu (maksymalnie
30 minut), a ile czasu uczniowie przeznaczg na samodzielng prace (np. na wykonanie jakiego$
¢wiczenia, napisanie czego$, namalowanie itp.).

Nauczyciel pozostaje w pofaczeniu z uczniami przez caty czas trwania lekcji (odpowiada na pytania,
naprowadza — w miare potrzeb, monitoruje prace uczniéw). Podsumowuje lekcje.

Nalezy dobrze przemysle¢ forme i ilos¢ zadawanych prac domowych, by nie przecigzy¢ uczniow pracg,
zwtaszcza wymagajacg korzystania z komputera poza lekcjami.

Nauczyciel umieszcza informacje o przebiegu lekcji w zaktadce notes zajec. Tam réowniez umieszcza
wpis o ewentualnej pracy domowe;j.

Uczniowie odsytajg wskazane prace nauczycielowi za posrednictwem TEAMSOw lub na stuzbowy adres
e-mailowy nauczyciela (konto Microsoft) — na stronie szkoty umieszczona jest lista tych adreséw.
Wychowawcy zamieszczg jg dodatkowo w zasobach swojej klasy na TEAMSach w zakfadce pliki.

Praca w dzienniku elektronicznym nie zmienia sie. Nauczyciele na biezgco wpisujg tematy, frekwencje
oraz inne informacje (np. kontakty z rodzicami).

Wychowawcy przypominajg uczniom, ze ocenie bedzie podlegaé takze ich zachowanie, zwracajgc
szczegdlng uwage, ze podczas zdalnego nauczania istotne bedg: uczestnictwo w zajeciach online,
punktualnos¢ zgtaszania sie na zajecia, systematyczna praca, zachowanie na zajeciach.

§3
Zadania nauczycieli wspomagajgcych

Nauczyciele wspomagajacy zaktadajg na TEAMSach zespoty, do ktérych dotgczajg wychowawce klasy
swojego podopiecznego, dyrektora i wicedyrektora — jako wtascicieli oraz ucznia jako cztonka. Nazwa
zespotu zawiera imie i nazwisko nauczyciela wspomagajacego oraz imie i nazwisko ucznia. (Takie
rozwigzanie pozwoli ustala¢ spotkania indywidualne z uczniami). Dodatkowo nauczyciel
wspoforganizujgcy tworzy kanat do kontaktu z uczniem podczas trwania zajec.

Nauczyciele wspomagajacy realizujg 20 godzin dydaktycznych w tygodniu wedtug nastepujgcego
uktadu: wspétuczestniczg w lekcjach zdalnych w wymiarze trzech godzin dziennie, a takze zapoznaja
sie z przebiegiem innych lekcji na podstawie opisow umieszczanych w zaktadce notes zajec¢ (zeby
wiedziec, jakie tresci realizujq nauczyciele i jak zaplanowac¢ pomoc dla ucznia). Pozostate godziny
przeznaczajg na prace indywidualng z uczniem poza godzinami lekcyjnymi polegajgcq na udzielaniu



pomocy w utrwaleniu wiadomosci, odrabianiu prac domowych itd. (po ustaleniu czasu spotkan
z opiekunami uczniow).

84
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

16. Zajecia:

a) dydaktyczno- wyréwnawcze

b) korekcyjno-kompensacyjne

c) rewalidacyjne

d) logopedyczne
odbywaja sie zgodnie z planem - online (wedtug takich samych zasad jak lekcje przedmiotowe).

§5
Swietlica szkolna

17. Swietlica szkolna pracuje zgodnie ze statym harmonogramem. Zywienie organizowane jest dla uczniéw
klas I-1ll wedtug dotychczasowego planu.

18. Pedagodzy szkolni w godzinach swojej pracy wspomagaja nauczycieli $wietlicy. Pozwoli to
na zmniejszenie liczby uczniow z rdinych oddziatow przebywajgcych w jednej sali oraz zwiekszy
réznorodnosc¢ zaje¢ proponowanych dzieciom. W przypadku potrzeby wykonania zadan pedagoga
(np. napisanie opinii o uczniu, nawigzanie kontaktu z kuratorem, rodzicem itp.) pedagodzy oddalajg sie
ze Swietlicy w celu ich realizacji.

§6
Biblioteka szkolna

19. Biblioteka szkolna pracuje w dotychczasowym trybie.

§7
Nadzor pedagogiczny

20. Nie zmieniaja sie cele oraz zaplanowane dziatania w ramach nadzoru pedagogicznego. Zmianie moze
ulec forma (np. obserwacja lekcji prowadzonych zdalnie, spacer edukacyjny na TEAMSach).

§8

Ocenianie uczniow w czasie ograniczenia funkcjonowania

21. W czasie ograniczonego funkcjonowania nadal obowigzujg elementy oceniania ksztattujacego.

22. Oceny wpisywane do dziennika elektronicznego sg podstawg do klasyfikowania i promowania.

23. Podczas oceniania pracy zdalnej ucznidéw nauczyciele uwzgledniaja ich mozliwosci psychofizyczne
do rozwigzywania okreslonych zadan w wersji elektroniczne;j.

24. Na ocene osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie mogg mie¢ wptywu czynniki zwigzane
z ograniczonym dostepem do sprzetu komputerowego i do internetu.

25. Jesli uczen nie jest w stanie wykonac¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego ze wzgledu
na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do internetu, nauczyciel ma umozliwi¢ mu
wykonanie tych zadan w alternatywny sposdb, np. za pomocg sms-ow lub w wersji papierowej.

26. Na ocene osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wptywu poziom jego kompetencji
cyfrowych. Nauczyciel ma obowigzek wzig¢ pod uwage zréznicowany poziom umiejetnosci obstugi
narzedzi informatycznych i dostosowaé poziom trudnosci wybranego zadania oraz czas jego wykonania
do mozliwosci psychofizycznych ucznia.

27. Prace i aktywnos¢ ucznidw sg oceniane przy zastosowaniu dotychczas obowigzujgcej skali ocen.

28. Forma aktywnosci ucznia, ktére podlegajg ocenie:

a. testyiquizy w tym na platformach,

b. ¢wiczeniaikarty pracy,

c. wypowiedzi ustne podczas lekcji online,
d. notatki, prace pisemne,



prace plastyczne i techniczne (z uwzglednieniem sprawnosci manualnych i artystycznych),

prezentacje multimedialne i nagrane filmy,

prace w zeszytach przedmiotowych

wypetnione ¢wiczenia.

29. Ocenianiu podlega zachowanie ucznia. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez
wychowawce oddziatu, nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia
zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie szkoty
zarowno podczas nauki w szkole jak i nauki zdalnej. Aktywnos$¢, systematycznos¢ i rzetelnosc
wykonywania prac moze by¢ uwzgledniania przy ocenie zachowania ucznia.

30. Nauczyciel informuje ucznia o tym, co uczen zrobit dobrze, a co wymaga dalszej pracy i wskazuje
uczniowi sposéb poprawy oceny.

31. Nauczyciel ma obowigzek archiwizowania przesytanych materiatdw prac ucznidow. Dopuszcza sie
forme archiwizacji elektronicznej lub papierowej.

32. Informowanie uczniéw i rodzicow o postepach w nauce, a takie uzyskanych przez niego ocenach
odbywa sie w szczegdlnosci za posrednictwem dziennika elektronicznego oraz innych srodkow
komunikacji elektronicznej i telefonicznej z przestrzeganiem zasad bezpieczenstwa w sieci.

33. Realizacja zadan szkoty dokumentowana jest za posrednictwem dziennika elektronicznego oraz
materiatéw archiwizowanych przez nauczycieli.

34. Nauczyciele ustalajg i podajg do wiadomosci zainteresowanym godziny konsultacji
z rodzicem/uczniem.

35. Ustalono z nauczycielami — w zwigzku z innym sposobem ksztatcenia - brak potrzeby modyfikacji
szkolnego zestawu programdw nauczania, nauczyciele na biezgco moga modyfikowaé plany pracy.
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§9
Informacje dodatkowe

36. Nauczyciele w pracy z uczniem wykorzystujg materiaty edukacyjne, stosujac zasady legalnosci,
przestrzegania praw autorskich, zasad RODO i oceny merytoryczne;j.

37. Potwierdzeniem pracy ucznia powinna by¢ weryfikacja jego uczestnictwa w zajeciach i aktywnosci
w wykonywaniu zleconych zadan.

38. Nauczyciel okresla zasady weryfikowania pracy ucznia, uwzgledniajgc trudnos¢ zadania i biorgc pod
uwage mozliwosci sprzetowe i techniczne.

39. Brak udziatu i aktywnosci ucznia, wymaga wyjasnienia powoddw braku pracy i przekazania informacji
do wychowawcy i rodzica.

40. W sytuacji braku mozliwosci dostepu ucznia do urzgdzen umozliwiajgcych mu zdalne nauczanie
istnieje mozliwo$¢ pracy ucznia na terenie szkoty, w tzw. stacji zdalnego nauczania (grupa do 5
uczniéw).

41. Nauczyciele realizujgcy poszczegélne przedmioty weryfikujg plany nauczania i w przypadku
koniecznosci dokonania zmian i modyfikacji informujg o tym dyrektora szkoty.

42. Frekwencja ucznidow - obecnosci uczniéw w danym dniu uzupetnia nauczyciel realizujacy zajecia.

43. Przyjmuje sie zasade podstaw do klasyfikacji ucznia na poziomie minimum 50 % udziatu ucznia
w zajeciach.

44, Koordynatorem ksztatcenia na odlegtos¢ w oddziale jest jego wychowawca, ktéry kontroluje
frekwencje oraz pozostaje w kontakcie z uczniem i rodzicami w zakresie mobilizowania uczniéw
do pracy. Wychowawca wspotpracuje z pedagogami w zakresie kontroli realizacji obowigzku szkolnego
i wsparcia psychologiczno-pedagogicznego, a z wychowawcami Swietlicy w zakresie dodatkowej
pomocy w odrabianiu pracy domowej. Wychowawca zgtasza dyrektorowi ewentualne problemy oraz
whnioski zwigzane z realizacjg nauczania.

45. Nauczyciele, uczniowie, rodzice mogg zgtasza¢ uwagi i wnioski zwigzane z realizacjag nauczania
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

46. Zastrzega sie mozliwos¢ uzupetniania i modyfikowania Organizacji pracy zdalnej w Szkole
Podstawowej nr 12 im. Bolestawa Chrobrego.



