ZARZADZENIE NR 4/2019
DYREKTORA ZESPOLU SZKOLNO-PRZEDSZKOLNEGO
NR 5
Z DNIA 18.02.2019 r.

W sprawie:
ustalenia wysokos$ci dodatku motywacyjnego dla nauczycieli od 1 marca 2019 r.

Na podstawie : Uchwaty nr 150/XV/2015 Rady Miasta Czg¢stochowy z dnia

24 wrzesnia 2015 roku w sprawie zmiany Uchwatly Rady Miasta Czgstochowy
604/L11/2009 z dnia 10 grudnia 2009 r. w sprawie wysokosci oraz

szczegotowych warunkéw przyznawania dodatkow: motywacyjnego,

funkcyjnego, za wyshuge lat 1 warunki pracy oraz obliczania 1 wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe 1 godziny doraznych zastepstw,

a takze wysokos$ci innych sktadnikow wynagrodzenia dla nauczycieli szkot
prowadzonych przez miasto Czestochowa zmienionej uchwatg Nr 602/XXXI1/2013
Rady Miasta Czestochowy z dnia 28 lutego 2013 r. uchwata Nr 719/XL/2013 Rady
Miasta Czgstochowy z dnia 11 lipca 2013 r. oraz uchwalg Nr 985/LV/2014 Rady
Miasta Czgstochowy z dnia 25 wrze$nia 2014 r.

ustalam
81

1. Przyznanie dodatku motywacyjnego odbywa si¢ wylacznie w ramach srodkow
finansowych wyodrgbnionych na ten cel w planie finansowym przedszkola.
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2. Miesieczna wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na dodatki
motywacyjne dla nauczycieli wynosi 5 % kwoty bazowej okreslonej dla
nauczycieli corocznie w ustawie budzetowej, obowigzujacej od 1 wrze$nia
roku poprzedzajacego rok przyznawania dodatkow tj. 5% - 2900,20 zt w
przeliczeniu na 1 etat ( bez godzin ponadwymiarowych )
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1. Stawka dodatku motywacyjnego dla nauczycieli od 1 marca do 31 sierpnia
2019 r. wynosi :
— minimalna 232,02 zt ( 8% kwoty bazowej ),
— maksymalna 2 668,18 zt ( 92 % kwoty bazowej ).
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Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 marca 2019 r.

Dyrektor
Zespohu Szkolno-Przedszkolnego nr 5 w
Czestochowie
Krystyna Glanowska



Z Zarzadzeniem Nr 4/2019 z dnia 18.02.2019 r. zapoznali si¢ :
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