Zarządzenie nr 2/2020
Dyrektora VIII Liceum Ogólnokształcącego Samorządowego w Częstochowie
z dnia 11 marca 2020 roku
w sprawie wprowadzenia regulaminu wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w VIII Liceum Ogólnokształcącym Samorządowym



Na podstawie art. 68 ust. 5 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. r. Prawo oświatowe (t. j. Dz.U. 
z 2019 r., poz. 1148), art. 772 § 1 i § 4 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1040) oraz art. 39 ust. 1 i 2 Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 
o pracownikach samorządowych (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1282), Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz.U. z 2018 r. poz. 936), Ustawy z dnia 12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracowników jednostek sfery budżetowej (t. j. Dz.U. z 2018 r. poz. 1872) 
i Ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o związkach zawodowych (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 263) zarządzam co następuje:


§ 1


[bookmark: _GoBack]Po uzgodnieniu z zakładowymi organizacjami związkowymi wprowadzam regulamin wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w VIII Liceum Ogólnokształcącym Samorządowym w Częstochowie.

§ 2

Regulamin stanowi załącznik do niniejszego zarządzenia.

§ 3

Zarządzenie wchodzi w życie po upływie 14 dni.





                                                                               mgr Ilona Walczak-Dądela
                                                                               Dyrektor VIII Liceum Ogólnokształcącego
                                                                               Samorządowego w Częstochowie

