10.

11.

STATUT
ZESPOLU PORADNI PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNYCH
w Czestochowie

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Zespot Poradni  Psychologiczno-Pedagogicznych  w  Czestochowie, z siedzibg przy
ul. I. Kosmowskiej 5 w Czestochowie — zwany dalej ,Zespotem” — obejmuije:

1) Publiczng Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng nr 1, przy ul. Marysia 93 b,

2) Publiczng Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng nr 2, przy ul. |. Kosmowskiej 5 ,

3) Publiczng Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng nr 3, przy ul. Majora Waleriana
tukasinsiego 40,

4) Centrum Informacji Zawodowej- Specjalistyczng Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng,
przy ul. Majora Waleriana tukasinsiego 40.

Organem prowadzgcym dla Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych jest Miasto
Czestochowa na prawach powiatu.

Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny nad Zespolem Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznych jest Slgski Kurator O$wiaty w Katowicach.

Terenem dziatania Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych jest miasto Czestochowa
w aktualnych granicach administracyjnych.

Z ustug Zespotu Poradni Psychologiczno - Pedagogicznych korzysta¢ mogg dzieci i miodziez
przedszkoli, szkét i placéwek majgcych siedzibe na terenie dziatania Zespotu oraz ich rodzice
(prawni opiekunowie), a takze nauczyciele i wychowawcy. Dzieciom nieuczgszczajgcym
do przedszkola i szkoty, a takze ich rodzicom Zespdt Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych
udziela pomocy o ile ich miejsce zamieszkania lezy w obrebie dziatania Zespotu.

Zespot Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych moze poszerzy¢ teren swojego dziatania
zgodnie z porozumieniami zawartymi przez organ prowadzacy z innymi gminami lub powiatami.

W Poradniach wchodzacych w skfad Zespotu Poradni Psychologiczno - Pedagogicznych
sg organizowane i dziatajg zespoty orzekajgce.

Poradnie wchodzgce w skiad Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych za zgodg
Dyrektora placowki i organu prowadzgcego mogg prowadzi¢ wczesne wspomaganie rozwoju
dzieci.

W Zespole Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych za zgodg Dyrektora placéwki i organu
prowadzacego moze funkcjonowa¢ PIK - punkt interwencji kryzysowej dla oséb bedacych
w Kryzysie.

Korzystanie z pomocy udzielanej przez Zespdt Poradni Psychologiczno - Pedagogicznych
w zakresie jego dziatalnosci statutowej jest dobrowolne i nieodptatne.

Zespot Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych jest jednostkg budzetowg i prowadzi gospodarke
finansowg okreslong odrebnymi przepisami.

ROZDZIAL I
CELE | ZADANIA ZESPOLU PORADNI PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNYCH

§2.

Zespot Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych udziela dzieciom (od momentu urodzenia)
i mtodziezy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym pomocy logopedycznej, pomocy
w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu, a takze udziela rodzicom (prawnym opiekunom)
i nauczycielom pomocy psychologiczno— pedagogicznej zwigzanej z wychowaniem i ksztatceniem
dzieci i mfodziezy.

§ 3.

1. Do zadan Zespotu Poradni Psychologiczno - Pedagogicznych nalezy:
1) diagnozowanie poziomu rozwoju, potrzeb i mozliwosci oraz zaburzen rozwojowych i zachowan

dysfunkcyjnych dzieci i mtodziezy, w tym:



2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

a. predyspozycji i uzdolnien,
b. przyczyn niepowodzen edukacyjnych,
c. specyficznych trudnosci w uczeniu sie.

wspomaganie dzieci i mtodziezy odpowiednio do ich potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych, w tym zwtaszcza dzieci i modziezy:

a) szczegolnie uzdolnionych,

b) niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie lub zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym,

c) ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie,

d) z zaburzeniami komunikacji jezykowe;,

e) z chorobami przewlektymi,

prowadzenie terapii dzieci i mtodziezy, w zaleznosci od rozpoznanych potrzeb, w tym dzieci
i mtodziezy z zaburzeniami rozwojowymi, z zachowaniami dysfunkcyjnymi, niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie lub zagrozonych niedostosowaniem spotecznym oraz ich rodzin,
pomoc dzieciom i miodziezy w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniu
ksztatcenia i kariery zawodowej oraz wspieranie nauczycieli przedszkoli, szkét i placéwek
w planowaniu i realizacji zadan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego,

wspomaganie dzieci i mtodziezy z trudnosciami adaptacyjnymi zwigzanymi z rdznicami
kulturowymi lub ze zmiang Srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanymi z wczesniejszym
ksztatceniem za granica,

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnieh dzieci i mtodziezy,

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci i mtodziezy,
w tym udzielanie pomocy psychologiczno—pedagogicznej dzieciom i miodziezy z grup ryzyka
oraz ich rodzicom,

wspotpraca ze szkotami i placowkami w rozpoznawaniu u ucznidow specyficznych trudnosci
w uczeniu sie, w tym ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu sige u uczniéw klas
I-11 szkoty podstawowe;j,

wspotpraca z przedszkolami, szkotami i placéwkami przy opracowywaniu i realizowaniu
indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych, o ktérych mowa w przepisach
w sprawie warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach i oddziatach
ogolnodostepnych lub integracyjnych oraz w przepisach w sprawie warunkdéw organizowania
ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i milodziezy niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w specjalnych przedszkolach, szkotach i oddziatach oraz
w os$rodkach oraz planéw dziatan wspierajgcych, o ktérych mowa w przepisach w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych. przedszkolach,
szkotach i placéwkach,

10) wspotpraca w udzielaniu i organizowaniu przez przedszkola, szkoty i placowki pomocy

psychologiczno-pedagogicznej,

11) wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkcji rodziny,
12) wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkcji przedszkola, szkoty lub placéwki, w tym

udzielanie nauczycielom pomocy w rozwigzywaniu probleméw dydaktyczno-wychowawczych,

13) prowadzenie edukacji dotyczacej ochrony zdrowia psychicznego, wsréd dzieci i miodziezy,

rodzicow i nauczycieli,

14) udzielanie, we wspotpracy z placowkami doskonalenia nauczycieli, wsparcia merytorycznego

nauczycielom, wychowawcom grup wychowawczych i specjalistom udzielajgcym pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolach, szkotach i placéwkach.

§ 4.

1. Zespdt Poradni Psychologiczno - Pedagogicznych realizuje swoje zadania poprzez:

diagnozowanie,
opiniowanie,

orzekanie,

dziatalnos¢ terapeutyczna,
prowadzenie grup wsparcia,
prowadzenie mediacji,
interwencje kryzysowa,
dziatalnos¢ profilaktyczna,



9) poradnictwo,

6)
7
8)

9)

10) konsultacje,
11) dziatalnos¢ informacyjno — szkoleniowa.

§5.

Zespot Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych prowadzi dziatania w Poradniach wchodzacych
w skiad Zespotu oraz poza stalg siedzibg — przede wszystkim w przedszkolach, szkotach
i placoéwkach oraz w srodowisku rodzinnym dzieci i mtodziezy.

Zespét Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych wspoétdziata z innymi poradniami, oraz
organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami swiadczgcymi poradnictwo i pomoc dzieciom
i mtodziezy, ich rodzicom oraz nauczycielom.

Formy wspoétpracy wynikajg ze specyfiki zgtaszanego problemu oraz potrzeb oséb korzystajgcych
z pomocy Zespotu Poradni. Wspétpraca moze mieé charakter dziatan interdyscyplinarnych
(z zachowaniem przepiséw ustawy o ochronie danych osobowych).

§ 6.

W Zespole Poradni Psychologiczno - Pedagogicznych dziatajg, na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami, zespoty orzekajgce wydajgce orzeczenia:

Szczegotowe procedury pracy zespotdw orzekajgcych reguluje Regulamin Zespotu Orzekajgcego
w Zespole Poradni Psychologiczno - Pedagogicznych.

Poradnia wydaje opinie w sprawach okreslonych w przepisach zwigzanych z ksztatceniem
i wychowaniem dzieci i miodziezy oraz innych przepisach prawa.

Opinie wydaje sie na pisemny wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) dziecka albo petnoletniej
osoby, ktorej dotyczy opinia.

Zespot Poradni Psychologiczno - Pedagogicznych wydaje takze na pisemny wniosek rodzicow
albo petnoletniej, zainteresowanej osoby informacje o wynikach diagnozy przeprowadzonej
w placowce.

ROZDZIAL 1lI
ORGANY ZESPOLU PORADNI PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNYCH

§7.

1. Organami Zespotu Poradni Psychologiczno - Pedagogicznych sa:

1)
2)
3)

1.

Dyrektor,
Rada Pedagogiczna.
Dyrektora Poradni powotuje organ prowadzgcy z zachowaniem odpowiednich przepiséw.

§8.

Kompetencje dyrektora Zespotu Poradni Psychologiczno - Pedagogicznych:

kieruje biezacg pracg Zespotu Poradni Psychologiczno - Pedagogicznych,

reprezentuje Zespot Poradni Psychologiczno - Pedagogicznych na zewnatrz,

decyduje w sprawach zatrudniania i zwalniania pracownikéw ,

po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej wystepuje z wnioskami w sprawie przyznawania
odznaczenh i wyréznien,

przyznaje nagrody i kary porzagdkowe,

dokonuje, po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng, przydziatu zadan pracownikom
w ramach ich wynagradzania zasadniczego oraz godzin ponadwymiarowych,

sprawuje nadzér pedagogiczny, zgodnie z odrebnymi przepisami,

dokonuje oceny pracy pracownikéw pedagogicznych,

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetenciji stanowigcych,



1.

1.

© N

10) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym Zespotu Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznych zaopiniowanym przez Rade Pedagogiczng i odpowiada za prawidtowe
ich wydatkowanie,

11) powotuje zespoty orzekajace,

12) zwoluje, przygotowuje i prowadzi posiedzenia Rady Pedagogicznej, ktérej przewodniczy,

13) wspotpracuje ze szkotami wyzszymi w zakresie organizacji praktyk studenckich,

14) stwarza warunki do dziatania wolontariuszy na terenie Zespotu Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznych,

15) realizacja innych obowigzkéw powierzonych przez organ prowadzacy, zgodnie z dziatalno$cig
statutowg Zespotu Poradni Psychologiczno - Pedagogicznych.

§9.

W skitad Rady Pedagogicznej Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych wchodzg wszyscy
pracownicy pedagogiczni. W jej posiedzeniach mogg bra¢ udziat osoby zapraszane przez
przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Zespotu Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznych.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane co najmniej 3 razy w roku szkolnym (przed
rozpoczeciem, po | semestrze i na zakonczenie roku szkolnego) oraz w miare biezgcych potrzeb
z inicjatywy przewodniczacego lub co najmniej 1/3 czionkdéw Rady lub na wniosek organu
prowadzgcego i nadzorujgcego.

§ 10.

Kompetencje stanowigce Rady Pedagogiczne;j:

1) zatwierdza plan pracy Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych na dany rok szkolny,

2) zatwierdza regulamin rady pedagogicznej

3) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentow,

4) ustala organizacje doskonalenia zawodowego,

5) uchwala zmiany w statucie.
Rada Pedagogiczna opiniuje w sprawach:

1) organizacji pracy Zespotu Poradni Psychologiczno - Pedagogicznych,

2) projektu planu finansowego,

3) wnioskow dyrektora o przyznanie pracownikom nagréd, odznaczen i wyrdznien,

4) przydzialu pracownikom pedagogicznym statych prac i zaje¢é w ramach wynagrodzenia

zasadniczego i dodatkowo ptatnych godzin,
5) powierzania i odwotania wicedyrektorow,
6) inne sprawy uznane za istotne dla funkcjonowania Zespotu Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznych.

Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sg zwyklg wiekszoscig gtoséw w obecnosci
co najmniej 1/2 cztonkéw. W przypadku réwnej ilosci gtosow ,za” i ,przeciw” decyduje glos
dyrektora.
Dyrektorowi przystuguje prawo wstrzymania wykonania uchwaty niezgodnej z przepisami prawa.
Dyrektor Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych wstrzymuje wykonanie uchwat,
o ktérych mowa w ust. 1, niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty
dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy placéwke oraz organ sprawujgcy nadzoér
pedagogiczny. Organ sprawujgcy nadzoér pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia
jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasiegnigciu opinii organu prowadzgcego Zesp6t Poradni
Psychologiczno - Pedagogicznych. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny
jest ostateczne.
Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ do organu prowadzacego z wnioskiem o odwotanie
ze stanowiska dyrektora lub wicedyrektora,
Zasady dziatania Rady okresla Regulamin Rady Pedagogicznej stanowigcy odrebny dokument.
Zebrania Rady sg protokotowane.
Czionkowie Rady sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady,
ktére moga narusza¢ dobra osobiste badanych dzieci, rodzicow, nauczycieli i pracownikéw
Zespotu Poradni Psychologiczno - Pedagogicznych.



ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA ZESPOLU PORADNI PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNYCH

§ 1.

1. Szczegodtowg organizacje pracy Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych w kazdym roku
szkolnym okresla arkusz organizacyjny, opracowany przez dyrektora Zespotu Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznych, z uwzglednieniem rocznego planu pracy oraz planu
finansowego Zespotu Poradni Psychologiczno - Pedagogicznych — do dnia 30 kwietnia danego
roku.

2. Arkusz organizacyjny zatwierdza organ prowadzacy Zespét Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznych do dnia 25 maja danego roku.

3. Zespodt Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych pracuje od poniedziatku do pigtku.

4. Corocznie zatwierdzany Plan Pracy Zespotu Poradni Psychologiczno - Pedagogicznych
uwzglednia ilo§¢ dziatdw pracy, zakres zadan dla poszczegélnych dziatdéw, przynaleznos¢
pracownikow do pracy w konkretnym dziale oraz osoby odpowiedzialne za prace
w poszczegolnych dziatach.

5. Tygodniowy i dzienny rozktad godzin pracy pracownikom ustala dyrektor Zespotu Poradni
Psychologiczno - Pedagogicznych w zaleznosci od realizowanych zadanh oraz potrzeb srodowiska.

6. Struktura organizacyjna Poradni Psychologiczno — Pedagogicznych nr 1, nr 2 i nr 3 obejmuije:

1) Zespdl do spraw dziecka,
2) Zespol do spraw miodziezy,
3) Zespol do spraw rodzin.

§ 12.

=

Zespotem Poradni Psychologiczno - Pedagogicznych kieruje dyrektor.

2. Dyrektor Zespotu Poradni Psychologiczno - Pedagogicznych powotuje wicedyrektoréow
po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego oraz Rady Pedagogiczne;j.

3. Dyrektor Zespotu Poradni  Psychologiczno-Pedagogicznych  zatrudnia  pracownikow
pedagogicznych: psychologéw, pedagogoéw, logopedéw, doradcéw zawodowych oraz innych
specjalistow — w tym lekarzy, ktérych udziat jest niezbedny do efektywnego udzielania pomocy
psychologiczno— pedagogiczne;j.

4. Dyrektor Zespotu Poradni Psychologiczno - Pedagogicznych zatrudnia pracownikéw administracji
i obstugi.

5. Szczegotowy zakres zadanh dla pracownikéw wymienionych w pkt. 3 i 4 okre$lajg przedstawione
im przydziaty czynnosci.

6. Liczbe pracownikow pedagogicznych, administracji i obstugi ustala dyrektor Zespotu Poradni
Psychologiczno - Pedagogicznych w porozumieniu i za zgodg organu prowadzgcego

7. Pracownicy pedagogiczni, w ramach obowigzkowego wymiaru godzin, prowadzg specjalistyczng
diagnoze, zajecia indywidualne i grupowe z dzie¢mi i mtodziezg, nauczycielami, rodzicami i innymi
osobami, w Zespole Poradni i poza nim (w przedszkolach, szkotach i innych placéwkach) oraz
inne prace wynikajgce z zadan statutowych Zespotu Poradni Psychologiczno - Pedagogicznych
zgodnie z wyksztatceniem, posiadanymi kwalifikacjami i aktualnym planem pracy.

8. Dziatania pracownikdw pedagogicznych Zespotu Poradni Psychologiczno - Pedagogicznych

realizowane poza placéwkg obejmujg przede wszystkim:

1) prowadzenie obserwacji wspomagajgcych diagnoze uczniéw,

2) udzielanie porad i konsultacji dla nauczycieli i rodzicow /opiekunéw prawnych/,

3) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i profilaktycznej,

4) organizowanie i prowadzenie warsztatéw i zaje¢ psychoedukacyjnych dla uczniéw, nauczycieli
i rodzicow,

5) prowadzenie szkoleh dla rad pedagogicznych,

6) uczestnictwo w zebraniach z rodzicami,

7) udziat na wniosek dyrektora przedszkola, szkoty lub placéwki w pracach zespotu okreslajagcego
pomoc psychologiczno — pedagogiczng dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

9. Do podstawowych zadan psychologa w szczegdélnosci nalezy:
1) prowadzenie badan psychologicznych i dziatan postdiagnostycznych dotyczacych dzieci



2)
3)
4)

5)

7)

10.
1)

2)
3)
4)

5)

7

11.
1)

2)
3)
4)

5)

7
12.
1)
2)
3)
4)

5)

i mtodziezy, w tym okreslanie mozliwosci rozwojowych, przyczyn trudnosci szkolnych,
wychowawczych, emocjonalnych, wskazywania mocnych stron dziecka, predyspozyciji,
okreslanie odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,

prowadzenie terapii indywidualnej, grupowej i innych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla dzieci, rodzicow (prawnych opiekunéw) i nauczycieli,

prowadzenie dziatan profilaktycznych, w tym psychoedukacyjnych oraz dziatalnosci
informacyjne;j,

wspieranie pedagogow i psychologéw szkolnych, nauczycieli wszystkich typow szkét i placéwek
o$wiatowych w dziataniach opiekunczo-wychowawczych, profilaktycznych oraz edukacyjnych,
opiniowanie i orzekanie

inne, wynikajgce z zadan Zespotu Poradni, przydzielone czynno$ci, zgodnie z posiadanymi
kwalifikacjami

realizowanie zadan poza poradnig — zwlaszcza tych, ktére wynikajg z kontraktéw zawartych
z przedszkolem, szkotg lub placowka.

Do zadanh pedagoga w szczegdlnosci nalezy:

prowadzenie badan pedagogicznych i dziatan postdiagnostycznych dotyczacych dzieci
i mtodziezy, w tym okreslanie mozliwosci rozwojowych, przyczyn trudnosci szkolnych,
wychowawczych, emocjonalnych, wskazywanie mocnych stron dziecka, predyspozyciji,
okreslanie odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,

prowadzenie terapii indywidualnej, grupowej i innych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla dzieci, rodzicow (prawnych opiekunéw) i nauczycieli,

prowadzenie dziatan profilaktycznych, w tym psychoedukacyjnych oraz dziatalnosci
informacyjne;j,

wspieranie pedagogow i psychologéw szkolnych, nauczycieli wszystkich typéw szkot i placowek
oswiatowych w dziataniach opiekunczo-wychowawczych, profilaktycznych oraz edukacyjnych,
opiniowanie i orzekanie

inne, wynikajgce z zadah Zespotu Poradni, przydzielone czynnos$ci, zgodnie z posiadanymi
kwalifikacjami,

realizowanie zadan poza poradnig — zwtaszcza tych, ktére wynikajg z kontraktoéw zawartych
z przedszkolem, szkotg lub placowka.

Do zadan logopedy w szczegdlnosci nalezy:

prowadzenie badan logopedycznych i dziatah postdiagnostycznych dotyczacych dzieci
i mtodziezy,

prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej,

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym Srodowiskiem dziecka, prowadzenie doradztwa
dla rodzicoéw (prawnych opiekundw) i nauczyciel,

wspieranie pedagogow i psychologow szkolnych, nauczycieli wszystkich typow szkét i placéwek
os$wiatowych w dziataniach opiekunczo - wychowawczych, profilaktycznych oraz edukacyjnych,
opiniowanie i orzekanie

inne, wynikajgce z zadan Zespotu Poradni, przydzielone czynnos$ci, zgodnie z posiadanymi
kwalifikacjami,

realizowanie zadan poza poradnig — zwtaszcza tych, ktére wynikajg z kontraktéw zawartych
z przedszkolem, szkotg lub placowka.

Do zadan lekarza w szczegdlnosci nalezy:

prowadzenie dziatan diagnostycznych,

opracowywanie diagnozy medycznej w oparciu 0 witasne badania lub dostarczong przez
rodzicow (opiekundw prawnych) dziecka do poradni dokumentacje medyczna,

udziat w posiedzeniach zespotu orzekajgcego,

konsultacje z pracownikami Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych w sprawach
dotyczacych zgtaszanych do diagnozy dzieci i miodziezy z problemami zdrowotnymi, okre$laniu
optymalnych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, prowadzenie edukacji prozdrowotnej,
inne wynikajgce z zadan Zespotu Poradni, przydzielone czynnosci zgodne z kwalifikacjami
pracownika.

Do zadan doradcy zawodowego w szczegdlnosci nalezy:

prowadzenie dziatan diagnostycznych i dziatan postdiagnostycznych przede wszystkim pod
katem predyspozycji zawodowych

prowadzenie dziatalnosci informacyjnej

prowadzenie doradztwa w zakresie wyboru kierunku ksztatcenia i wyboru zawodu,

wspieranie doradcow zawodowych oraz pedagogoéw i psychologéw szkolnych oraz nauczycieli
zajmujgcych sie doradztwem zawodowym w gimnazjach i szkotach ponadgimnazjalnych,



5) opiniowanie i orzekanie,

6) inne, wynikajgce z zadan Zespotu Poradni, przydzielone czynnosci, zgodnie z posiadanymi
kwalifikacjami,

7) realizowanie zadan poza poradnig — zwlaszcza tych, ktére wynikajg z kontraktéw zawartych
z przedszkolem, szkotg lub placowka.

14, Do zadan rehabilitanta w szczegdlnosci nalezy:

1) prowadzenie badan w zakresie wad postawy oraz niepetnosprawnosci ruchowej i dziatan
postdiagnostycznych dotyczgcych dzieci i mtodziezy,

2) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowe;j,

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych pogiebianiu sie zaburzen, w tym
wspotpraca z najblizszym Srodowiskiem dziecka, prowadzenie doradztwa dla rodzicéw
(prawnych opiekunéw) i nauczycieli,

4) wspieranie pedagogdéw i psychologéow szkolnych oraz nauczycieli wszystkich typow szkét
i placowek w dziataniach wychowawczo-opiekunczych, profilaktycznych oraz edukacyjnych,

5) opiniowanie i orzekanie,

6) inne, wynikajace z zadan Zespotu Poradni, przydzielone czynnosci, zgodnie z posiadanymi
kwalifikacjami.

ROZDZIAL V
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 13.

1. W przypadku sporu miedzy organami Zespotu Poradni Psychologiczno - Pedagogicznych, w celu
polubownego zafatwienia sporu powotywane sg komisje pojednawcze zgodnie z Kodeksem
Pracy. Sytuacje konfliktowe Zespotu Poradni Psychologiczno - Pedagogicznych rozwigzywane
sg po wystuchaniu argumentac;ji stron biorgcych udziat w konflikcie,

2. Dyrektor Zespotu Poradni Psychologiczno - Pedagogicznych kierujgc sie zasadami partnerstwa
i obiektywizmu oraz stojgc na gruncie przestrzegania prawa i dbatosci o autorytet placéwki:

1) rozstrzyga sprawy sporne pomiedzy pracownikami pedagogicznymi, pracownikami
pedagogicznymi i klientami,

2) przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczace pracownikow pedagogicznych i administracyjnych
placowki,

3) wydaje zalecenia wszystkim organom Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych, jesli
ich dziatalno$¢ nie jest zgodna z prawem, statutem placéwki lub narusza jej dobre imie.

3. W sprawach nierozwigzanych na terenie Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych
zainteresowane strony mogg odwofa¢ sie do Slgskiego Kuratora Os$wiaty — w sporach
merytorycznych oraz do organu prowadzgcego — w sporach prawnych, administracyjnych

i finansowych.
§ 14.
1. Zespdt Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych prowadzi nastepujacg dokumentacje:
1) Wykazy alfabetyczne dzieci i miodziezy korzystajgcych z pomocy Zespotu Poradni
Psychologiczno - Pedagogicznych, zawierajgce numer porzadkowy, imie i nazwisko,

date urodzenia oraz adres zamieszkania:

a) rejestry wydanych opinii, zawierajgce numer porzadkowy ucznia z wykazu alfabetycznego,
numer opinii oraz date wydania opinii,

b) rejestry wydanych orzeczeh, zawierajgce numer porzadkowy ucznia z wykazu alfabetycznego,
numer orzeczenia oraz date wydania orzeczenia,

2) indywidualne teczki dzieci lub uczniéw
3) dzienniki indywidualnych zajeé¢ pracownikdéw pedagogicznych Zespotu Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznych,
4) Ksiege Protokotéw posiedzen Rad Pedagogicznych,
5) protokoly posiedzen Zespotéw Orzekajacych,
6) dzienniki zaje¢ grupowych.
2. Zespot Poradni Psychologiczno - Pedagogicznych prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie
z odrebnymi przepisami.
3. Zespot Poradni Psychologiczno - Pedagogicznych uzywa pieczeci podtuznej o nastepujgcej tresci:



Zespot Poradni Psychologiczno — Pedagogicznych
ul. I. Kosmowskiej 5
42-224 Czestochowa

Poradnie wchodzgce w skiad Zespotu Poradni Psychologiczno - Pedagogicznych uzywajg
pieczeci podiuznej o tresci:

Zespot Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych
Publiczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Nr 1
ul. Marysia 93 b
42-202 Czestochowa

Zespot Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych
Publiczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Nr 2
ul. I. Kosmowskiej 5
42-224 Czestochowa

Zespot Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych
Publiczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Nr 3
ul. Majora Waleriana tukasinskiego 40
42-216 Czestochowa

Zespot Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych
Centrum Informacji Zawodowej - Specjalistyczna
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
ul. Majora Waleriana tukasinskiego 40
42-202 Czestochowa

Czestochowa, 28.09.2018r.



