Zarządzenie Nr 6/2019
Dyrektora Miejskiego Przedszkola nr 44 im. Janusza Korczaka
z dnia 8 lutego 2019r
w sprawie procedury awansu zawodowego nauczycieli Miejskiego Przedszkola nr 44 im. Janusza Korczaka
Na podstawie:

 I. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967 ze zm.);

II. Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. – Kodeks postępowania administracyjnego (Dz. U. z  2017 r. poz. 1257 ze zm.);

III. Ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o systemie informacji oświatowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 2159 ze zm.);

IV. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca 2018 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz. U. z 2018 r. poz. 1574);

V. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegółowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (Dz. U. z 2017 r. poz. 1575) . 

VI. Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 maja  2018 r. w sprawie szczegółowych kryteriów i trybu dokonywania oceny pracy nauczycieli, zakresu informacji zawartych w karcie oceny pracy, składu i sposobu powoływania zespołu oceniającego oraz trybu postępowania odwoławczego(Dz. U. z 2018 r. poz. 1133 ze zm.)

VII Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej  z dnia 28 grudnia 2018 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie szczegółowych kryteriów i trybu dokonywania oceny pracy nauczycieli, zakresu informacji zawartych w karcie oceny pracy, składu i sposobu powoływania zespołu oceniającego oraz trybu postępowania odwoławczego
zarządza się, co następuje;
§ 1.
Wprowadzam Procedury awansu zawodowego nauczycieli Miejskiego Przedszkola nr 44 im. Janusza Korczaka 

§ 2
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania 
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/-/ dyrektor Miejskiego Przedszkola nr 44
