
Zarządzenie Nr 8/01/010/18 
Dyrektora Specjalnego Ośrodka Szkolno – Wychowawczego Nr 5 w Częstochowie 

z dnia 07.09.2018 
 
 

w sprawie: wprowadzenia w życie nowego „Regulaminu określającego wskaźniki pracy 
nauczyciela odnoszącego się do poziomu spełniania poszczególnych kryteriów, oceny pracy 
nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego z uwzględnieni specyfiki 
pracy w Specjalnym Ośrodku Szkolno – Wychowawczym Nr 5  w Częstochowie”. 
 
 
Na podstawie: 

1. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oświatowe (Dz. U. z 2018 r., poz. 996 ), 

2. Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r., poz. 967), 

3. Ustawy z dnia 29 listopada 2017 r. o finansowaniu zadań oświatowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 

2203), 

4. Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 maja 2018 roku w sprawie 

szczegółowych kryteriów i trybu dokonywania oceny pracy nauczyciela, zakresu informacji 

zawartych w karcie oceny pracy, składu i trybu powoływania zespołu oceniającego oraz trybu 

postępowania odwoławczego (Dz. U. z 2018 r., poz. 1133), 

5. Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 roku w sprawie nadzoru 

pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r. , poz. 1658), 

6. Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 marca 2013 roku w sprawie 

uzyskiwania stopni awansu zawodowego (Dz. U. z 2013 r., poz. 393), 

7. Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie 

wymagań wobec szkół i placówek (Dz. U. z 2017 r., poz. 1611), 

8. Statutu Specjalnego Ośrodka Szkolno – Wychowawczego Nr 5 w Częstochowie. 

 
 

 

 

§ 1 
Wprowadza się „Regulamin określający wskaźniki pracy nauczyciela odnoszącego 

się do poziomu spełniania poszczególnych kryteriów, oceny pracy nauczycieli na 
poszczególnych stopniach awansu zawodowego z uwzględnieni specyfiki pracy                               
w Specjalnym Ośrodku Szkolno – Wychowawczym Nr 5  w Częstochowie” w brzmieniu 
określonym w załączniku do w/w zarządzenia. 
 
 

§ 2 
Zobowiązuje się wszystkich nauczycieli do przestrzegania procedur zawartych w tym 

regulaminie. 
 
 

§ 3 
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania, a dotychczasowe zarządzenie                       

w tej sprawie traci moc. 

 



(-) Małgorzata Mysłek 

    Dyrektor SOSW Nr 5 

 

 


