STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ
Z ODDZIAEAMI INTEGRACYJNYMI NR 17
IM. STANISEAWA WYSPIANSKIEGO
W CZESTOCHOWIE

Opracowany na podstawie:

1.

2.

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. —Przepisy wprowadzajace ustawg- Prawo o§wiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60 ze zmianami);

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ze
zmianami);

Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca w sprawie zasad techniki
prawodawczej( Dz. U. z 2002 r. Nr 100, poz. 908);

Aktu Zatozycielskiego Szkoty Podstawowej Oddziatami Integracyjnymi Nr17
Uchwaty nr 653/L1/01 z dnia 7 wrze$nia 2001r. w sprawie nadania Aktow
Zatozycielskich Szkotom;

Rozporzadzenia MEN z dnia 16 sierpnia 2017r. w oceniania, klasyfikowania

i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017r.
poz.1534);

Rozporzadzenia MEN z dnia 25 sierpnia 2017r. w sprawie zasad organizacji
udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placoéwkach (Dz. U. z2017r. poz. 1591);

Rozporzadzenia MEN z dnia 24 sierpnia 2017r. w sprawie warunkow organizowania
ksztatcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z
2017r. poz. 1578);

8. Rozporzadzenia MEN z dnia 31 sierpnia 2017r. w sprawie nadzoru pedagogicznego

(Dz. U. z 2017r. poz. 1658);

9. Migdzynarodowej konwencji o prawach dziecka.( Dz. U. z 1991, Nr 120, poz.526

ze zmianami)

Tekst jednolity Statutu Szkoty- wchodzi w zycie z dniem 28.10.2018r.



Rozdzial I Postanowienia ogolne

Rozdzial I1 Oddziat przedszkolny

Cele i zadania oddziatu przedszkolnego

Zasady sprawowania opieki nad dzie¢mi w oddziale przedszkolnym

Organizacja oddziatu przedszkolnego

Prawa i1 obowigzki rodzicow dzieci uczeszczajacych do oddziatu przedszkolnego
Prawa 1 obowiazki dzieci uczeszczajacych do oddziatu przedszkolnego

Rozdzial I1I Szkota podstawowa
Cele i zadania szkotly

Ocenianie wewnatrzszkolne
Ocenianie zachowania uczniéw
Klasyfikacja uczniow

Egzamin klasyfikacyjny
Egzamin poprawkowy

Egzamin dsmoklasisty

Rozdzial IV Organy szkoty

Dyrektor Szkoty

Rada Pedagogiczna

Rada Rodzicow

Samorzad Uczniowski

Zasady wspoldziatania organdéw szkoly sposoby rozwigzywania sporow miedzy nimi

Rozdzial V Organizacja pracy szkoty
Indywidualny program lub tok nauki

Organizacja pomocy pedagogiczno- psychologicznej
Organizacja ksztatcenia integracyjnego

Rozdzial VI Pracownicy szkoty

Wicedyrektor Szkoty

Nauczyciele

Pedagog

Bibliotekarz

Wychowawca $wietlicy

Logopeda

Doradca zawodowy

Specjalisci zatrudnieni celem wspotorganizowania procesu ksztatcenia

Rozdzial VII Uczniowie szkoty
Prawa i obowiazki uczniéw

Prawa 1 obowiagzki rodzicoOw uczniow
Bezpieczenstwo i1 zdrowie uczniow

Rozdzial VIII Postanowienia koncowe



NS kLD

10.
11.

12.

13.

14.

ROZDZIALT
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Nazwa szkoty: Szkota Podstawowa z Oddziatami Integracyjnymi Nr 17
im. Stanistawa Wyspianskiego w Czestochowie.

Organem prowadzacym szkote jest Gmina Miasto Czestochowa.

Nadzér pedagogiczny sprawuje Slaski Kurator O$wiaty w Katowicach.

Siedziba szkoty znajduje si¢ w Czgstochowie, przy ulicy Aleja Wojska Polskiego 130.
W szkole funkcjonujg oddziaty przedszkolne i oddzialy integracyjne.

Cykl ksztalcenia w szkole trwa osiem lat.

Szkola Podstawowa z Oddziatami Integracyjnymi Nr 17 w Czgstochowie obejmuje
swojg dziatalno$cig obwadd szkolny ustalony przez gming Miasto Czgstochowa.

Szkola w zakresie realizacji zadah statutowych zapewnia uczniom mozliwos¢
korzystania z 11 pomieszczen do nauki z niezb¢dnym wyposazeniem, salg
gimnastyczng, boisko wielofunkcyjne, pracowni¢ komputerowa, sal¢ do zajgc
rewalidacyjnych i logopedycznych, sale do terapii integracji sensorycznej,
pomieszczenia $wietlicy i1 biblioteki, Szatnie oraz pomieszczenia administracyjno-
gospodarcze.

Szkota dysponuje sprzetem przekazanym w ramach EFS utatwiajacym ksztalcenie
uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, sprzetem do terapii logopedycznej,
terapii Biofeedback 1 terapii metoda Integracji Sensorycznej, ktory jest
wykorzystywany w pracy rewalidacyjnej z dzie¢mi niepelnosprawnymi.

Do szkoty przyjmuje si¢ dzieci zamieszkale w jej obwodzie.

O przyjeciu dziecka do szkoly w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor szkoty,
z wyjatkiem przypadkow przyjecia dzieci zamieszkatych w obwodzie szkoty, ktorzy
sg przyjmowani z urzedu, jesli szkota posiada wolne miejsca.

Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, ktorym dziecko konczy 7 lat. Ksztatcenie dzieci niepetnosprawnych
w szkole jest prowadzone jest nie dluzej niz do ukonczenia przez ucznia 20 roku
zycia. Dzieci 6 letnie majg obowigzek odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

Na wniosek rodzicoéw nauke w szkole moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.

Dyrektor szkoty przyjmuje dziecko, o ktorym mowa w ust. 10, jezeli dziecko:
1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym
rok szkolny, w ktérym ma rozpocza¢ nauke¢ w szkole, albo
2) posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczgcia nauki w szkole podstawowej,
wydang przez publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo
niepubliczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng dziatajagca zgodnie z
zapisami prawa o$wiatowego.
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Dyrektor szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na wniosek rodzicow, odracza
rozpoczecie spelniania przez dziecko obowigzku szkolnego o jeden rok szkolny.

Dziecko, ktéremu odroczono rozpoczgcie spelniania obowigzku szkolnego zgodnie
z ust. 8, kontynuuje przygotowanie przedszkolne w oddziale przedszkolnym w szkole
podstawowej lub w innej formie wychowania przedszkolnego.

W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
rozpoczegcie spetniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone nie dtuzej niz do
konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.

Obowigzek szkolny moze by¢ spelniany réwniez przez uczgszczanie odpowiednio do
przedszkola lub szkoty; za granicg, w tym na podstawie umow mig¢dzynarodowych lub
porozumien o wspOlpracy bezposredniej zawieranych przez szkoty, jednostki
samorzadu terytorialnego 1 organy administracji rzgdowej lub w ramach programow
edukacyjnych Unii Europejskiej, przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego
panstwa.

Minister wlasciwy do spraw oswiaty i wychowania okre$la, w drodze rozporzadzenia,
szczegotowe warunki przechodzenia ucznia z jednego typu publicznej szkoty do
innego typu publicznej szkoly, uwzgledniajac potrzebe uzupeklnienia rdznic
programowych przez ucznidéw, w tym kontynuowania nauki jezyka obcego
nowozytnego.

Czas trwania cyklu ksztalcenia w szkole, w klasach | — VIII zgodnie z przepisami
w sprawie ramowych planéw nauczania, wynosi osiem lat.

21.Podstawowa jednostka organizacyjng jest oddziat zlozony z ucznidéw, ktorzy
W danym roku szkolnym wucza si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych,
okreslonych szkolnym planem nauczania.

Liczba uczniow w oddziale ogolnodostepnym i integracyjnym okre§lona jest przez
rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej. W oddziale integracyjnym liczba
uczniow wynosi do 20 ucznidw, w tym posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego do 5. Organ prowadzacy szkote w porozumieniu z kuratorem
o$wiaty moze wyrazi¢ zgode na zmian¢ obowiazujacej liczby uczniow.

Dyrektor Szkoly moze zorganizowa¢ nauczanie indywidualne w porozumieniu
z organem prowadzacym. Zasady organizowania nauczania indywidualnego ucznia
okresla odpowiednie rozporzadzenie ministra o§wiaty.

Szkota sprawuje opieke nad uczniami niepelnosprawnymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnego programu edukacyjno - terapeutycznego oraz zajgé
rewalidacyjnych. W uzasadnionych przypadkach realizowana jest podstawa
programowa nhauczania dzieci z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym.

Dyrektor szkoty moze w danym roku szkolnym ustali¢, po zasi¢gni¢ciu opinii rady
pedagogicznej, rady rodzicoOw i samorzadu uczniowskiego dodatkowe dni wolne od
zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych moga by¢ ustalone:
1) w dni $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy,
okreslone w przepisach stosunku panstwa do poszczeg6lnych kosciotow lub
zwigzkow wyznaniowych;
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2) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkoty lub potrzebami
spotecznosci lokalne;.

Dyrektor szkoty, w terminie do 30 wrzesnia, informuje nauczycieli, uczniow oraz ich
rodzicow 0 ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od
zaj¢¢ dydaktyczno- wychowawczych.

W szczegéOlnie uzasadnionych przypadkach, dodatkowo za zgoda organu
prowadzacego, dyrektor moze ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zajeé
dydaktyczno- wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajgcych
w te dni w wyznaczone soboty.

W dniach, o ktérych mowa w ust. 23, 24 szkola ma obowigzek zorganizowania zajec¢
wychowawczo - opiekunczych oraz informowania rodzicOw ucznidéw o mozliwosci
udzialu uczniéw w tych zajgciach.

W szkole zatrudnia si¢ pracownikow pedagogicznych, administracyjnych oraz
pracownikow obstugi.

Zasady zatrudniania pracownikéw szkoly reguluja odrebne przepisy.

Na zasadach okreslonych w ustawie o systemie oswiaty w szkole moga dziala¢
stowarzyszenia i organizacje, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych.

Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje,

wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu
warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicow.

Zasady funkcjonowania w szkole zwiazkéw zawodowych reguluja odrebne przepisy.

Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukéw szkolnych, sposéb
dokonywania ich sprostowan i1 wydawania duplikatow oraz zasady odptatnosci za te
czynnos$ci okreslajg odrgbne przepisy.



ROZDZIAL 11
ODDZIAL PRZEDSZKOLNY

§2

CELE 1 ZADANIA ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO

1.Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie caloSciowego rozwoju dziecka.
Wsparcie to realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia
si¢, co umozliwia dziecku odkrywanie wlasnych mozliwosci, sensu dzialania oraz
gromadzenie doswiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pigkna.
W efekcie takiego wsparcia dziecko osiaga dojrzato$¢ do podjecia nauki na pierwszym
etapie edukacji.

Oddzial przedszkolny:
1) realizuje programy wychowania przedszkolnego uwzgledniajace podstawe

programowa wychowania przedszkolnego;

2) zapewnia bezptatne nauczanie, wychowanie i opiek¢ w czasie ustalonym przez

organ prowadzacy, nie krétszym niz 5 godzin dziennie;

3) przeprowadza rekrutacje dzieci w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;
4) zatrudnia nauczycieli posiadajacych odpowiednie kwalifikacje.

Zadania oddziatu przedszkolnego:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

Wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje
warunkoéw  sprzyjajacych  nabywaniu  do$§wiadczen w  fizycznym,
emocjonalnym, spolecznym i poznawczym obszarze jego roZwoju.

Tworzenie warunkéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe
I odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa.

Wspieranie aktywnos$ci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
I umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesOw poznawczych.
Zapewnienie prawidlowej organizacji warunkoéw sprzyjajacych nabywaniu
przez dzieci doswiadczen, ktore umozliwig im cigglos¢é procesow adaptacji
oraz pomoc dzieciom rozwijajacym si¢ w sposOb niecharmonijny, wolniejszy
lub przyspieszony.

Wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobor tresci
adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych,
wyobrazen i rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb
| zainteresowan.

Wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualno$¢, oryginalnos¢ dziecka oraz
potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie.

Tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykéw 1 zachowan
prowadzacych do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowa
I bezpieczenstwo, w tym bezpieczenstwo w ruchu drogowym.
Przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ witasnych i innych ludzi oraz
dbanie o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem
naturalnych sytuacji, pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji

6



zadaniowych, uwzgledniajacych tresci adekwatne do intelektualnych
mozliwosci 1 oczekiwan rozwojowych dzieci.

9) Tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym
wrazliwo$¢ estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka:
mowy, zachowania, ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru,
plastyki.

10) Tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody, stymulujacych rozwoj wrazliwosci
I umozliwiajagcych poznanie warto$ci oraz norm odnoszacych si¢ do
srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka.

11) Tworzenie warunkéw umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania,
planowania 1 podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania
wWytworéw swojej pracy.

12) Wspotdziatanie z rodzicami, réznymi $rodowiskami, organizacjami
I instytucjami, uznanymi przez rodzicow za zrodlo istotnych warto$ci, na
rzecz tworzenia warunkow umozliwiajacych rozwdj tozsamosci dziecka.

13) Kreowanie, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do
poznania przez dziecko warto$ci 1 norm spotecznych, ktorych zZrodltem jest
rodzina, grupa w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz
rozwijania zachowan wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na
tym etapie rozwoju.

14) Systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢
w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa
I harmonijnego rozwoju.

15) Systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka,
prowadzace do osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie
nauki w szkole.

16) Organizowanie zajg¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku
poznawanie kultury 1 jezyka mniejszo$ci narodowej lub etnicznej lub jezyka
regionalnego.

17) Tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania
dziecka jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

4. Przygotowanie dzieci do postugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym nie dotyczy:

1) dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym
oraz dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepelnosprawnosci sprzezone, jezeli jedng
Z niepetnosprawnosci jest niepetnosprawnos$¢ intelektualna w  stopniu
umiarkowanym;

2) dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane
ze wzglgdu na inne niz wymienione w punkcie 1) rodzaje niepelnosprawnos$ci
oraz jezeli z indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego wynika
brak mozliwosci realizacji przygotowania do postugiwania si¢ jezykiem
obcym nowozytnym ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dziecka.

5. Realizacj¢ programu wychowania przedszkolnego, uwzgledniajacego podstawe
programowa wychowania przedszkolnego, w oddziale, powierza si¢ jednemu
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nauczycielowi, a w przypadku oddziatu integracyjnego- nauczycielowi wychowawcy
i nauczycielowi wspotorganizujgcemu proces ksztatcenia.

Prowadzenie zaje¢ lub czeéci zaje¢ z zakresu ksztattowania sprawnosci fizycznej
dzieci, wychowania przez sztuke oraz przygotowania dzieci do poslugiwania si¢
jezykiem obcym nowozytnym mozna powierzy¢ innym nauczycielom posiadajagcym
odpowiednie kwalifikacje okreslone w przepisach w sprawie szczegdélowych
kwalifikacji wymaganych od nauczycieli.

Szkota prowadzi rekrutacje indywidualng dzieci do oddzialu przedszkolnego
posiadajacych orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni
specjalistycznej o potrzebie ksztalcenia specjalnego; szczegdlowe zasady rekrutacji
zawarte s3 w §26 "Organizacja ksztalcenia integracyjnego" .

W oddziale przedszkolnym moga by¢ tworzone zespoty wczesnego wspomagania
rozwoju dziecka.

W sktad zespolu wchodza osoby posiadajace przygotowanie do pracy z malymi
dzie¢mi o zaburzonym rozwoju psychoruchowym:

1) dyrektor szkoty;

2) wychowawca- specjalista posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju
niepelnosprawno$ci  dziecka, w  szczeg6lnosci:  oligofrenopedagog,
surdopedagog, tyflopedagog, logopeda, rehabilitant ruchowy, terapeuta
pedagogiczny;

3) inni specjaliSci- w zalezno$ci od potrzeb dziecka i jego rodziny, w tym
pomoc nauczyciela.

Do zadan zespotu nalezy w szczego6lnosci:

1) ustalenie, na podstawie opinii 0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka, Kierunkow i harmonogramu dzialan w zakresie wczesnego
wspomagania i wsparcia rodziny dziecka,

2) zapewnienie dziecku rehabilitacji, terapii lub innych form terapii lub innych
form pomocy, stosownie do jego potrzeb, we wspolpracy z innymi
instytucjami;

3) opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodzing indywidualnego
programu  wczesnego  wspomagania, z uwzglednieniem  dziatan
wspomagajacych rodzing dziecka w zakresie realizacji programu,
koordynowania dziatan specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem oraz
Oceniania postepoéw dziecka,

4) analizowanie skutecznosci pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie,
wprowadzanie zmian w indywidualnym programie wczesnego wspomagania,
stosownie do potrzeb dziecka i jego rodziny, oraz planowanie dalszych
dziatan w zakresie wczesnego wspomagania.

Prace zespotu koordynuje dyrektor szkoty albo upowazniony przez niego nauczyciel.

Zespol szczegdtowo dokumentuje dziatania prowadzone w ramach indywidualnego
programu wczesnego wspomagania.

Zajecia w ramach wczesnego wspomagania organizuje si¢ w wymiarze od 4 do 8
godzin w miesigcu, w zaleznosci od mozliwosci psychofizycznych i potrzeb dziecka.

Miejsce prowadzenia zaje¢ w ramach wczesnego wspomagania ustala dyrektor szkoty,
W porozumieniu z rodzicami dziecka.



15.

16.

17.

18.

19.

2.

Indywidualne  przygotowanie przedszkolne odbywa si¢, oprocz oddziatu
przedszkolnego w szkole podstawowej, takze w innej formie wychowania
przedszkolnego.

Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego moga by¢ prowadzone
z dzieckiem, jesli tak ustali dyrektor, przez:
1) jednego lub dwoch nauczycieli oddziatu przedszkolnego,
2) jednego lub dwoch nauczycieli szkoty podstawowe;j,
3) jednego lub dwodch nauczycieli prowadzacych zajecia w innej formie
wychowania przedszkolnego.

Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego lub zajecia indywidualnego
nauczania mozna prowadzi¢ w miejscu pobytu dziecka.

Szkota organizuje dla dzieci nieodplatne lekcje religii, zgodnie z wolg rodzicow.
W tym czasie dzieci nie uczgszczajace na religie majg zapewniong opieke na $wietlicy
szkolnej.

Szkota moze na wniosek rodzicow zorganizowaé zajecia dodatkowe uwzgledniajace
potrzeby i mozliwosci dzieci.

§3

ZASADY SPRAWOWANIA OPIEKI NAD DZIECMI
W ODDZIALE PRZEDSZKOLNYM

Nauczyciel w oddziale przedszkolnym sprawuje opieke nad dzie¢mi, dostosowujac
metody i sposoby oddzialywan do wieku dziecka i jego mozliwo$ci rozwojowych,
potrzeb $rodowiskowych z uwzglednieniem istniejacych warunkow lokalowych,
a w szczego6lnosci:
1) zapewnia bezpos$rednig i stalg opieke nad dzie¢mi;
2) zapewnia dzieciom bezpieczenstw0 w trakcie organizowanych zajec;
3) wspotdziata z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci,
z uwzglednieniem prawa rodzicow do znajomosci zadan wynikajacych
z realizowanego programu wychowania przedszkolnego i uzyskiwania
informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju;
4) planuje i prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza oraz jest
odpowiedzialny za jej jakos¢;
5) prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na celu poznanie i zabezpieczenie
potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji;
6) wspolpracuje ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno-
pedagogiczna, opieke zdrowotng i inng.
7) z poczatkiem roku poprzedzajacego rozpoczecie przez dziecko nauki
w klasie I szkoty przeprowadza analize gotowos$ci dziecka do podjecia nauki
w szKole.

Celem analizy jest zgromadzenie informacji, ktore mogg pomoc:



1) rodzicom w poznaniu stanu gotowosci swojego dziecka do podjecia nauki
w szkole podstawowej, aby mogli je w osigganiu tej gotowosci, odpowiednio
do potrzeb, wspomagac;

2) nauczycielowi oddzialu przedszkolnego przy opracowaniu indywidualnego
programu wspomagania 1 korygowania rozwoju dziecka, ktéry bedzie
realizowany w roku poprzedzajagcym rozpoczecie nauki w  szkole
podstawoweyj;

3) pracownikom poradni psychologiczno-pedagogicznej, do ktorej zostanie
skierowane dziecko, w razie potrzeby poglebionej diagnozy zwigzanej ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

3. W trosce o jednolite oddziatywanie wychowawcze nauczyciele:

1) systematycznie informujg rodzicow o zadaniach wychowawczych
I ksztatcacych realizowanych w oddziale przedszkolnym, zapoznaja rodzicow
z podstawa programowg wychowania przedszkolnego i1 wiaczaja ich do
procesu nabywania przez dzieci wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci w niej
okreslonych;

2) informujg rodzicow o sukcesach i klopotach ich dzieci, a takze wigczajg ich
do wspierania osiagnie¢ rozwojowych dzieci i1 tagodzenia trudnos$ci, na jakie
one natrafiaja;

3) zachecaja rodzicow do wspotdecydowania w  sprawach oddziatu
przedszkolnego, np. wspdlnie organizuja wydarzenia, w ktorych biorg udziat
dzieci.

4. Rodzice oddzialu przedszkolnego wspotdziataja z wychowawca i specjalistami
w sprawach nauczania i wychowania swych dzieci przez:
1) prac¢ Rady Rodzicow,
2) rozmowy indywidualne z wychowawcg 1 specjalistami wynikajace
z aktualnych potrzeb,
3) spotkania klasowe, wywiadowki — minimum 2 w ciagu potrocza,
4) zebrania ogdlne rodzicow potaczone z prelekcja, wystepem, popisem
uczniéw badz inng formg edukacji pedagogicznej,
5) spotkania z trojka klasowa rodzicow,
6) ustne i pisemne poinformowanie rodzicow o postgpach w zdobywaniu
wiadomosci 1 umiejgtnosci dzieci.
5. Oddzial przedszkolny zapewnia dzieciom mozliwos¢ korzystania z pomieszczen do
nauczania, wychowania 1 opieki, boiska szkolnego, pomieszczen sanitarno-
higienicznych i szatni, positkow.

6. Podczas zorganizowanych form zaje¢ w terenie — wycieczki autokarowe, pobyt
w kinie, teatrze, dyrektor zobowigzuje nauczyciela oddziatu do uczestnictwa, a takze -
poszerza opieke o innych nauczycieli tak, aby jedna osoba odpowiadata za
bezpieczenstwo 10 dzieci.

1) Wyjazd zorganizowanej grupy na wycieczke musi by¢ zgloszony przez
kierownika wycieczki na druku ,,Karta wycieczki”.

2) Rodzic musi wyrazi¢ pisemng zgod¢ na uczestnictwo dziecka w wycieczce.
Dopuszcza si¢ wprowadzenie druku ,,Zgoda rodzica na uczestnictwo dziecka
W wycieczce”.

3) Jezeli dzieci bedg przewozone, to tylko pojazdem do tego przeznaczonym.

7. Przed kazdym wyjSciem na teren zabaw, teren oraz sprz¢t do zabaw musi by¢
sprawdzony przez pracownika szkoty.
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10.

12.

13.

Jezeli miejsce w ktorym maja by¢ prowadzone zajecia lub stan znajdujacych sig
W nich zabawek, sprzetu, urzadzen technicznych lub innych zjawisk moze stwarzaé
zagrozenie dla bezpieczenstwa dzieci, nauczyciel zobowigzany jest nie dopusci¢ do
zaje¢ lub przerwac je, wyprowadzajac dzieci z miejsca zagrozenia i niezwlocznie
powiadomi¢ dyrektora szkoty.

Dziecko przyprowadzaja i odbierajg z oddziatu przedszkolnego rodzice:

1) szkota sprawuje opieke nad dzieckiem od chwili przywitania z nauczycielem
lub wychowawcg przedszkola do chwili pozegnania przez nauczyciela lub
wychowawce przedszkola i odebrania przez rodzica;

2) W sytuacjach wyjatkowych rodzice dziecka upowazniajg na pi$mie inng
osobg zapewniajaca dziecku bezpieczenstwo ktora osiagneta wiek co
najmniej 10 lat (Art. 43 ust. 1 ustawy z dnia 20 czerwca 1997r. Prawo o ruchu
drogowym, Dz. U. z 2017r. poz. 1260), odbierajaca ich dziecko.

3) zakaz rodzica dotyczacy nie odbierania dziecka przez jednego z rodzicoOw
musi by¢ potwierdzony przez orzeczenie sagdowe.

4) w kwestiach spornych dotyczacych odebrania dziecka przez osoby
nieupowaznione lub bedace pod wpltywem alkoholu, nauczyciel
zobowigzany jest powiadomi¢ rodzica i policje.

W oddziale przedszkolnym nie moga by¢ stosowane wobec wychowankéw Zadne
zabiegi lekarskie bez uprzedniego porozumienia si¢ z rodzicami, z wyjatkiem
przypadkéw wymagajacych natychmiastowej interwencji lekarza z uwagi
na zagrozenie dla zycia i zdrowia dziecka — decyzj¢ podejmuje lekarz lub ratownik
medyczny.

W przypadku choroby zakaznej dziecka rodzice maja obowigzek zawiadomié
dyrektora szkoty, a po uplywie choroby przedtozy¢ nauczycielowi za§wiadczenie od
lekarza o stanie zdrowia 1 mozliwosci przebywania dziecka w oddziale
przedszkolnym.

Dyrektor szkoty kieruje Dbiezacg dziatalnoscia oddziatow przedszkolnych
| reprezentuje je na zewnatrz.

§ 4

ORGANIZACJA ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO

Szczegblowa organizacje wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji roku szkolnego opracowany przez dyrektora szkoty.

Oddzialy przedszkolne, stanowigce podstawowg jednostke organizacyjng mogg miec
charakter og6lny lub integracyjny.

Liczba dzieci w oddziale nie moze przekracza¢ 25 wychowankow, w oddziale
integracyjnym 20 wychowankow, w tym do 5 niepetnosprawnych.

Liczbg oddziatow okresla organ prowadzacy.

W oddziatach przedszkolnych zajecia prowadzone sa w oparciu o podstawe
programowg wychowania przedszkolnego.
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6. Godzina zaj¢¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

Czas trwania zaj¢¢ jest dostosowany do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych
dzieci.

8. Organizacje pracy oddziatu okresla ramowy rozklad dnia ustalony przez nauczyciela
prowadzacego oddzial przedszkolny, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
i higieny pracy oraz oczekiwan rodzicow.

9. Wprowadzone s3a nastgpujace proporcje zagospodarowania czasu przebywania
w oddziale przedszkolnym w rozliczeniu tygodniowym:

1) co najmniej jedng pigta czasu przeznacza si¢ na zabawe (w tym czasie dzieci
bawig si¢ swobodnie, przy niewielkim udziale nauczyciela);

2) co najmniej jedng piata czasu, dzieci spedzaja na boisku, w parku itp.
(organizowane sg tam gry i zabawy ruchowe, zajecia sportowe, obserwacje
przyrodnicze, prace gospodarcze, porzadkowe i ogrodnicze itd.);

3) najwyzej jedng pigta czasu zajmujg réznego typu zajecia dydaktyczne,
realizowane wedlug wybranego programu wychowania przedszkolnego;

4) pozostaly czas — dwie pigte czasu nauczyciel dowolnie zagospodarowuje
(w tej puli czasu mieszczg si¢ jednak czynnosci opiekuncze, samoobstugowe,
organizacyjne i inne).

10. Rodzice poinformowani sg o godzinach rozpoczgcia i zakonczenia zajec.

11. Terminy przerw w pracy oddziatu przedszkolnego sg ustalane przez organ prowadzacy
na wniosek dyrektora szkoly zgodnie z kalendarzem roku szkolnego obowigzujacym
w wojewodztwie $laskim.

§5
PRAWA I OBOWIAZKI RODZICOW DZIECI UCZESZCZAJACYCH
DO ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO

1. Nauczyciel wspotdziata z rodzicami w sprawie wychowania dzieci.

2. Rodzice majg prawo do uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka na zebraniach
oraz w czasie indywidualnych rozméw z nauczycielem.

3. Obowiazkiem rodzicow jest zapewnié: regularne uczeszczanie dziecka na zajecia oraz
bezpieczne dojscie i powrot ze szkoly pod opieka rodzicow lub upowazniong przez
nich osoba.
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§6

PRAWA I OBOWIAZKI DZIECI UCZESZCZAJACYCH

DO ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO

1. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma prawa wynikajace z Konwencji 0 prawach
dziecka, przepisOw o$wiatowych oraz niniejszego statutu, a w szczegdlnosci prawo

do:
1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

Wiasciwie zorganizowanego procesu opiekunczego, wychowawczego
i dydaktycznego zgodnie zasadami higieny umystowe;j.

Szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego i1 podmiotowego
traktowania.

Ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej.
Poszanowania jego godnosci osobiste;.

Poszanowania jego wlasnosci.

Partnerskiej rozmowy na kazdy temat.

Akceptacji jego osoby.

Doswiadczania konsekwencji wlasnego zachowania.

2.  Wychowanek ma obowigzek:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

Zglasza¢ niedyspozycje zdrowotne.

Nie przeszkadza¢ innym w zabawie.

Po zakonczonej zabawie posprzata¢ miejsce zabawy.
Dzieli¢ si¢ zabawkami z rowiesnikami.

Szanowac prawo do zabawy wszystkich kolegow.
Zachowywac¢ zasady bezpieczenstwa podczas zabawy.
Nie oddala¢ si¢ od grupy.

3. Dyrektor moze skresli¢ dziecko z oddzialu przedszkolnego jezeli:

1)

2)
3)

4)

dziecko swoim zachowaniem powoduje zagrozenie bezpieczenstwa, zdrowia
lub zycia  innych  wychowankéw  oddzialu  przedszkolnego  lub
wychowawcow,

rodzice zataili wazne informacje o dziecku, ktore uniemozliwiajg jego pobyt
w oddziale przedszkolnym,

dziecko nie uczeszcza do oddziatu przedszkolnego przez okres miesigca,
a rodzice nie zglaszajg przyczyny nieobecnosci,

rodzice nie uiszczajg optat za pobyt dziecka w oddziale przedszkolnym
W czasie wykraczajagcym poza bezplatny czas ustalony przez organ
prowadzacy.
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1.

ROZDZIAL 111

SZKOLA PODSTAWOWA

§7
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

Szkota realizuje cele statutowe okre$lone w prawie oswiatowym, a w szczegdlnosci:
1) zapewnia bezplatne nauczanie i wychowanie, respektujac chrzescijanski
system wartosci, za podstawe przyjmujac uniwersalne zasady etyki;
2) zatrudnia nauczycieli posiadajagcych kwalifikacje okreslone w odrgbnych
przepisach,
3) realizuje programy, w tym:

a) programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztatcenia
ogolnego, a dla uczniéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym- ksztatcenia specjalnego;

b) program wychowawczo- profilaktyczny szkoty, dostosowany do
potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb S$rodowiska lokalnego,
obejmujacy wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym
I profilaktycznym;

c) ramowy plan nauczania;

4) zapewnia wszechstronny rozwdj osobowosci ucznia, uwzgledniajac
indywidualne zainteresowania, uzdolnienia i predyspozycje dzieci
0 specjalnych potrzebach edukacyjnych, przygotowuje ucznia do wypetiania
obowigzkow rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady solidarnosci,
demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci;

5) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw oOraz
przeprowadzania egzaminow;

6) przeprowadza rekrutacje ucznibow w oparciu o zasade powszechnej
dostgpnosci.

Szkola realizuje statutowe cele 1 zadania we wspotpracy z rodzicami, organizacjami
I instytucjami, tworzac optymalne warunki osiggania wysokich efektow w swojej
dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuncze;.

Realizacja zadan wynikajacych z prawa o§wiatowego nastgpuje poprzez:
1) realizowanie programow nauczania w oparciu o0 podstawy programowe;
2) integracj¢ wiedzy nauczanej przez:
a) ksztalcenie zintegrowane w klasach I-111,
b) ksztalcenie przedmiotowe w klasach IV-VIII,
c) edukacje migdzyprzedmiotowsq: prozdrowotna, ekologiczna, regionalna,
czytelnicza 1 medialng,

3) realizacj¢ indywidualnych programow edukacyjno — terapeutycznych,
rewalidacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych dla uczniow
posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego oOraz
zindywidualizowanej $ciezki;
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4) umozliwianie rozwijania zainteresowan ucznidéw poprzez ich wudzial:
w zajeciach dodatkowych, udziat w konkursach, olimpiadach;

5) umozliwienie uczniom  indywidualnego toku nauki i indywidualnego
programu nauki;

6) organizowanie opieki nad uczniami niepetnosprawnymi, poprzez tworzenie
oddziatow integracyjnych;

7) umozliwienie uczniom podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijnej;

8) organizowanie nauki religii lub etyki zgodnie z odrgbnymi przepisami;

9) udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej, wspotprace
z Zespotem Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych, Sadem Rodzinnym
w Czgstochowie, Miejska Komenda Policji oraz Miejskim Osrodkiem
Pomocy Spotecznej w Czgstochowie,

10) Realizowanie treSci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym czlowieka,
0 zasadach $wiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o warto$ci
rodziny w ramach ,,Wychowania do zycia w rodzinie”, wedtug odrebnych
przepisow;

11) organizowanie doradztwa zawodowego.

5. Podstawowymi formami dziatalnos$ci dydaktyczno- wychowawczej szkoty, ktorych
wymiar okresla szkolny plan nauczania, sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz
program nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu
programow nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych;

4) zajgcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia ucznidw, w szczegdlnosci
w celu ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci;

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

6. Zajgcia wymienione w ust.5 pkt 3, 4, 5 moga by¢ prowadzone takze z udzialem
wolontariuszy.

7. Szkota zapewnia dzieciom niepetnosprawnym:

1) realizacj¢ =zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia
specjalnego;

2) odpowiednie warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne;

3) realizacj¢ programu wychowania przedszkolnego, indywidualnego programu
edukacyjno - terapeutycznego, programu wychowawczo- profilaktycznego,
dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych, z wykorzystaniem odpowiednich form i metod pracy
dydaktycznej i wychowawczej;

4) zajecia rewalidacyjne, logopedyczne, socjoterapeutyczne, stosownie do
potrzeb;

5) integracje ze Srodowiskiem réwiesniczym.

8. Program nauczania dla zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogoélnego, zwany
dalej ,,programem nauczania ogdlnego", stanowi opis sposobu realizacji zadan
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10.

11

12.

13.

14.

15.

16.

edukacyjnych ustalonych w podstawie programowej ksztatcenia og6lnego, okreslone;j
W przepisach w sprawie podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego.

Program nauczania ogdlnego obejmuje co najmniej jeden etap edukacyjny - edukacji
wczesnoszkolnej 1 zaje¢ edukacyjnych drugiego etapu.

Program nauczania ogdlnego zawiera:

1) szczegdtowe cele edukacyjne - ksztatcenia i wychowania;

2) material nauczania zwigzany ze szczegétowymi celami edukacyjnymi,
uwzgledniajacy treSci nauczania okre§lone w podstawie programowe;j
ksztatcenia ogdlnego;

3) procedury osiggania szczegdtowych celow edukacyjnych;

4) opis zatozonych osiaggni¢¢ ucznia i propozycje metod ich oceny,

5) omowienie zatozen dydaktycznych i wychowawczych, na jakich zostala
oparta koncepcja programu, relacji do zakresu podstawy programowej
ksztalcenia ogblnego, a takze ewentualnych specjalnych warunkow
dotyczacych realizacji programu;

6) w przypadku publikacji programu - nazwiska rzeczoznawcow, ktorzy
opiniowali program.

Programy nauczania dopuszczone do uzytku szkolnego tworza zestaw programow
nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego, ze wskazaniem:
1) autora (autoréw) programu, tytutu programu, a w przypadku publikacji
programu - takze wydawcy;
2) etapu edukacyjnego oraz rodzaju zaje¢ edukacyjnych, dla ktorych program
jest przeznaczony.

Program wychowania przedszkolnego i programy nauczania dopuszcza do uzytku
dyrektor szkoty, na wniosek nauczyciela lub nauczycieli.

Nauczyciel moze:

1) opracowa¢ program samodzielnie badz we wspolpracy z innymi
nauczycielami;

2) przedstawi¢ dyrektorowi szkoty program opracowany przez innego autora
(autoréw), np. moze wybra¢ program nauczania spos$rod programow
dostegpnych na rynku, jesli uwaza, ze taki wlasnie program najlepiej
odpowiada potrzebom jego uczniéw i1 warunkom, w jakich pracuje;

3) przedstawi¢ program opracowany przez innego autora (autorow) wraz
z dokonanymi przez siebie modyfikacjami, wskazujac zakres proponowanych
zmian z uzasadnieniem, dlaczego je proponuje.

Nauczyciel lub zespdt nauczycieli przedstawia dyrektorowi szkoty program
wychowania przedszkolnego lub program nauczania do danych zaje¢ edukacyjnych
z zakresu ksztatcenia ogdlnego na dany etap edukacyjny.

Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku
w szkole przedstawiony przez nauczyciela lub zespdt nauczycieli program
wychowania przedszkolnego 1 programy nauczania poszczegolnych przedmiotow.

Zespot nauczycieli prowadzacych nauczanie w klasach I — Il oraz zesp6t nauczycieli
prowadzacych nauczanie danych zaje¢ edukacyjnych w klasach IV — VIII
przedstawiajg dyrektorowi szkoty propozycje
1) jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji: polonistycznej,
matematycznej, przyrodniczej 1 spotecznej oraz jednego podrecznika do zajec
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

z zakresu danego jezyka obcego nowozytnego, lub materiatu edukacyjnego,
dla uczniéw danej klasy — w przypadku klas I — 111;

2) jednego podrgcznika do danych zaje¢ edukacyjnych lub materiatu
edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych, dla uczniow danej klasy —
w przypadku klas IV — VIII;

3) materiatdéw ¢wiczeniowych i materiatow edukacyjnych.

Zespoty nauczycieli, przy wyborze podrecznikow, materialdow edukacyjnych lub
materiatlow ¢wiczeniowych dla uczniow niepetnosprawnych objetych ksztalceniem
specjalnym, uwzgledniaja potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne tych
UCzZniow.

Uczniowie szkoly maja prawo do bezptatnego dostepu do podrgcznikow, materialow
edukacyjnych lub materiatow ¢wiczeniowych, przeznaczonych do obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogoélnego, okreslonych w ramowych
planach nauczania ustalonych dla szkoty.

Wyposazenie szkot podstawowych w darmowe podrgczniki zapewnia minister
wlasciwy do spraw o$wiaty 1 wychowania. Podrgczniki te stajg si¢ wlasnoscig organu
prowadzacego szkote podstawowa z dniem ich przekazania przez ministra wlasciwego
do spraw oswiaty i wychowania.

Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego szkotg, moze ustali¢ w zestawie inny
podrecznik niz podrecznik zapewniony przez ministra wlasciwego do spraw o§wiaty
i wychowania.

Prawo do bezptatnego dostepu do podrgcznikéw, materiatdéw edukacyjnych lub
materiatow ¢wiczeniowych uzyskuja wszyscy uczniowie szkoty.

Szkota zapewnia opieke wszystkim uczniom przebywajacym w szkole podczas zajeé
obowigzkowych, dodatkowych i pozalekcyjnych. Opieke t¢ sprawuje dyrektor, oraz:
1) nauczyciel prowadzacy aktualnie zajecia lub pelnigcy dyzur,
2) wychowawca swietlicy,
3) kierownik wycieczki.

Na udziat ucznia we wszystkich dodatkowych zajeciach musza wyrazi¢ zgode jego
rodzice potwierdzong na piSmie.

Rodzice wspotdziataja ze szkota w sprawach nauczania i wychowania swych dzieci
przez:
1) prace Rady Rodzicow,
2) rozmowy indywidualne z wychowawca klasy i nauczycielem przedmiotu
wynikajace z aktualnych potrzeb,
3) spotkania klasowe, wywiadowki — minimum 2 w ciagu potrocza,
4) zebrania ogdlne rodzicow potaczone z prelekcja, wystepem, popisem
uczniéw badz inng formg edukacji pedagogicznej,
5) spotkania z trojka klasowa rodzicow,
6) wustne i pisemne poinformowanie rodzicow o przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych §rodrocznych, rocznych i koncowych.

Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkow stluzbowych korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych
w ustawie Karta Nauczyciela. Art. 63.
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§8

OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa péirocza; pierwsze poéirocze trwa 21 tygodni.

2. Ocenianiu podlegaja:
1) osiaggnigcia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci i umiej¢tnosci w
stosunku do: wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej
ksztalcenia ogolnego oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych
programow nauczania uwzgledniajacych te podstawe oraz w przypadku dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych- wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole
programow nauczania.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziahu,
nauczycieli oraz uczniow oddziatu, stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego i norm etycznych oraz obowigzkow.

5. Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiaggnigciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy
oraz jak powinien dalej si¢ uczyc.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczegodlnych $rodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

3) ustalanie ocen biezgcych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych,

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych,

5) ustalania rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkéw 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji
0 postgpach i trudno$ciach w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych
uzdolnieniach ucznia.

7. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do otrzymania przez ucznia
poszczegodlnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych — zajeé
edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;
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3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

8. Biezace ocenianie i $rodroczne klasyfikowanie, nastepuje wg skali i w formach
przyjetych w szkole; aby oceni¢ dodatkowe zajecia edukacyjne w klasach IV — VIII
przyjmuje si¢ skale ocen od 1 do 6. Oceng zapisujemy cyfrg w dzienniku lekcyjnym,
w ktorym jest przejrzysty podziat w postaci rubryk uwzgledniajacych zrodio oceny (co
oceniamy), informacja dla rodzica o postgpach w nauce znajduje si¢ w dzienniczku
ucznia.

9. Konsultacje ustala si¢ na kazdy pierwszy wtorek miesigca z wyjatkiem miesigca,
w ktorym odbywajg si¢ zebrania z rodzicami.

10. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz
ich rodzicow o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

11. Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia jak 1 jego rodzicéw. Sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice otrzymuja do wgladu w ramach
konsultacji indywidualnych w terminach ustalonych przez nauczycieli poszczegdlnych
przedmiotéw lub na zebraniach klasowych.

12. Na prosbe rodzicow ucznia, wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego lub dyrektora
szkoty nauczyciel uzasadnia ustalong oceneg:

1) prosba o uzasadnienie oceny moze by¢ przedstawiona w formie ustnej lub
pisemnej;

2) uzasadnienie przedstawiane jest w formie ustnej lub pisemnej w zaleznosci
od rodzaju oceny; oceny biezace nauczyciel uzasadnia w formie ustnej,
klasyfikacyjne- pisemnie;

3) nauczyciel przedstawia uzasadnienie w formie ustnej niezwlocznie, w formie
pisemnej do 3 dni od dnia zlozenia prosby;

4) uzasadnienie oceny odnosi si¢ do wymagan opisanych w podstawie
programowej ksztalcenia ogolnego lub programie nauczania, w przypadku
zaje¢¢ dodatkowych;

5) uzasadnienie oceny informuje o poziomie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia,
wskazuje jego mocne strony i strony wymagajace wzmocnienia oraz sposoby
radzenia sobie z btgdami.

13. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie
tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na
podstawie tego orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach W uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
wskazujacg na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest
objety pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
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14.

15.

16.

17.

19.

20.

21.

22.
23.

indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli 1 specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia okreSlonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego — na podstawie tej opinii.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajgciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Indywidualizacja pracy z uczniem polega na:

1) dostosowaniu tempa pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia;

2) dostosowaniu  poziomu wymagan edukacyjnych do  mozliwosSci
percepcyjnych, intelektualnych i fizycznych ucznia;

3) przyjeciu adekwatnych metod nauczania 1 sprawdzania wiadomosci
| umiejetnosci ucznia;

4) umozliwianiu  uczniowi z  niepelnosprawno$cia  korzystania  ze
specjalistycznego wyposazenia i srodkow dydaktycznych;

5) réznicowaniu stopnia trudnosci i form prac wykonywanych w trakcie zajeé
edukacyjnych oraz domowych.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania, nauczyciel wspodtorganizujacy ksztalcenie
integracyjne, po konsultacji z nauczycielami przedmiotéw, jest zobowigzany
dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia. Funkcja oceny dziecka niepetnosprawnego jest nagradzanie
i docenianie przyrostu wiedzy i umiej¢tnosci w czasie, zalezy ona od jego wktadu
pracy. W przypadku braku zauwazalnych postgpow nalezy da¢ dziecku czas na
¢wiczenia, szuka¢ innych metod pracy — az do momentu uzyskania postepu. Ocena
ma pehi¢ funkcje motywujaca inagradzajaca, a powstrzymanie si¢ od oceny
negatywnej daje dziecku szanse¢ na uzupetnienie wiedzy 1 umiejgtnosci.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki, nalezy
w szczegblnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie
si¢ Z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego — takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢
ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizyczne;.
Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢éwiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na
czas okreslony w tej opinii.
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub
informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia ustalenie
srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
Zasady oceniania z religii regulujg odrgbne przepisy.
Poczawszy od klasy IV  roczne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedlug nast¢pujacej skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;
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24.
25.

26.

217.

28.

29.

30.

31.

32.
33.

3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, o ktorych mowa w ust. 24 pkt 1-5.
Negatywng oceng klasyfikacyjna jest ocena, o ktorej mowa w ust. 24 pkt 6.

Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) Dbiezace
2) klasyfikacyjne,
a) Srodroczne i roczne,
b) koncowe.

Ustala si¢ nastgpujace pisemne sposoby sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych
uczniow:
1) badanie osiagni¢¢ edukacyjnych — obejmuje materiat z calego potrocza lub
roku danych zaj¢¢ edukacyjnych;
2) sprawdziany (prace klasowe, klasowki) obejmujg materiat z dziatu danych

zajet;
3) kartkowki — sprawdzaja wiedz¢ i umiejetnosci z trzech ostatnich jednostek
tematycznych.

Wiedze¢ 1 umiejetnosci uczniow ocenia si¢ takze na podstawie:
1) odpowiedzi ustnych;
2) prac domowych (wybioérczo);
3) dodatkowych prac przygotowanych pod kierunkiem nauczyciela;
4) pracy na lekcji;
5) aktywnosci;
6) wynikow w konkursach i zawodach sportowych.

Badanie osiggni¢¢ edukacyjnych, sprawdzian, kartkdbwka moga by¢ przeprowadzane
w formie:

1) testu (np. wyboru);

2) dyktanda;

3) wypracowania,;

4) zadan otwartych.

Informacje o uczniu gromadzi si¢ w:
1) dzienniku lekcyjnym,
2) dzienniczku ucznia,
3) zeszycie korespondencji z rodzicami,
4) arkuszach ocen,
5) klasowym zeszycie uwag.

Terminy klaséwek, sprawdzianéw 1 prac klasowych sa wpisywane otowkiem do
dziennika z tygodniowym wyprzedzeniem, dopuszcza si¢ nie wigcej niz trzy
W tygodniu (brak wpisu uniemozliwia ich przeprowadzenie).

Kartkowki sg formg sprawdzania pracy domowe;j i nie musza by¢ zapowiadane.

Prace klasowe, sprawdziany winny by¢ sprawdzone i ocenione przez nauczyciela
danych zaje¢ edukacyjnych w terminie najp6zniej do 14 dni od dnia ich napisania
przez ucznia, oméwione na lekcji i dane uczniowi do wgladu.
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34.

35.

36.
37.

38.

40.

41.

42.

43.
44,

45.

46.

Kartkowki winny by¢ sprawdzone i ocenione W terminie jednotygodniowym od dnia
ich napisania przez ucznia, omowione na lekcji i dane uczniowi do wgladu.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia przekazuje si¢ uczniowi do wgladu,
W czasie zaje¢ edukacyjnych, ktore maja na celu omodwienie sprawdzonych
I ocenionych prac uczniow w danym oddziale z odwotaniem do zakresu tresci, ktore
obejmowata praca, ze wskazaniem mocnych stron oraz trudnos$ci, na ktére napotkali
uczniowie oraz z udzieleniem wskazéwek, w jaki sposdb poprawi¢ prace i w jaki
sposob dalej si¢ uczy¢, aby pokonywac trudnosci oraz rozwija¢ swoje umiejetnosci.

Uczniowi udostepniana jest tylko jego wiasna praca.

Uczniowi nieobecnemu na zaj¢ciach edukacyjnych, w czasie ktéorych nauczyciel
udostepnial i omawial sprawdzone i ocenione prace danego oddzialu, nauczyciel
udostepnia jego sprawdzong i oceniong prace w mozliwie najkrotszym czasie po
powrocie ucznia do szkoty w warunkach umozliwiajacych krotkie oméwienie pracy
Z uczniem.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia s3 udostgpniane rodzicom przez
nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych w pomieszczeniu szkolnym:
1) w czasie spotkan nauczycieli z rodzicami uczniéw szkoty, ktore odbywaja si¢
zgodnie z harmonogramem spotkan w danym roku szkolnym;
2) W czasie comiesiecznych konsultacji nauczycieli;
3) w czasie pracy nauczyciela, kiedy moze by¢ dyspozycyjny dla rodzicow
ucznia po wczesniejszym umowieniu si¢ na spotkanie.

Udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej
egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji
dotyczacej oceniania odbywa si¢ na pisemny wniosek skierowany do dyrektora
szkoty, ktory nalezy ztozy¢ w sekretariacie szkoty.

Dyrektor szkoty wskazuje czas i pomieszczenie w szkole, w ktorym nastgpi
udostgpnienie uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji dotyczacej
oceniania ucznia. Dokumentacja ta udostgpniana jest uczniowi lub jego rodzicom
w obecnosci dyrektora szkoty lub w obecnosci upowaznionego przez dyrektora
nauczyciela.

Udostepnianie do wglagdu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej
egzaminu Kklasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji
dotyczacej oceniania ucznia odbywa si¢ nie pozniej niz do 3 dni roboczych od dnia
ztozenia wniosku w sekretariacie szkoty.

Nauczyciele przechowuja wszystkie prace pisemne uczniéw do konca roku szkolnego.

W ciagu polrocza uczen moze zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji:
1) jedenraz — w przypadku jednej godziny zaj¢¢ edukacyjnych tygodniowo;
2) dwa razy —w przypadku 2-3 godzin zaje¢ w tygodniu,
3) trzy razy — gdy liczba zaje¢ edukacyjnych wynosi 4-5 w tygodniu;
4) zakazde nastgpne nieprzygotowanie uczen otrzymuje ocen¢ niedostateczna.

Jesli nauczyciel zapowiedzial w tym dniu kartkdéwke lub inng prace samodzielna,
uczen jest zobowigzany w niej uczestniczyc.

Uczen ma obowigzek uzupelnienia wiadomosci 1 umiejetnoSci w przypadkach
uzasadnionej i usprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach, trwajacej co najmniej 3
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47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54,

55.

56.

57.

dni, w terminie do 2 tygodni. W przypadku dluzszej usprawiedliwionej nieobecnosci
(powyzej 2 tygodni) w terminie do jednego miesigca.

W przypadku nieuzasadnionej i nieusprawiedliwionej nieobecno$ci ucznia ma on
obowigzek uzupeti¢ wiadomosci 1 umiejetnosci, przy czym nie obejmuje go okres
ochronny przewidziany w ust. 46.

Uczniowie reprezentujacy szkote w konkursach lub zawodach sportowych majg prawo
by¢ nieprzygotowani do zaje¢ w dniu nastepnym z zastrzezeniem, ze dotyczy to
wylacznie przedmiotow, ktore byty w dniu poprzednim.

Nauczyciel, ktory zglasza udziat ucznia w konkursach lub zawodach sportowych ma
obowiazek zrobienia adnotacji w dzienniku lekcyjnym.

Uczen podlega klasyfikacji:
1) §rédrocznej i roczneyj;
2) koncowe;j.

Klasyfikacja §rédroczna polega na okresowym podsumowaniu o0siggnig¢é
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu
srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajeé i srodrocznej oceny Klasyfikacyjnej
zachowania.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajegc
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych
ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym
ze w klasach I-111 w przypadku:
1) obowigzkowych =zaje¢ edukacyjnych wustala si¢ jedng roczng oceng
klasyfikacyjna z tych zaje¢;
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wustala si¢ jednag roczng ocen¢
klasyfikacyjna z tych zajec

Na klasyfikacje koncowg sktadaja sie:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio
w klasie programowo najwyzszej, oraz
2) roczne, oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyla si¢ odpowiednio w klasach programowo nizszych;
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo
najwyzszej.

W przypadku ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzglgdu na niepelnosprawno$¢ umystowg w stopniu umiarkowanym
klasyfikacji srodrocznej i rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Na miesigc przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej
nauczyciele i wychowawca oddzialu informuja o przewidywanych ocenach z zajegc
edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie zachowania:
1) ucznia na poszczegolnych zajeciach edukacyjnych w rozmowie bezposredniej
z wpisem do dziennika lekcyjnego oraz z wpisem do zeszytu ucznia;
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58.

59.

60.

61

62.

63.

64.

65.

2) rodzicow ucznia w formie pisemnej na wspolnym zebraniu rodzicow uczniow
poszczegbdlnych oddzialow prowadzonych przez wychowawce oddziatu
Z potwierdzeniem obecnosci rodzicOw na zebraniu lub za potwierdzeniem
odbioru informacji pisemnej przez tych rodzicow, ktorzy nie uczestniczyli
w zebraniu, lub za zwrotnym potwierdzeniem odebrania przez rodzicow listu
poleconego.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajgcia edukacyjne, a $rodroczng 1 roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania - wychowawca oddzialu po zasiggnigciu opinii
nauczycieli, uczniow danego oddziatu.

W przypadku gdy obowigzkowe zajgcia wychowania fizycznego realizowane
w formie do wyboru przez ucznia sg prowadzone przez innego nauczyciela niz
nauczyciel prowadzacy zaj¢cia wychowania fizycznego w formie klasowo- -lekcyjnej,
srodroczng 1 roczng ocen¢ klasyfikacyjng z zaje¢ wychowania fizycznego ustala
nauczyciel prowadzacy te zajgcia w formie klasowo-lekcyjnej po uwzglednieniu opinii
nauczyciela prowadzacego zaje¢cia wychowania fizycznego w formie do wyboru przez
ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

W oddziale integracyjnym $rodroczng 1 roczng ocen¢ klasyfikacyjng z zajec
edukacyjnych dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, po zasiggni¢ciu opinii
nauczyciela zatrudnionego w celu wspotorganizowania ksztatcenia integracyjnego.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne s ustalane przez nauczycieli w tygodniu
poprzedzajacym tydzien, w ktérym odbywa si¢ zebranie rady pedagogicznej, na
ktorym rada pedagogiczna zatwierdza wyniki klasyfikacji §rédrocznej lub klasyfikacji
rocznej.

Nauczyciele w klasach I-111 ustalaja oceny biezace osiggnie¢ edukacyjnych uczniow
wyrazone cyfra /1-6/, wedlug kryteriow zawartych w wewnatrzszkolnym systemie
oceniania. Ocena biezaca wyrazona cyfrag poparta moze by¢ krotkim opisem,
dopuszcza si¢ stosowanie przy ocenie biezacej znakow ,,+7 1,,-”

Ocenie w klasach I-111 podlegaja:
1) umiej¢tno$¢ komunikowania si¢ z ludzmi w jezyku ojczystym,
matematycznym, pozawerbalnym;
2) nabyte umiej¢tnosci wspolzycia i wspotdziatania z ludzmi;
3) postugiwanie si¢ metodami poznawania rzeczywistosci,
4) posiadane kompetencje wyodrebniania, opisywania, wyjasniania zwigzku
mi¢dzy naturalnymi sktadnikami $rodowiska przyrodniczego a zyciem
I dziatalnos$cig cztowieka;
5) umiejetnosci odbioru wytwordw sztuki i przysztego ich tworzenia;
6) uzytkowania wytworoéw techniki i przyszlego wynalazcy.
W ocenie uczen klas I-11l otrzymuje potwierdzenie tego, co poprawnie wykonat, co
osiggnat, W czym jest dobry oraz wskazowki- co poprawi¢, co udoskonali¢, nad czym
jeszcze popracowac; natomiast nauczyciel otrzymuje informacje o trafnosci
I efektywnosci stosowanych metod, srodkow i organizacji zaj¢¢, a w razie miernych
wynikoéw- sygnat, ze nalezy je modyfikowac, zmieniac.
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66. Metody biezacego oceniania osiggni¢¢ uczniow W klasach I-111:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

sprawdzanie przez nauczyciela samodzielnie wykonanej przez uczniéw pracy
klasowej i domowej w celu okreslenia poziomu :
a) poprawnosci przyswojonych wiadomosci;
b) biegtosci w opanowanych umiejetnosciach;
€) sposobu rozumowania w procesie dochodzenia do wyniku;
d) umiejetnosci  korzystania z wcze$niej nabytych doswiadczen
edukacyjnych;
metoda ustnego odpytywania uczniéw w celu sprawdzenia np.:
a) umiejetnosci czytania;
b) znajomosci zasad ortograficznych, matematycznych;
c) bieglosci w obliczaniu wynikow czterech dziatan arytmetycznych;
d) umiejetnosci interpretowania tresci zawartej w tekstach;
e) celowosci zastosowania okre§lonej metody rozwigzywania problemow
edukacyjnych;
f) stopnia trwato$ci przyswojonych faktow, itp.
metoda krotkich testow wiadomosci 1 umiejetnosci, konkurséw, kwizéw,
w ktorych uczen:
a) odpowiada na r6zne pytania;
b) uzupehia luki w zadaniach, tekstach;
c) dokonuje wyboru poprawnej odpowiedzi;
d) przeksztalca zadania;
e) rozwigzuje zagadki;
f) wyrdznia logiczne zaleznoSci;
g) proponuje wiasne zakonczenia tekstow
h) proponuje nowe rozwiazania, itp. a tym samym ujawnia poziom
przyswojonej wiedzy i nabytych umiejetnosci.
metoda okresowego oceniania osiggni¢¢ ucznidéw- metoda sprawdzianow:
Po opracowaniu okres$lonej partii materialu programowego Ilub po
zakonczeniu konkretnego dziatu tematycznego, uczniowie piszg sprawdzian,
ktéry pozwoli okresli¢ poziom przyswojonych wiadomosci 1 wyéwiczonych
umiejetnos$ci.  Nauczyciele moga korzysta¢ ze  sprawdzianow
zaproponowanych przez autoréw podrgcznikdw i majacych Scisty zwigzek
z trescig tych podrgcznikow. Najczesciej uczniowie piszg takie sprawdziany
co miesiac.
Ocenianie koncowe to ocena podsumowujgca, przeprowadzana na
zakonczenie kolejnego roku edukacji wczesnoszkolnej, sprawdza poziom
osiggnietych kompetencji zawartych podstawie programowej. Dotyczy ona
przede wszystkim: zasadniczych narzedzi uczenia si¢ (czytanie, pisanie,
mowienie, rachowanie, rozwigzywanie probleméw); fundamentalnych tresci
z zakresu wiedzy o $wiecie, stanowigcych podstawe do dalszej nauki;
koniecznych zachowan w aktywnym zyciu spotecznym.
Metoda rocznego oceniania osiggnig¢ uczniow - metoda testu
kompetencyjnego. Pod koniec i na poczatku kolejnego roku edukacji
uczniowie otrzymujg do rozwigzania test kompetencji. Kompozycja testu jest
tak pomyslana, aby na podstawie rozwigzania zadan testowych mozna byto
ustali¢ dla kazdego ucznia:
a) poziom przyswojonej wiedzy programowej;
b) biegtos¢ w wyéwiczonych umiejetnosciach, takich jak: czytanie,
pisanie, liczenie;
C) umiejetnos¢ korzystania zawartych w tescie informacji;
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67.

d) poziom umiejetnosci rozumowania;
e) umiejetnos¢ stosowania wiedzy w praktyce.

Kryteria ocen w klasach IV-VIII:

1) stopien celujacy (6) — uczen opanowal pelny zakres wiadomosci
I umiejetnoscei przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie
nauczania, poza tym: prace ucznia sg oryginalne i twoércze, wskazuja na duza
samodzielnos¢ wykonuje dodatkowe zadania wykraczajace poza
obowigzkowe czynno$ci, uczen zajmuje czolowe miejsca w konkursach
szkolnych i pozaszkolnych,

2) stopien bardzo dobry (5) — uczen opanowal pelny zakres wiadomosci
I umiejetnoscei przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie
nauczania;

3) stopien dobry (4) — opanowanie przez ucznia zakresu wiadomosci
| umiejetnosci przewidzianych przez nauczycicla programie nauczania nie
jest pelny, ale nie prognozuje zadnych klopotow w opanowaniu kolejnych
tresci ksztaltcenia;

4) stopien dostateczny (3) — uczen opanowat jedynie w podstawowym zakresie
wiadomosci 1 umiejetnosci przewidziane w realizowanym przez nauczyciela
programie nauczania, co moze oznacza¢ jego klopoty przy poznawaniu
kolejnych, trudniejszych tresci ksztatcenia w ramach danego przedmiotu;

5) stopien dopuszczajacy (2) — opanowanie przez ucznia wiadomosci
I umiejetnosci przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie
nauczania jest tak niewielkie, iz stawia pod znakiem zapytania mozliwos¢
dalszego ksztalcenia w danym przedmiocie i utrudnia nauk¢ przedmiotow
pokrewnych;

6) stopien niedostateczny (1) — uczen wyraznie nie spetlnia oczekiwan
okreslonych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania, co
uniemozliwia mu bezposrednig kontynuacj¢ opanowania kolejnych tresci
danego przedmiotu i zasadniczo utrudnia nauke przedmiotow pokrewnych.

68. Uczniowie na zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie sa oceniani.

69. Wprowadza si¢ nazwy skrotow stosowanych przez nauczycieli w dziennikach

70.

lekcyjnych w celu zaznaczenia: nieprzygotowania ucznia, nieobecnosci na
sprawdzianie lub kartkowce, konkurséw, aktywnosci, prac domowych itp.

Oceny biezace 1 oceny klasyfikacyjne $§rddroczne, roczne 1 koncowe dla uczniow
Z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym s3 ocenami opisowymi
z wyjatkiem oceny z przedmiotu: religia lub etyka:

1) Oceny biezace wpisuje si¢ do specjalnie zatlozonego dziennika lekcyjnego
ucznia. S3 one wystawiane zgodnie 2z Wwymaganiami zawartymi
w indywidualnych programach edukacyjno — terapeutycznych.

2) Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy
ucznia, przekazywanie uczniowi informacji odnoszacych si¢ do
uzyskiwanych przez niego efektow oraz wskazywanie kierunki dalszej pracy.

3) Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng
klasyfikacyjng zachowania.
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§9

OCENIANIE ZACHOWANIA UCZNIOW

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli, wychowawce $wietlicy oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania
przez ucznia zasad wspotzycia spoltecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia
okreslonych w niniejszym statucie.

Sroédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastgpujace
podstawowe obszary:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;
dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty;

dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;
godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
okazywanie szacunku innym osobom.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, uwzglednia si¢ wptyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno--pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

W klasach I-III ocena zachowania jest oceng opisow3.
Kryteria oceny zachowania:

1)

2)

3)

4)

5)

wywiazyWanie si¢ z obowigzkow- uczen:
a) systematycznie i punktualnie ucz¢szeza na zajecia szkolne;
b) na biezgco usprawiedliwia nicobecnosci,
c) prawidlowo wypetnia obowigzki dyzurnego;
d) aktywnie uczestniczy w zajeciach;
e) przynosi potrzebne materiaty i pomoce;
f) wywiazuje si¢ z powierzonych prac i zadan;
g) podejmuje dodatkowe zajgcia;
dbatos¢ o honor i tradycje szkoty- uczen:
a) uczestniczy w uroczystos$ciach szkolnych i regionalnych;
b) bierze udzial w konkursach;
c) zna hymn Polski i symbole narodowe;
d) reprezentuje szkote w srodowisku;
dbatos¢ o pickno mowy ojczystej- uczen:
a) znai Stosuje zwroty grzecznosciowe;
b) postuguje si¢ poprawng mowa polska;
C) czuwa nad poprawnoscig jezyka;
dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz kolegow- uczen:
a) bezpiecznie zachowuje si¢ na przerwach, zajeciach, wycieczkach,
w drodze do szkoty;
b) dba o bezpieczenstwo rowiesnikow;
C) bezpiecznie postuguje si¢ narzgdziami,
d) troszczy si¢ o higiene osobistg i otoczenia;
godne i kulturalne zachowanie w szkole i poza szkota- uczen:
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a) prawidlowo reaguje na polecenia nauczyciela;
b) przestrzega przyjetych norm zachowania w klasie, w szkole i poza
szkota;
C) utrzymuje pozytywne kontakty z rowiesnikami;
d) jestuczciwy w codziennym postgpowaniu;
6) okazywanie szacunku dorostym i kolegom — uczen:
a) okazuje szacunek nauczycielom, pracownikom szkoly, 0sobom
starszym 1 réwiesnikom;
b) bawi si¢ i uczy w gronie rowiesnikow;
C) nawiazuje kontakty z nauczycielami i rOwie$nikami;
d) szanuje godnos$¢ osobistg wiasng i innych o0sob, jest tolerancyjny;
e) jest kolezenski, pomaga osobom stabszym, niepelnosprawnym;
7) poszanowanie mienia wtasnego i szkolnego- uczen:
a) utrzymuje porzadek na tawce i w tornistrze;
b) dba o sprzety i pomoce dydaktyczne w klasie i szkole;
c) dba o mienie whasne i kolegow;
d) angazuje si¢ na rzecz estetyki sali lekcyjne;.

Oceng¢ zachowania ucznia od klasy IV ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

a) Wzorowe,
b) bardzo dobre,
c) dobre,

d) poprawne,
e) nieodpowiednie,
f) naganne.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowania. Podstawg powinno by¢ orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego lub indywidualnego nauczania albo opinia
poradni psychologiczno — pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej.

Wychowawca klasy, do ktorej uczgszcza uczen z zaburzeniami zachowania
zobowigzany jest zawrze¢ pisemny kontrakt z uczniem w obecnos$ci jego rodzicow
oraz pedagoga szkoty.

Kontrakt powinien okreslac:

1) procedury zachowania w szkole;

2) sposoby postepowania w przypadku szczeg6lnie trudnego zachowania;

3) osobg ,, prowadzacg” ucznia na terenie szkoty, do ktorej uczen moze si¢
zglosi¢, gdy dzieje si¢ co$ ztego ( pedagog, wychowawca lub inna osoba,
ktora dziecko akceptuje);

4) zdolnos$ci nawigzywania pozytywnych kontaktow w klasie i poza nig;
umiejetnos¢ pracy w zespole;

5) udzielanie pomocy innym — opiekunczos¢;

6) podejmowanie z wlasnej inicjatywy dziatan na rzecz klasy, szkoty;

7) dotrzymywanie obietnic i zobowigzan — reagowanie adekwatnie do sytuacji;

8) umiejetnos¢ opanowania wilasnych negatywnych emocji — zto$¢, gniew,
ktotliwose, ptacz;

9) umiejetnos¢ ujawniania emocji pozytywnych — rados¢, zyczliwos¢, spokoj;

10) aktywno$¢ podczas zajec;

11) pracowito$¢ i obowigzkowosc;

12) szanowanie godnosci innych osob;
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10.

11.

12.

13) zyczliwo$¢ i uprzejmosé w stosunku do innych;

14) umiej¢tnosc cieszenia si¢ z sukcesow kolezanek i kolegow;
15) poszanowanie wlasnosci osobistej;

16) poszanowanie wlasno$ci spoteczne;j.

Wychowawca klasy ma obowigzek informowania uczniéw oraz ich rodzicéw na
poczatku kazdego roku szkolnego o zasadach oceniania zachowania.

Wychowawca klas IV- VIII prowadzi dla oddziatu klasowego ,,Zeszyt uwag”, do
ktorego nauczyciele wpisujg informacje o zachowaniu uczniéw; w klasach 1- 1lI
informacje wpisywane sg do zeszytu korespondencji z rodzicami.

Kazdy uczen prowadzi ,,Zeszyt korespondencji z rodzicami”, ktory zawiera:
1) tygodniowy rozktad zaje¢ ucznia;
2) korespondencj¢ z rodzicami;
3) usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia na zajeciach (wpisane do trzech dni
od powrotu ucznia do szkoty) oraz zwolnienia z lekcji;
4) odnotowane informacje dotyczace zachowania ucznia wpisane przez
nauczycieli;
5) wazne informacje dotyczace organizacji pracy szkoty.
Co najmniej dwa razy w polroczu wychowawca klasy na podstawie obserwacji
wiasnych, adnotacji z zeszytu uwag i zeszytu korespondencji z rodzicami, po
konsultacji z uczniami, ustala ocen¢ zachowania uczniow.
Szczegotowe kryteria oceny zachowania uczniéw w klasach I- 111
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia — uczen:
a) systematycznie i punktualnie uczeszcza na zajecia szkolne;
b) na biezgco usprawiedliwia nicobecnosci,
c) prawidlowo wypetnia obowigzki dyzurnego;
d) aktywnie uczestniczy w zajgciach;
e) przynosi potrzebne materiaty i pomoce;
f) wywiazuje si¢ z powierzonych prac i zadan;
g) podejmuje dodatkowe zajgcia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej- uczen:
a) chetnie bierze udzial na rzecz klasy i spotecznosci szkolnej,
b) doktadnie spetnia powierzone mu funkcje i wywiazuje si¢
Z przydzielonych mu zadan,
C) reaguje na dostrzezone przejawy zla,
d) ma szacunek dla mienia publicznego i wlasnos$ci prywatne;j
e) pomaga kolegom w nauce.
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty- uczen:
a) posiada wiadomos$ci zwigzane z patronem szkoty
b) z szacunkiem odnosi si¢ do symboli szkolnych
C) godnie reprezentuje szkot¢ na zewnatrz ( w konkursach, zawodach
sportowych, wycieczkach, wyjsciach i w §rodkach komunikacji),
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej — uczen:
a) poshuguje si¢ na co dzien kulturalnym jezykiem na lekcji, oraz
w kontaktach z dorostymi i réwie$nikami,
b) dba o ton i forme swoich wypowiedzi,
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C) nie wyraza si¢ wulgarnie,
d) zna i stosuje zwroty grzecznosciowe.
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0s6b — uczen:
a) bezpiecznie zachowuje si¢ na przerwach, zajeciach, wycieczkach, w
drodze do szkoty;
b) dba o bezpieczenstwo rowiesnikow;
c) bezpiecznie postuguje si¢ narzedziami;
d) troszczy si¢ o higien¢ osobistg i otoczenia,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig — uczen:
a) prawidlowo reaguje na polecenia nauczyciela;
b) przestrzega przyjetych norm zachowania w klasie, w szkole i poza
szkota;
C) utrzymuje pozytywne kontakty z rowiesnikami;
d) jestuczciwy w codziennym postgpowaniu.
7) okazywanie szacunku innym osobom — uczen:
a) okazuje szacunek nauczycielom, pracownikom szkoty, osobom
starszym 1 rowiesnikom;
b) bawi si¢ i uczy w gronie rowiesnikow;
C) nawigzuje kontakty z nauczycielami i rowie$nikami;
d) szanuje godno$¢ osobistg whasng i innych osob, jest tolerancyjny;
e) jest kolezenski, pomaga osobom stabszym, niepetnosprawnym.

13. Szczegdtowe kryteria oceny zachowania w klasach IV-VIII:

1) ocena wzorowa
Uczen:
a) wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia:

- Wypelnia wszystkie postanowienia statutu szkoty, zalecenia
dyrektora szkoty, wychowawcy, nauczycieli, wychowawcy
swietlicy, jest pozytywnym wzorem do nasladowania dla innych
ucznidow w klasie 1 szkole,

- samodzielnie doskonali swa wiedze i umiejetnosci, rozwija swoje
zainteresowania,

- jest pilny w nauce i sumienny w pelnieniu obowigzkow
powierzonych mu przez nauczyciela, szczegolnie wzorowo peni
dyzury klasowe,

- systematyczne uczeszcza do szkoty i dostarcza usprawiedliwienia
wszystkich nieobecnos$ci oraz spéznieh w terminie wyznaczonym
przez wychowawcg,

b) postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej:

- wykazuje wlasng inicjatywe w podejmowaniu dziatan na rzecz
klasy, szkoty 1 $rodowiska, uczestniczac w konkursach, akcjach
szkolnych 1 srodowiskowych oraz imprezach kulturalnych,
reprezentuje szkote na zewnatrz,

- przestrzega wszystkich zasad zachowania podczas przerw
| wlasciwie reaguje na ich famanie,

c) dba o honor i tradycje szkoty:

- dba o honor i tradycje szkoty, godnie i kulturalnie zachowuje si¢

w szkole 1 poza nig; uczestniczy w zajeciach szkolnych, ubrany

30



w wymagany jednolity strdj szkolny, ubiera si¢ zgodnie
Z normami obyczajowymi,

- wykazuje wlasciwg postawe wobec tradycji i symboli

narodowych,
d) dba o pickno mowy ojczystej:

- nigdy nie uzywa wulgarnych stoéw,

- wykazuje wysoka kulture stowa,

e) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob:

- dba o zdrowie oraz propaguje zdrowy i bezpieczny styl zycia,

- nie wykazuje przejawdw agresji, przeciwstawia si¢ przejawom
przemocy, agresji i brutalnosci,

- dba o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb,

f) godnie, kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nig:

- dba o mienie szkoty, fad 1 porzadek w najblizszym otoczeniu,

- wlasciwie reaguje na przejawy krzywdy i zla, swoja postawa
stanowi wzor do nasladowania,

- w pracy z grupg wykazuje pozytywne cechy podczas petnienia
powierzonej mu funkgji,

g) okazuje szacunek innym osobom:

- jest tolerancyjny wobec dzieci niepetnosprawnych, wobec
przekonan i pogladow innych, potrafi stawaé¢ w obronie innych,

- Jestuczciwy, zyczliwy i prawdomoéwny w codziennym
postepowaniu.

2) ocena bardzo dobra
Uczen:
a) wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia:

- wypelnia wszystkie postanowienia zawarte w Statucie szkoty,

- uczestniczy w zaje¢ciach szkolnych, ubrany w wymagany skromny
strdj szkolny, ubiera si¢ zgodnie z normami obyczajowymi,

- systematycznie przygotowuje si¢ do zaje¢ szkolnych, doskonali
wiedze 1 umiejetnosci, rozwija swoje zainteresowania,

- jest pilny w nauce 1 sumienny w petnieniu obowigzkow
powierzonych mu przez nauczycieli, bardzo dobrze petni dyzury
klasowe,

- systematyczne uczgszcza do szkoly i dostarcza usprawiedliwienia
wszystkich nieobecnosci 1 spéznien w terminie wyznaczonym
przez wychowawcg,

b) postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolne;j:

- wykazuje inicjatyw¢ w pracy na rzecz klasy, szkoly i srodowiska
uczestniczac w konkursach, akcjach szkolnych 1 srodowiskowych
oraz imprezach kulturalnych, reprezentuje szkot¢ na zewnatrz,

c) dba o honor i tradycje szkoty:

- dba o honor i tradycje szkoty, godnie i kulturalnie zachowuje si¢
w szkole 1 poza nia,

- postepuje zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci,

- wykazuje wlasciwg postawe wobec tradycji i symboli narodowych,

d) dba o pigkno mowy ojczyste;j:

- nie uzywa wulgarnych stow,

- stosuje zwroty grzecznosciowe,

e) dba o bezpieczenstwo i zdrowie witasne oraz innych osob:
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- zawsze pamigta o przestrzeganiu zasad bezpieczenstwa i stosuje
Je,
- nie wykazuje i przeciwstawia si¢ przejawom przemocy i agresji,
- przestrzega wszystkich zasad zachowania podczas przerw i
wlasciwie reaguje na ich tamanie,
f)  godnie, kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nia:
- dba o mienie szkoly, fad i porzadek w najblizszym otoczeniu,
- jestuczciwy, zyczliwy 1 prawdomowny w codziennym
postepowaniu,
g) okazuje szacunek innym osobom:
- wilasciwie reaguje na przejawy krzywdy i zla,
- jest tolerancyjny wobec przekonan i pogladow innych osob,
wobec kolegdw z niepetnosprawnosciami, zgodnie wspotpracuje
w grupie.
3) ocenadobra
Uczen:
a) wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia:
- wypelnia wszystkie postanowienia zawarte w statucie szkoty,
- uczestniczy w zaj¢ciach szkolnych, ubrany w wymagany
jednolity strdj szkolny, ubiera si¢ zgodnie z normami
obyczajowymi,
- przygotowuje si¢ do zaje¢ szkolnych, dazy do doskonalenia
wiedzy 1 umiejetno$ci oraz rozwijania swoich zainteresowan,
- jest pilny w nauce i sumienny w petnieniu obowigzkow
powierzonych mu przez nauczycieli, dobrze petni dyzury
klasowe,
- systematyczne uczeszcza do szkotly i dostarcza usprawiedliwienia
wszystkich nieobecnos$ci oraz spoznien,
b) postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej:
- bierze udziat w pracy na rzecz klasy i szkoty, uczestniczac
w konkursach, akcjach szkolnych i srodowiskowych oraz
imprezach kulturalnych, reprezentuje szkot¢ na zewnatrz,
- dba o mienie szkoly, fad i porzadek w najblizszym otoczeniu,
c) dba o honor i tradycje szkoty:
- dba o honor i tradycje szkoty, kulturalnie zachowuje si¢ w szkole
1 poza nig,
- wykazuje wlasciwa postawe wobec tradycji 1 symboli
narodowych,
d) dba o pickno mowy ojczystej:
- nie uzywa wulgarnych stow,
- stosuje zwroty grzecznos$ciowe,
e) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob:
- przestrzega zasad zachowania podczas przerw,
- pamigeta o zasadach bezpieczenstwa w szkole oraz poza nig
f) godnie, kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nia:
- unika konfliktow 1 k1otni,
- zachowuje si¢ odpowiednio do sytuacji i miejsca,
g) okazuje szacunek innym osobom:
- wlasciwie reaguje na przejawy krzywdy 1 zfa,
- jest tolerancyjny wobec przekonan i pogladow innych oséb,
kolegdéw niepetnosprawnych., zgodnie wspdlpracuje w grupie,
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- jestuczciwy, zyczliwy i prawdomoéwny w codziennym
postepowaniu.
4) ocena poprawna
Uczen:
a) wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia:
- stara si¢ wypelnia¢ postanowienia zawarte w statucie szkoty,
- przygotowuje si¢ do wiekszosci zajgc szkolnych, stara si¢
doskonali¢ wiedzg 1 umiejetnosci oraz rozwija¢ swoje
zainteresowania;
- ma pojedyncze nieusprawiedliwione nicobecnosci 1 spoznienia,
- poprawnie wypetnia powierzone mu obowigzki,
- podporzadkowuje si¢ zaleceniom dyrektora, wychowawcy,
nauczycieli i wychowawcy $wietlicy;
b) postepuje zgodnie z dobrem spotecznos$ci szkolnej:
- stara si¢ dba¢ o mienie szkoty, tad i porzadek w najblizszym
otoczeniu,
- rzadko uczestniczy w konkursach, akcjach szkolnych
i sSrodowiskowych oraz imprezach kulturalnych,
- bierze udzial w zyciu klasy,
c) dba o honor i tradycje szkoty:
- stara si¢ dba¢ o honor 1 tradycje szkoty, zdarza mu si¢ tamac
zasady kulturalnego zachowania w szkole i poza nia,
- przejawia szacunek wobec tradycji i symboli narodowych.
d) dba o pickno mowy ojczyste;j:
- czesto nie przestrzega form grzeczno$ciowych w szkole 1 poza
nig,
- kultura jego jezyka budzi wiele zastrzezen jak réwniez jego
postawa i gesty,
- nie uzywa wulgaryzmow,
e) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob:
- stara si¢ przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa,
- stara si¢ unika¢ zachowan agresywnych,
f)  godnie, kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nig:
- uczestniczy w zaj¢ciach szkolnych, ubrany w wymagany
jednolity strdj szkolny, jego stroje bywaja czasami niezgodne
z normami obyczajowymi,
- w przypadku zniszczenia wlasno$ci szkolnej lub prywatnej
naprawia szkodg¢ lub w inny sposob ja rekompensuje,
- nie popada w konflikty z kolegami i innymi osobami,
- zdarza mu si¢ tamac¢ zasady kulturalnego zachowania w szkole
| poza nia,
g) okazuje szacunek innym osobom:
- nie zawsze reaguje na przejawy krzywdy i zla,
- nie zawsze angazuje si¢ W prace grupowe,
- zdarza mu si¢ nie wykazywac¢ tolerancji wobec przekonan
i pogladow innych osob oraz wobec kolegow
z niepetnosprawnosciami,
- sporadycznie przejawia brak szacunku w stosunku do innych
0sob,

stara si¢ by¢ prawdomowny i1 uczciwy w codziennym post¢powaniu.
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5) ocena nieodpowiednia
Uczen:
a) wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia:

- nie wywigzuje si¢ z wypelniania postanowien zawartych
w statucie szkoty,

- nie zawsze uczestniczy w zajeciach szkolnych, nie jest ubrany
W wymagany stroj szkolny,

- nie bierze udziatu w pracach na rzecz klasy, szkoty i srodowiska,

- lekcewazy przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych,

- lekcewazy doskonalenie wiedzy i umiej¢tnosci oraz rozwijanie
swoich zainteresowan,

- niesystematycznie wypelnia powierzone mu obowiazki,

- sporadycznie uwaza na lekcjach, czesto rozmawia z innymi
uczniami i zabiera glos nawet, gdy nie zostanie do tego
upowazniony przez nauczyciela,

- ma liczne nieusprawiedliwione nieobecnosci i spdznienia,

- ubiera si¢ niezgodne z normami obyczajowymi,

b) postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej:

- nie uczestniczy w konkursach, akcjach szkolnych i
srodowiskowych oraz imprezach kulturalnych, nie reprezentuje
szkoly na zewnatrz,

- jest nieuczciwy w codziennym postgpowaniu,

c) dba o honor i tradycje szkoty:
- nie dba o honor i tradycje szkoty,
- nie przejawia szacunku wobec tradycji i symboli narodowych,
d) dba o pickno mowy ojczyste;j:
- uzywa wulgarnych stoéw,
- przejawia agresje stowng i fizyczna,
e) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob:
- swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla siebie 1 innych oséb,
- lamie zasady bezpieczenstwa,
f) godnie, kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nig:

- niszczy mienie szkolne, spoteczne i prywatne,

- nie reaguje na przejawy krzywdy i zla.

- swoim zachowaniem przeszkadza cztonkom grupy w pracy,

- amie zalecenia dyrektora szkoty, wychowawcy, nauczycieli,

- lamie zasady kulturalnego zachowania si¢ w szkole 1 poza nia,

g) okazuje szacunek innym osobom:

- nie przejawia tolerancji wobec przekonan i pogladéw innych os6b
oraz wobec 0sOb niepelnosprawnych,

- przejawia brak szacunku wobec innych osob.

6) ocenanaganna
Uczen:
a) wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia:

- nagminnie opuszcza z przyczyn nieusprawiedliwionych zajecia
edukacyjne, a przy tym nie wykazuje poprawy mimo
zastosowanych przez szkote srodkdéw zaradczych,

b) postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej:

- uczestnictwo w lekcjach i imprezach szkolnych ogranicza celowo

do zaktdcania ich przebiegu (gwizdy, komentarze, wySmiewanie,
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postawa niezgodna z wymogami sytuacji,) prowokuje innych
przez dyskusje, dogadywanie, zaczepianie, pokazywanie
niestosownych gestow itp.,
- celowo nie zachowuje si¢ stosownie do sytuacji, jego zachowanie
jest nie do przyjecia dla otoczenia,
- falszuje dokumenty szkolne, np. usprawiedliwienia,
- celowo niszczy mienie kolegow i spoteczne (wyposazenie sal
lekcyjnych, zieleni, pomocy nauczania, itp.),
c) dba o honor i tradycje szkoty:
- nie dba o tradycje i honor szkoty, podchodzi do nich
lekcewazaco,
d) dba o pickno mowy ojczyste;j:
- naco dzien uzywa wulgarnego stownictwa, ubliza kolegom
i nauczycielom,
e) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob:
- $wiadomie zagraza bezpieczenstwu i zdrowiu swojemu 1 innych,
- wszczyna bojki, prowokuje ktotnie, stosuje szantaz, wytudzanie,
zastraszanie,
f) godnie, kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nig:
- wszedl w konflikt z prawem,
- dziata w nieformalnych grupach (gangi, bandy).
- niszczy mienie szkolne, rzeczy swoje 1 innych osob,
g) okazuje szacunek innym osobom:
- jest niezyczliwy, niekolezenski, ztosliwy w stosunkach
mig¢dzyludzkich.

§ 10

KLASYFIKCJA UCZNIOW

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich tych zajec¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rdédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, Zze poziom o0siggnieé
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow. Nauczyciel
informuje ucznia o terminie i formie sprawdzenia wiadomos$ci i umiejetnosci jednak
nie pdzniej niz do konca marca.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim
oraz laureat lub finalista ogélnopolskiej olimpiady przedmiotowej, przeprowadzonych
zgodnie z przepisami oswiatowymi, otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych
najwyzsza pozytywna roczng ocen¢ klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytul laureata
konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim lub tytut
laureata lub finalisty ogoélnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec
edukacyjnych najwyzsza pozytywna koncowa ocen¢ klasyfikacyjna.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Uczen klasy I-1II szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje
do klasy programowo wyzszej.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-1II szkoly podstawowej, na
wniosek wychowawcy oddziatlu po zasiggnieciu opinii rodzicow ucznia lub na
wniosek rodzicéw ucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy klasy.

Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu albo na
wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicOw ucznia rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoty podstawowej
do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom
rozwoju  osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

Poczawszy od klasy IV, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ z jezyka
mniejszo$ci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego otrzymat
roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

Poczawszy od klasy IV, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
Z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng oceng klasyfikacyjng zachowania,
otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do
sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

W przypadku, gdy uczen uczgszczal na zajgcia religii i zajecia etyki, do sredniej ocen
wlicza si¢ ocene ustalong jako Srednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych
z tych zaje¢. Jezeli ustalona w ten sposdb ocena nie jest liczbg calkowita, oceng te
nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

Uczen konczy szkote podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa oOCeng
klasyfikacyjna zachowania.

Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
sredniej ocen, wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia poSiadajacego orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosé
intelektualng w stopniu umiarkowanym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego 1 ma opdznienie
w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktéry uzyskuje ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ z jezyka mniejszosci
narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego oceny uznane za pozytywne
w ramach wewnatrzszkolnego oceniania oraz rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas, moze
by¢ promowany do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

Uczen konczy szkole podstawowa jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ z jezyka mniejszosci
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narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego pozytywne koncowe oceny
klasyfikacyjne.

18. O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym postanawia rada pedagogiczna, uwzglgdniajac ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

19. Uczen, ktéry nie spetnit warunkow, o ktéorych mowa powyzej, powtarza klasg.

§11

EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

1. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania
tych ocen.

2. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1 zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od zakonczenia rocznych zajgc

dydaktycznych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:
w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna
z danych zaj¢¢ edukacyjnych; w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
- ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

4. Ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem
negatywnej rocznej oceny Klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktoéra moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

5. Przepisy ust. 1-4 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjne;j
z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin
do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust.
3, jest ostateczna.

6.Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieusprawiedliwionej nicobecnosci ucznia na tych zajeciach
przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory
przeprowadzana jest klasyfikacja.

7. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogicznej.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajagcym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktycznych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
wyznacza dyrektor szkoty.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w terminie ustalonym, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny program lub
tok nauki;
2) ubiegajacy si¢ o przyjecie do klasy programowo wyzszej;
3) realizujacy indywidualny tok lub program nauki.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, egzamin
z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

W przypadku gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny dla ucznia,
ktéry kontynuuje we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego jako
przedmiotu obowigzkowego lub uczgszcza do oddzialu w innej szkole na zajecia
Z jezyka obcego nowozytnego, dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji nauczyciel
danego jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu
Z dyrektorem tej szkoty.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbg zajec
edukacyjnych, z ktérych uczen moze przystapi¢ do egzamindéw klasyfikacyjnych
W ciggu jednego dnia.

Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatorow
rodzice ucznia.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczego6lnosci:
1) nazwg zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajacej
egzamin;
3) termin egzaminu;
4) imi¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

Do protokotu dofacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezla informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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20.

10.

Uczen, ktory otrzymat w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocen¢ niedostateczna,
ma prawo do egzaminu poprawkowego.

§12
EGZAMIN POPRAWKOWY

Poczawszy od klasy IV uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat
negatywng ocen¢ klasyfikacyjng z jednych albo dwodch obowigzkowych zajec
edukacyjnych albo jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub zaje¢ z jezyka
mniejszo$ci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego moze
przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu letnich ferii szkolnych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej | powtarza klasg.

Rada pedagogiczna, uwzglgedniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajgc
edukacyjnych albo zajg¢ z jezyka mniejszos$ci narodowej, mniejszosci etnicznej lub
jezyka regionalnego pod warunkiem, Ze te zajecia sa realizowane w klasie
programowo wyzszej.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z muzyki i plastyki, wychowania fizycznego, techniki, informatyki
z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, z ktorych ma by¢ egzamin
poprawkowy moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach komisji na wtasng prosbe lub
W innych szczegoélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoty powotuje jako osobe egzaminujaca nowego nauczyciela prowadzacego takie
same zaj¢cia edukacyjne ztym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nast¢puje za porozumieniem z dyrektora tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
W szczegblnosci:

a) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
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c) termin egzaminu;

d) imi¢ i nazwisko ucznia;

e) zadania egzaminacyjne;

d) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

11. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacje

o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§13

EGZAMIN OSMOKLASISTY

Egzamin o6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okre§lonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoly podstawowej i sprawdza,
w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

Egzamin 6smoklasisty ma charakter powszechny i obowigzkowy.
Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.

Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastepujace przedmioty obowigzkowe:
1) jezyk polski;
2) matematyke;
3) jezyk obcy nowozytny, ktorego uczy si¢ w szkole w ramach obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych;
4) jeden przedmiot do wyboru sposrod przedmiotow: biologia, chemia, fizyka,
geografia lub historia (od 2022r.).
W dniu zakonczenia roku szkolnego kazdy uczen konczacy szkole otrzymuje
zaswiadczenie o szczegdlowych wynikach egzaminu 6smoklasisty.
Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie
niepelnosprawni, niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem
spotecznym, oraz uczniowie, o ktorych mowa w art. 165 ust. 1 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (cudzoziemcy) przystepuja do egzaminu
6smoklasisty w warunkach i/lub formach dostosowanych do ich potrzeb.
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ROZDZIAL IV
ORGANY SZKOLY

§ 14

Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty,
2) wicedyrektor szkoty,
3) rada pedagogiczna,
4) radarodzicow,
5) samorzad uczniowski.

Kazdy organ Szkoly ma prawo do swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okreslonych w Statucie.

Organy Szkoly sa zobowiagzane do wspodtdziatania i kierowania si¢ w swej dziatalnosci
nadrzednym interesem, jakim jest dobro ucznidéw i wizerunek Szkoty.

Organy wspotdziataja ze sobg, realizujac ustawowe kompetencje, a takze podejmujac
wspolne dziatania stuzace rozwojowi szkoty, podnoszeniu jako$ci ksztalcenia oraz
poprawie bazy materialnej.

Organy wspoldziataja ze sobg miedzy innymi poprzez wymiane¢ informacji, wspdlne
planowanie i realizowanie przedsiewzig¢ na rzecz spotecznosci szkoty lub srodowiska.

§ 15
DYREKTOR SZKOLY

Dyrektor szkolty wyloniony jest w drodze konkursu przez organ prowadzacy.

Dyrektor szkoty w szczego6lnosci:

1) kieruje dziatalno$cig szkotly oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty rady rodzicéw oraz rady pedagogicznej, podjete w ramach
ich kompetencji stanowigcych;

5) dysponuje sSrodkami okreSlonymi w planie finansowym  szkoty
zaopiniowanym przez rad¢ rodzicow i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjng,
finansowg 1 gospodarcza obstuge szkoty;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
I nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkotg;

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczeg6lnych;

8) wspoldziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

9) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem
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statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjne;j
szkoty;

10) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego ucznia;

11) wspotpracuje z higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami.

Dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji, skre§li¢ ucznia z listy ucznidw
w przypadkach okreslonych w statucie szkoty. Skre§lenie nast¢puje na podstawie
uchwaty rady pedagogicznej, po zasiggnieciu opinii samorzadu uczniowskiego.

. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

| pracownikOw niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegodlnosci decyduje
w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom
| innym pracownikom szkoty;
3) wystgpowania z wnioskami, po zasiegnigciu opinii rady pedagogiczne;.

Dyrektor szkoty w wykonaniu swoich zadan wspotpracuje z rada pedagogiczna,
rodzicami i samorzadem uczniowskim.

W przypadku nicobecnos$ci dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor, a jesli nie
utworzono stanowiska wicedyrektora — inny nauczyciel tej szkoly, wyznaczony przez
organ prowadzacy.

§ 16

RADA PEDAGOGICZNA

Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym szkoty w zakresie realizacji zadan
statutowych dotyczacych ksztatcenia wychowania 1 opieki.

W skiad rady pedagogicznej wchodza dyrektor szkoly i1 wszyscy nauczyciele
pracujacy w szkole. W zebraniach rady mogg takze bra¢ udziat, z glosem doradczym,
osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady
pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen 1 innych organizacji, w
szczegblnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

Przewodniczagcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoly, a w razie jego
nieobecnosci 0soba wyznaczona przez dyrektora.

Zebrania rady s3 organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
okresie w zwiagzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidow, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych oraz w miar¢ biezacych potrzeb.
Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkotly, organu prowadzacego szkole albo co
najmniej 1/3cztonkéw rady pedagogiczne;.
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5. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci. Zbiera si¢ na zebraniach
zgodnie zrocznym harmonogramem prac. Przebieg i tre$¢ tych zebran sa
protokotowane w formie papierowej. Udzial nauczycieli w posiedzeniach rady jest
obowigzkowy.

6. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem rady.

7. Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane s3 zwykla wiekszoscig glosow
W obecnosci, co najmniej potowy jej cztonkow.

8. Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty. Ustala sposob wykorzystania wynikéw nadzoru
celu doskonalenia pracy szkoty.

9. Nauczyciele sa zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu
Rady, ktore to moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

10. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy W Szczego6lnosci:

1) przygotowanie i uchwalenie projektu statutu szkoty badZz jego zmian
i przedstawienie do uchwalenia radzie pedagogicznej,

2) zatwierdzanie planéw pracy szkoty, regulaminow po zaopiniowaniu przez
rade rodzicéw oraz regulaminow szkolnych o charakterze wewnetrznym,

3) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow,

4) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole,
po zaopiniowaniu przez rade¢ rodzicow;

5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

6) uchwalanie regulaminu rady pedagogicznej zgodnego ze statutem szkoty,

7) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy ucznidw,

8) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
w celu doskonalenia pracy szkoty.

11. Rada pedagogiczna opiniuje:

1) organizacje pracy szkoly, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych,
dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod
I innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatlu nauczycielom statych
prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych
zaje¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych.

12. Rada pedagogiczna moze  wystgpi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego
0 odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora.

13. Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na
stanowisko dyrektora szkoty.

14 Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal, o ktorych mowa w ust. 10
niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor
niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie
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stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa po zasiggnigciu opinii organu
prowadzacego szkole. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne.

§ 17

RADA RODZICOW

1. Rada Rodzicow jest niezaleznym i samorzadnym przedstawicielem ogédtu rodzicow
uczniéw uczeszeczajacych do szkoty.

2. Rada Rodzicow prowadzi dzialalnos¢ w zakresie doskonalenia organizacji pracy
szkoty, procesu dydaktycznego i wychowawczego, poprawy warunkow technicznych
| wyposazenia szkoly oraz zapewnienia warunkéw bytowych ucznidéw.

3. Rada Rodzicéw wspoélpracuje ze wszystkimi rodzicami ucznidw szkoty i jest ich
reprezentantem wobec wiadz szkoty oraz instytucji pozaszkolnych.

4. Rada Rodzicow moze wystgpowac do dyrektora szkoly, organu prowadzacego szkote
oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami we
wszystkich sprawach szkoty (art.84 ust.1 ustawy Prawo o$wiatowe).

5. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

Do kompetencji stanowigcych Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo —
profilaktycznego szkoty;

2) wybor dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko
dyrektora szkoty;

3) gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet
w celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty (art. 84 ust. 6 1 7 ustawy
Prawo oswiatowe);

4) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci (art. 83 ust.4 ustawy Prawo
oswiatowe).

7. Do kompetencji opiniodawczych Rady Rodzicéw nalezy:

1) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia
lub wychowania szkoty (art. 84 ust. 2 ustawy Prawo o$wiatowe);

2) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty
(art. 84 ust.2 pkt. 3 ustawy Prawo o$wiatowe);

3) opiniowanie dorobku zawodowego nauczyciela ubiegajacego si¢ o awans na
stopien nauczyciela kontraktowego, mianowanego lub dyplomowanego (art.
9c ust. 6-7 ustawy Karta Nauczyciela);

4) wigzace opiniowanie dziatalnoSci w szkole stowarzyszen i innych organizacji
(art. 86 ust. 2 ustawy Prawo oswiatowe).

8. Do kompetencji wnioskodawczych Rady Rodzicow nalezy:
1) wystepowanie z wnioskami o dokonanie oceny pracy nhauczyciela
Z wyjatkiem pracy nauczyciela stazysty (art. 6a ust. 1 pkt. 5 ustawy Karta
Nauczyciela);
2) wystgpowanie do dyrektora szkoty o powotanie rady szkoty (art. 84 ust. 2
ustawy Prawo o$wiatowe);
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3) wnioskowanie o nadanie imienia szkole (art. 84 ust. 2 ustawy Prawo
oswiatowe).

9. Do innych zadan Rady Rodzicow nalezy:

1) dzialalno$¢ na rzecz podnoszenia kultury pedagogicznej w szkole, rodzinie
I sSrodowisku lokalnym;

2) nawigzywanie wspOlpracy z zakladami pracy i instytucjami pozaszkolnymi
w celu pozyskania ich do wspoétdziatania ze szkota;

3) udzielanie pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu przy Szkole Podstawowe;j
Z Oddziatami Integracyjnymi nr 17 w Czgstochowie

4) przedstawienie swoich wnioskow 1 opinii dyrektorowi 1 organom
nadzorujacym szkote we wszystkich sprawach szkoty.

10. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo —
profilaktycznego szkoty, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty
obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicow w porozumieniu
z Rada Pedagogiczng.

§ 18

SAMORZAD UCZNIOWSKI

1. W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”.
Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoly.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez
og6t ucznidw w gltosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sa
jedynymi reprezentantami og6tu ucznidéw.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad moze przedstawiaé¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoly, w szczegodlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
I stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow W nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie
wlasciwych proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cia rozwijania
1 zaspokajania wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami
organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczycieli petnigcych role opiekunéow samorzadu.

6. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu.
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Dyrektor szkoly ma obowiazek zawiesi¢ lub uchyli¢ uchwat¢ lub postanowienie
samorzadu, jesli jest ono sprzeczne z prawem i statutem szkoty.

Regulamin jest dostepny dla wszystkich uczniéw szkoty (na stronie internetowej
szkoty i w bibliotece szkolnej).

§ 19

ZASADY WSPOLDZIALANIA ORGAN(')W SZKOLY
I SPOSOBY ROZWIAZYWNIA SPOROW MIEDZY NIMI

Wszystkie organy szkoly wspdlpracuja w duchu porozumienia, tolerancji
i wzajemnego szacunku, umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji
w granicach swoich kompetencji.

Zapewnia si¢ wymiane¢ biezacej informacji pomigdzy organami szkoly
0 podejmowanych decyzjach i planowanych dziataniach lub decyzjach przez:
1) zarzadzenie wewngetrzne dyrektora szkoty;
2) ogloszenia wywieszane na tablicy ogloszen pokoju nauczycielskim i tablicy
ogloszen dla rodzicow;
3) zebrania Rady Pedagogicznej, pracownikow administracyjno - ekonomicznych
i obstugi szkolty z kadrg kierownicza szkoty, rodzicow z nauczycielami,
wychowawcami klas i dyrektorem szkoty;
4) apele szkolne.

Koordynatorem wspotdziatania organéw szkoty jest dyrektor szkoty, ktory:
1) zapewnia kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w granicach swoich kompetencji;
2) umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty;
3) =zapewnia biezagca wymiang informacji pomigdzy organami szkoty
o0 planowanych i podejmowanych dziatan i decyzjach;
4) organizuje spotkania przedstawicieli organéw szkoty.

Rodzice i uczniowie przedstawiajg wnioski i opinie organom Szkoty poprzez swoje
reprezentacje: Rade Rodzicéw 1 Samorzad Uczniowski.

Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski przedstawiaja swoje wnioski i1 opinie
dyrektorowi szkoty lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas
protokotowanych posiedzen tych organow.

Whioski 1 opinie s3 rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych
organdw, a W szczegoOlnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjgcia
szybkiej decyzji w terminie 7 dni od dnia ztozenia wniosku lub opinii.

Wszystkie organy szkoty zobowigzane sg do wzajemnego informowania si¢
0 podjetych lub planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich
podjecia.

W razie zaistnienia sporéw migdzy organami szkoly gléwnym obowigzkiem organdéw
jest dazenie do ich rozstrzygnigcia na terenie szkoty, m.in. przez osobe mediatora.

Mediatorem moze by¢:
1) wychowaweca klasy w sporach miedzy:
a) uczniami;
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b) uczniami i nauczycielem przedmiotu;
c) rodzicem i nauczycielem przedmiotu;
2) pedagog szkolny w sporach miedzy:
a) uczniami;
b) uczniem i nauczycielem przedmiotu, jezeli mediacja wychowawcy nie
doprowadzi do rozwigzania konfliktu;
C) uczniem i wychowawca;
3) dyrektor lub z jego upowaznienia wicedyrektor w konfliktach mi¢dzy:
a) uczniem i nauczycielem przedmiotu lub wychowawca,
b) nauczycielami;
C) nauczycielem, a innym pracownikiem szkoty.

Sprawy sporne miedzy dyrektorem a pracownikiem szkoly rozpatrywane sg przez
organ prowadzacy szkotg.

W przypadku wytworzenia si¢ sytuacji konfliktowej miedzy organami szkoty lub
wewnatrz niego, dyrektor szkoly jest zobowigzany do:
1) zbadania przyczyny konfliktu;
2) wydania w ciggu 7 dni decyzji rozwigzujacej konflikt i powiadomienia o niej
przewodniczacych organéw bedacych stronami.

Od orzeczenia dyrektora szkoly moze by¢ wniesione odwotanie do organu
prowadzacego szkote.

Odwotanie wnosi jedna ze stron. Nie moze by¢ ono jednak wniesione po uptywie 14
dni od daty wydania orzeczenia.

W przypadku wyczerpania mozliwosci rozstrzygniecia sporu, lub w razie, gdy podjete
decyzje nie satysfakcjonujg ktorej§ ze stron, moze ona zwracac si¢, w zalezno$ci od
rodzaju sprawy, do organu prowadzacego szkote lub sprawujacego nadzor
pedagogiczny nad szkola. Rozstrzygnigcia w/w organdw sg ostateczne 1 wigzace dla
stron.

ROZDZIAL V
§ 20
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

Struktura organizacyjna szkoty obejmuje klasy I-VIIl, w tym oddzialy integracyjne
oraz oddziaty przedszkolne.

Podstawowg formg pracy szkoty sa zaj¢cia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone
w systemie zintegrowanym i klasowo- lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zajg¢ w czasie 30 do 60 minut. Decyzj¢ o wydluzonym badz skréconym
czasie jednostki lekcyjnej podejmuje dyrektor szkoty formie zarzadzenia.
Wychowawcy klas zobowigzani sa do pisemnego powiadomienia uczniow i rodzicow
o0 czasie przebywania uczniow w szkole.

Czas trwania poszczegolnych zaje¢ w klasach I-III ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.
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Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoty jest oddzial.

Liczba ucznidéw w oddziale ustalana jest na podstawie odrebnych przepiséw. Przy
podziale na oddzialy decyduje liczba uczniow z obwodu ustalonego dla szkotly oraz
mozliwosci lokalowe placowki.

W pierwszym tygodniu wrze$nia kazdego roku szkolnego przeprowadza si¢
sprawdzian kompetencyjny z jezyka nowozytnego dla ucznidow klas IV 1 VII. Na
podstawie jego wynikow odpowiednio do mozliwosci organizacyjnych szkoty tworzy
si¢ grupy o okreslonym poziomie znajomosci jezyka.

W celu optymalizacji procesu nauczania, po speilnieniu warunkow okreslonych w
przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania wprowadza si¢ podziat na grupy
na zajeciach obowiazkowych z jezykow obcych, informatyki i wychowania
fizycznego.

Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora szkotly
z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania do 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz
organizacyjny szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkole do dnia 30 maja danego
roku,

W arkuszu organizacyjnym szkoty =zamieszcza si¢ w szczegoélnosci liczbe
pracownikow szkotly oraz og6lng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze
srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

Do realizacji celow statutowych szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania z biblioteki
szkolnej:

1) uczniom- na podstawie zapisu w dzienniku lekcyjnym;

2) nauczycielom i pracownikom szkoty;

3) rodzicom- na podstawie karty czytelnika dziecka lub dowodu osobistego.

Organizacja biblioteki uwzglednia w szczego6lnosci zadania w zakresie:

1) gromadzenia i udostepniania podrecznikow, materiatow edukacyjnych
I materiatdéw ¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych, zgodnie
z art. 22aj ustawy o systemie o$wiaty;

2) tworzenia warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi;

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz
wyrabiania i poglebiania u ucznidw nawyku czytania 1 uczenia sig;

4) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa
I spoleczng ucznidow, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci
narodowej 1 jezykowej uczniow nalezacych do mniejszosci narodowych,
mniejszosci  etnicznych oraz spolecznos$ci postugujacej sie jezykiem
regionalnym;

5) przeprowadzania inwentaryzacji  ksiegozbioru  biblioteki  szkolnej,
z uwzglednieniem przepisow wydanych na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy
z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. z 2012 r. poz. 642 i 908 oraz
z 2013 r. poz. 829).

Biblioteka jest czynna w czasie trwania zaj¢¢ dydaktycznych, zgodnie z organizacja
roku szkolnego.

Szczegolowe zasady funkcjonowania biblioteki okresla regulamin biblioteki szkolne;.
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20.
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24.

Szkota zapewnia zajecia $wietlicowe dla uczniow, ktorzy pozostaja w szkole dtuzej ze
wzgledu na:
1) czas pracy rodzicoéw — na wniosek rodzicow;
2) organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajgce
zapewnienia opieki w szkole;

W S$wietlicy zapewniona opieke maja takze uczniowie, ktdrzy nie uczeszczaja na
lekcje religii, etyki, wychowania fizycznego luba zajecia wychowania do zycia
W rodzinie.

Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci 1 milodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne,
W szczegblnosci zajgcia rozwijajace zainteresowania uczniow, zajgcia zapewniajace
prawidtowy rozwoj fizyczny oraz odrabianie lekc;ji.

W celu zapewnienia prawidtowe] realizacji zadan opiekunczych, w szczegdélnosci
wspierania prawidlowego rozwoju fizycznego uczniow w szkole funkcjonuje
stotowka.

Ucznia Klas I-111 przyprowadzajg i odbieraja ze szkoty rodzice:

1) Szkota sprawuje opiek¢ nad dzieckiem od chwili przywitania ucznia
Z nauczycielem lub wychowawcyg $wietlicy, do chwili pozegnania ucznia
przez nauczyciela lub wychowawce $wietlicy 1 odebrania przez rodzica;

2) W sytuacjach wyjatkowych rodzice osobiscie wskazuja lub upowazniajg na
pismie osobe odbierajaca ich dziecko, ktora musi okaza¢ dowdd tozsamosci;

3) Za zgoda rodzica uczen klas I-IIl moze bez opieki osoby dorostej
przychodzi¢ do szkoty i wraca¢ do domu; w tym przypadku rodzic
zobowigzany jest zlozy¢ uwychowawcy Kklasy stosowne pisemne
oswiadczenie;

4) Zakaz rodzica dotyczacy nie odbierania dziecka przez jednego z rodzicow
musi by¢ potwierdzony przez orzeczenie sagdowe;

5) W kwestiach spornych dotyczacych odebrania dziecka przez osoby
nieupowaznione, nauczyciel zobowigzany jest powiadomic rodzica i policjg.

Korzystanie z positkow w stotowce szkolnej jest odptatne.

Warunki korzystania ze stotowki szkolnej, w tym wysoko$¢ optat za positki, ustala
dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkofe.

Organ prowadzacy szkot¢ moze zwolni¢ rodzicow albo ucznia z catosci lub czgséci
optat za positki:

1) w przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;

2) w szczegoblnie uzasadnionych przypadkach losowych.

Szczegotowe zasady funkcjonowania §wietlicy szkolnej okresla regulamin $wietlicy
szkolnej.

W szkole obowigzuje bezwzgledny zakaz wuzywania prywatnych telefonow
komorkowych, dyktafonéw i innych urzadzen nagrywajacych; jezeli uczen uzywa
tychze, sprzet zostanie w obecnosci ucznia wylaczony, zdeponowany w sekretariacie
szkoty 1 zwrocony rodzicowi ucznia.

Za skradzione, zagubione i zniszczone na terenie szkoly telefony komorkowe i inne
urzadzenia elektroniczne szkota nie ponosi odpowiedzialnosci.
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25. Dyrektor wyposaza pracowni¢ komputerowa w programy zabezpieczajace dostep
dzieci imlodziezy do tre$ci, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego
rozwoju psychicznego uczniow.

26. Dyrektor, wicedyrektor i nauczyciele szkoty na biezaco monitorujg potaczenia
internetowe w celu zabezpieczenia uczniow przed dostgpem do tresci, ktére moga
stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego rozwoju psychicznego uczniéw.

27. Dyrektor szkoty lub pedagog szkolny podejmuje dziatania interwencyjne polegajace
na powiadomieniu Policji i rodzicéw w sytuacjach kryzysowych, w szczegdlnosci, gdy
dzieci uzywaja, posiadaja lub rozprowadzaja S$rodki lub substancje odurzajace,
psychotropowe lub zastepcze.

28. Szkota prowadzi dziatalno$¢ innowacyjng i1 eksperymentalna:

1) innowacje pedagogiczne mogg obejmowacé wszystkie lub wybrane zajecia
edukacyjne, calg szkote, oddziat lub grupe (moga dotyczy¢ metod i technik
nauczania oraz sposobOw oceniania ucznidw, organizowania zajec
pozalekcyjnych, rozwigzywania problemoéw wychowawczych, dzialalno$ci
pozalekcyjnej, doskonalenia nauczycieli, wspotdziatania z rodzicami i inne);

2) rozpoczgcie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote
odpowiednich warunkéow kadrowych 1 organizacyjnych, niezbednych do
realizacji planowanych dziatan;

3) innowacje wymagajace przyznania szkole dodatkowych $rodkow
budzetowych, moga by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy
pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan;

4) udziat nauczycieli w innowacji jest dobrowolny;

5) nauczyciele uczestniczacy w innowacji muszg posiada¢ kwalifikacje
okreslone w przepisach oswiatowych;

6) innowacja nie moze narusza¢ prawa ucznia do bezptatnej nauki, wychowania
i opieki.

29. Szkota organizuje zajecia edukacyjne ,,Wychowanie do zycia w rodzinie™:

1) zajecia realizowane sa w ramach przedmiotu ,,Wychowanie do zycia
w rodzinie”;

2) tresci programowe dotycza wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka, zasadach
swiadomego 1 odpowiedzialnego rodzicielstwa, o warto$ciach rodziny
i srodkach §wiadomej prokreacji;

3) udziat w zajeciach nie jest obowigzkowy i nie podlega ocenie ani nie wpltywa
na promocj¢ ucznia;

4) w zajgciach uczestniczg uczniowie klas 1V- VIII;

5) przed przystagpieniem do realizacji nauczyciel prowadzacy zajecia wraz
z wychowawcg klasy przeprowadza, co najmniej jedno spotkanie
informacyjne z rodzicami ucznidow o celach i treSciach realizowanego
programu oraz podrecznikach i §rodkach dydaktycznych;

6) rodzice ucznia mogg na pisemny wniosek skierowany do dyrektora szkoty
zwolni¢ ucznia z uczestnictwa w zajeciach.

30. Doradztwo zawodowe prowadzone w szkole ma na celu umozliwienie uczniowi:
1) zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do poznania samego siebie
I wlasnych predyspozycji zawodowych;
2) poznanie zawodow i stanowisk pracy, rynku pracy oraz procesOw na nim
zachodzacych i praw nim rzadzacych;
3) wlasciwe przygotowanie si¢ do roli pracownika, czyli zdobycie wiedzy
I umiejgtnosci zwigzanych z poruszaniem si¢ po rynku pracy;
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4) poznanie mozliwosci uzyskania kwalifikacji zawodowych zgodnych
Z potrzebami rynku pracy i wtasnymi predyspozycjami zawodowymi;
5) zaplanowanie wilasnej kariery edukacyjno — zawodoweyj.

31. Doradztwo zawodowe w szkole realizowane jest przez wszystkich nauczycieli, a w
szczegolnosci przez wychowawcoéw 1 pedagoga, przy wspodlpracy rodzicow oraz
placowek, instytucji i zaktadow pracy, np. poradni psychologiczno —pedagogicznych,
urzgdow pracy, Ochotniczych Hufcow Pracy, przedstawicieli organizacji
zrzeszajacych pracodawcow.

32. Doradztwo zawodowe jest realizowane:
1) w oddziale przedszkolnym na zaje¢ciach edukacyjnych prowadzonych zgodnie z
przyjetymi programami wychowania przedszkolnego;
2) w klasach 1-VI na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia
ogoblnego, o ktérych mowa w art. 109 ust. 1 pkt 1 ustawy, na zajeciach z nauczycielem
wychowawcg,;
3) w klasach VII i VIII na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia ogdlnego, o ktorych mowa w art. 109 ust. 1 pkt 1 ustawy, na zajgciach z
zakresu doradztwa zawodowego, o ktérych mowa art. 109 ust. 1 pkt 7 ustawy, na
zajeciach z nauczycielem wychowaweca.

33. Doradztwo zawodowe uwzglednia tresci, zawarte w programie realizacji
Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego, w szczeg6lnosci zwigzane z:

1) poznawaniem roznych zawodow i $ciezek edukacyjnych;

2) diagnozowaniem wlasnych predyspozycji i1 preferencji zawodowych —
zainteresowan, uzdolnien, mocnych i stabych stron, cech osobowosci,
ograniczen zdrowotnych itp.;

3) konfrontowaniem wiasnych mozliwosci i osiggnie¢ z wymaganiami szkot
| pracodawcow;

4) planowaniem wtasnej kariery edukacyjno — zawodowej;

5) analizg potrzeb rynku pracy i mozliwosci zatrudnienia na lokalnym,
krajowym 1 mi¢dzynarodowym rynku prac;

6) radzeniem sobie w sytuacja trudnych zwigzanych z aktywnos$cig zawodowa,
np. poszukiwanie pierwszego zatrudnienia, bezrobocie, ograniczenia
zdrowotne;

7) zmiang zawodu;

8) uzyskiwaniem podstawowych i1 dodatkowych kwalifikacji, rowniez poza
systemem o$wiatowym;

9) rozwijaniem umiejetnosci interpersonalnych i autoprezentacji.

34. Krajoznawstwo i turystyka sg organizowane w formie:

1) wycieczek przedmiotowych — inicjowanych i realizowanych przez nauczycieli w celu
uzupehienia programu wychowania przedszkolnego albo programu nauczania w
ramach jednego lub kilku przedmiotow,

2) wycieczek krajoznawczo-turystycznych o charakterze interdyscyplinarnym, w ktorych
udziat nie wymaga od uczniow przygotowania kondycyjnego i umiejetnosci
postugiwania si¢ specjalistycznym sprzetem, organizowanych w celu nabywania
wiedzy o otaczajagcym Srodowisku 1 umiejetnosci zastosowania tej wiedzy w praktyce,
3) specjalistycznych wycieczek krajoznawczo-turystycznych, w ktérych udziat
wymaga od ucznidow przygotowania kondycyjnego, sprawnosciowego 1 umiejetnosci
poshugiwania si¢ specjalistycznym sprzetem, a program wycieczki przewiduje

51



35.
36.

intensywng aktywnos$¢ turystyczng, fizyczna lub dlugodystansowo$¢ na szlakach
turystycznych — zwanych dalej ,,wycieczkami”.

Szczegotowe zasady organizacji wycieczek okreslajg odrgbne przepisy.

Szkota moze przyjmowac stluchaczy zaktadoéw ksztatcenia nauczycieli oraz studentow
szkol wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie)
na podstawie pisemnego porozumienia mi¢dzy dyrektorem szkoty a dang placowka.

§21
INDYWIDUALNY PROGRAM LUB TOK NAUKI

Na wniosek lub za zgoda rodzicéw ucznia dyrektor szkoty, po zasi¢gnigciu opinii rady
pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz
wyznaczy¢ nauczyciela — opiekuna. Odmowa udzielenia zezwolenia nastepuje
w drodze decyzji administracyjnej.

Uczen realizujagcy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie
egzaminoéw klasyfikacyjnych, ktore sg przeprowadzane zgodnie z przepisami art. 441
ustawy o systemie o$wiaty i przepisami wydanymi na podstawie art. 44zb ustawy
0 systemie o§wiaty.

Uczen realizujacy indywidualny program nauki ksztalci si¢ w zakresie jednego, kilku
lub wszystkich obowiazujacych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym
planie nauczania dla danej klasy, wedlug programu dostosowanego do jego uzdolnien,
zainteresowan i mozliwos$ci edukacyjnych.

Uczen realizujacy indywidualny tok nauki:

1) ksztalci si¢ wedlug systemu innego niz udzial w obowigzkowych zajeciach
edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowiazujacych
zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie nauczania dla danej
Klasy.

2) moze realizowaé w ciggu jednego roku szkolnego program nauczania
z zakresu dwoch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany
W czasie catego roku szkolnego.

3) moze ksztalci¢ si¢ wedlug programu nauczania objetego szkolnym zestawem
programdéw nauczania lub indywidualnego programu nauki, o ktorym mowa
w pkt. 3.

Uczen moze realizowa¢ indywidualny program lub tok nauki na kazdym etapie
edukacyjnym.

Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie
co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach - po srodrocznej
klasyfikacji ucznia.

Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek o udzielenie
zezwolenia na indywidualny program nauki, opracowuje indywidualny program nauki
lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkota, ktory uczen ma
realizowac pod jego kierunkiem.
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11.

12.

13.

14.

Indywidualny program nauki nie moze obnizy¢ wymagan edukacyjnych wynikajacych
ze szkolnego zestawu programow nauczania, ustalonego dla danej klasy.

W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel
prowadzacy zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca
metodyczny, psycholog, pedagog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.

W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy realizacje
W ciggu jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wiecej niz dwoch klas,
wymaga si¢ takze pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad
szkota. Zezwolenia udziela si¢ na czas okre§lony, nie krétszy niz jeden rok szkolny.

W przypadku przej$cia ucznia do innej szkoty, moze on kontynuowaé¢ indywidualny
program lub tok nauki po uzyskaniu zezwolenia dyrektora szkoty, do ktorej zostat

przyjety.

Uczen realizujacy indywidualny tok nauki moze uczg¢szcza¢ na wybrane zajecia
edukacyjne do danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub innej szkole,
na wybrane zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia albo realizowa¢ program
W catosci lub w czesci we wlasnym zakresie.

Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprostaé
wymaganiom z zaje¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub
tokiem nauki, nauczyciel prowadzacy zajgcia moze - na wniosek wychowawcy lub
innego nauczyciela uczacego ucznia - dostosowaé wymagania edukacyjne z tych zajeé
do indywidualnych potrzeb i mozliwoéci ucznia, z zachowaniem wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;.

Ocenianie, klasyfikowanie 1 promowanie ucznia realizujgcego indywidualny program
lub tok nauki odbywa si¢ na warunkach i w sposob okreslony w przepisach w sprawie
warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i sluchaczy
oraz przeprowadzania egzaminoéw i sprawdzianéw w szkotach publicznych, z tym ze
uczen realizujacy indywidualny tok nauki, z wyjatkiem ucznia klas I-III szkoty
podstawowej, jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego.

§22

ORGANIZACJA POMOCY
PEDAGOGICZNO- PSYCHOLOGICZNEJ

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w oddziale przedszkolnym
iszkole  polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia 1 czynnikow $rodowiskowych wpltywajacych na jego
funkcjonowanie w oddziale przedszkolnym i szkole, w celu wspierania potencjatu
rozwojowego ucznia 1 stwarzania warunkéw do jego aktywnego 1 pelnego
uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w §rodowisku spotecznym.

Potrzeba  objecia  ucznia  pomocg  psychologiczno-pedagogiczng  wynika
W szczeg6lnosci:

1) 2z niepelnosprawnosci;

2) z niedostosowania spolecznego;

3) 1z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym,;
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4) z zaburzen zachowania lub emocji;
5) ze szczegbdlnych uzdolnien;
6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig¢;
7) z deficytdéw kompetencji i zaburzen sprawnos$ci jezykowych;
8) z choroby przewlektej;
9) 1z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) z niepowodzen edukacyjnych;
11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego
rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego i1 kontaktami srodowiskowymi;
12) z trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze
zmiang $rodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym
ksztalceniem za granica.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniow
i nauczycielom polega na wspieraniu rodzicoOw i nauczycieli w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych w celu zwigkszania efektywno$ci pomocy udzielanej uczniom.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oddziale przedszkolnym
i szkole jest dobrowolne i nicodptatne.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele, wychowawcy
grup wychowawczych oraz specjali$ci wykonujacy w oddziale przedszkolnym i szkole
zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegolnosci
psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, doradcy zawodowi i terapeuci pedagogiczni,
zwani dalej ,,specjalistami”.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami  psychologiczno-pedagogicznymi, w  tym  poradniami
specjalistycznymi, zwanymi dalej ,,poradniami”;

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi przedszkolami, szkotami i placoéwkami;

5) organizacjami pozarzgdowymi oOraz innymi instytucjami i podmiotami
dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.

Dyrektor szkoty uzgadnia z podmiotami wskazanymi w ust. 7 warunki wspotpracy,
0 ktorej mowa w ust. 7.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu, szkole i placéwce jest udzielana
z inicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicow ucznia;
3) dyrektora szkoty;
4) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub  specjalisty,
prowadzacych zajecia z uczniem;
5) pielggniarki srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;
6) poradni;
7) asystenta edukacji romskiej;
8) pomocy nauczyciela;
9) asystenta nauczyciela lub osoby, o ktorej mowa w art. 15 ust. 2 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, zwanej dalej ,,ustawg”, lub asystenta
wychowawcy $wietlicy, o ktorych mowa w art. 15 ust. 7 ustawy;
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10.

11.

10) pracownika socjalnego;

11) asystenta rodziny;

12) kuratora sagdowego;

13) organizacji pozarzagdowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajgcych na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.

W oddziale przedszkolnym pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana
w trakcie biezacej pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli
I specjalistow, a takze w formie:
1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
2) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno- -spoleczne oraz innych zajgé
0 charakterze terapeutycznym;
3) zindywidualizowanej  Sciezki  realizacji ~ obowigzkowego  rocznego
przygotowania przedszkolnego;
4) porad i konsultacji.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej

pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze
w formie:

12.

13.

14.

15.

16.

17.

1) klas terapeutycznych;

2) zaje¢C rozwijajacych uzdolnienia;

3) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;

4) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

5) =zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno- -spoleczne oraz innych zajgé
o0 charakterze terapeutycznym;

6) zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

7) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;

8) porad i konsultacji;

9) warsztatow.

Pomoc  psychologiczno-pedagogiczna  jest  udzielana  rodzicom  uczniow
i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

Dyrektor szkotly organizuje wspomaganie oddziatu przedszkolnego i szkoty w zakresie
realizacji zadan z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajace na
zaplanowaniu 1 przeprowadzeniu dziatan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniéw szczegolnie uzdolnionych.
Liczba uczestnikdw zaje¢ nie moze przekraczaé 8.

Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudnosciami w uczeniu sig.
Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 5.

Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla ucznidw z deficytami kompetencji
I zaburzeniami sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze
przekraczac 4.

Zajgcia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje si¢ dla uczniow
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow zajeé
nie moze przekracza¢ 10, chyba ze zwigkszenie liczby uczestnikéw jest uzasadnione
potrzebami uczniow.
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19

20

21

22

23

24

25

. Inne zaj¢cia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla ucznidow z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi majgcych problemy w funkcjonowaniu w oddziale
przedszkolnym i szkole placowce oraz z aktywnym i pelnym uczestnictwem w zyciu
szkoty. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 10.

. Zindywidualizowana $ciezka realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz zindywidualizowana S$ciezka ksztalcenia, zwane dalej
»zindywidualizowana $ciezka”, s3 organizowane dla ucznidw, ktorzy moga
uczeszeza¢ do oddziatu przedszkolnego lub Iub szkoty, ale ze wzgledu na trudnosSci
w funkcjonowaniu wynikajgce w szczegolnosci ze stanu zdrowia nie mogg realizowaé
wszystkich zaje¢ wychowania przedszkolnego lub zaje¢ edukacyjnych wspolnie
Z oddziatem przedszkolnym lub szkolnym i wymagaja dostosowania organizacji
i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

. Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajgcia wychowania przedszkolnego
lub zajecia edukacyjne, ktore sg realizowane:
1) wspdlnie z oddziatem przedszkolnym lub szkolnym oraz
2) indywidualnie z uczniem.

. Objecie ucznia zindywidualizowang S$ciezka wymaga opinii publicznej poradni,
z ktorej wynika potrzeba objgcia ucznia pomocg w tej formie.

. Do wniosku 0 wydanie opinii, o ktorej mowa w ust. 21, dotacza si¢ dokumentacje
okreslajaca:

1) trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w oddziale przedszkolnym lub szkole;

2) w przypadku ucznia obejmowanego zindywidualizowang $ciezkg ze wzgledu
na stan zdrowia — takze wplyw przebiegu choroby na funkcjonowanie ucznia
w oddziale przedszkolnym lub szkole oraz ograniczenia w zakresie
mozliwo$ci udzialu ucznia w zajeciach wychowania przedszkolnego lub
zajeciach edukacyjnych wspolnie z oddziatem przedszkolnym lub szkolnym;

3) w przypadku ucznia ucz¢szezajacego do oddziatu przedszkolnego lub szkoty
— takze opini¢ nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem,
o funkcjonowaniu ucznia w oddziale przedszkolnym lub szkole.

. Przed wydaniem opinii, o ktorej mowa w ust. 21, publiczna poradnia we wspotpracy
ze szkola oraz rodzicami ucznia przeprowadza analiz¢ funkcjonowania ucznia
uwzgledniajgcag efekty udzielanej dotychczas przez szkote pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

. Opinia, o ktorej mowa w ust. 21, zawiera dane i informacje, o ktérych mowa
W przepisach w sprawie szczegdlowych =zasad dzialania publicznych poradni
psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych poradni specjalistycznych,
a ponadto wskazuje:

1) zakres, w jakim uczen nie moze bra¢ udzialu w zajeciach wychowania
przedszkolnego lub zajeciach edukacyjnych wspdlnie z oddzialem
przedszkolnym lub szkolnym;

2) okres objecia ucznia zindywidualizowana $ciezka, nie dtuzszy jednak niz rok
szkolny;

3) dziatania, jakie powinny by¢ podjete w celu usunigcia barier i ograniczen
utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu
przedszkola lub szkoty.

. Uczen objety zindywidualizowang $ciezka realizuje program wychowania
przedszkolnego lub programy nauczania, z dostosowaniem metod i form ich realizacji
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217.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych, w szczegdlnosci potrzeb wynikajacych ze stanu zdrowia.

Na wniosek rodzicow ucznia dyrektor szkoty ustala, z uwzglednieniem opinii, o ktorej
mowa w ust. 21, tygodniowy wymiar godzin zaje¢ wychowania przedszkolnego lub
zaje¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie z wuczniem, uwzgledniajac
konieczno$¢ realizacji przez ucznia podstawy programowej wychowania
przedszkolnego lub podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego.

Nauczyciele prowadzacy zajgcia z uczniem objetym zindywidualizowang $ciezkg
podejmuja dziatania ukierunkowane na poprawe¢ funkcjonowania ucznia w oddziale
przedszkolnym lub szkole.

Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje si¢ dla:
1) ucznidw objetych ksztalceniem specjalnym zgodnie z przepisami wydanymi
na podstawie art. 127 ust. 19 pkt 2 ustawy;
2) uczniéw objetych indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem
przedszkolnym albo indywidualnym nauczaniem zgodnie z przepisami
wydanymi na podstawie art. 127 ust. 20 ustawy.

Zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia si¢ organizuje si¢ dla ucznidow w celu
podnoszenia efektywno$ci uczenia sig.

Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje si¢ dla ucznidéw majacych trudnosci
W nauce, w szczegOlnosci w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych
z podstawy programowej ksztatcenia ogolnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba
uczestnikow zajec¢ nie moze przekraczac 8.

Godzina zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia, rozwijajacych umiejgtnosci uczenia sig,
dydaktyczno - wyréwnawczych trwa 45 minut.

Dopuszcza si¢ prowadzenie zaj¢¢, o ktorych mowa w ust. 31, w czasie dluzszym lub
krétszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tacznego tygodniowego
czasu tych zaje¢, jezeli jest to uzasadnione potrzebami ucznia.

Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajgcia rozwijajace umiejetnosci uczenia si¢, zajecia
dydaktyczno- wyrownawcze oraz zajecia specjalistyczne prowadzg nauczyciele,
wychowawcy grup wychowawczych 1 specjaliSci  posiadajacy  kwalifikacje
odpowiednie do rodzaju zajec.

Zajgcia, o ktérych mowa w ust. 33, prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywizujacych
metod pracy.

Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu uzupetniajg dziatania
szkoly w zakresie doradztwa zawodowego.

W  przypadku gdy wuczen byt objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng
odpowiednio wychowawca klasy lub dyrektor szkoty ustawy, planujac udzielanie
uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, uwzglednia wnioski dotyczace
dalszych dziatan majacych na celu poprawe funkcjonowania ucznia.

W przypadku gdy z wnioskow, o ktorych mowa w ust. 46, wynika, ze mimo
udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole nie nastgpuje
poprawa funkcjonowania ucznia dyrektor za zgoda rodzicoOw ucznia wystepuje do
publicznej poradni z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu
rozwigzania problemu ucznia.
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38. Wniosek o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu
ucznia, o ktorym mowa W ust. 38, zawiera informacje o:

1)

2)

3)

rozpoznanych indywidualnych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych,
mozliwos$ciach psychofizycznych ucznia oraz potencjale rozwojowym
ucznia;

wystepujgcych trudno$ciach w funkcjonowaniu ucznia w szkole lub
szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

dziataniach  podjetych  przez  nauczycieli, = wychowawcow  grup
wychowawczych 1 specjalistow w celu poprawy funkcjonowania ucznia
w szkole, formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej
uczniowi w szkole, okresie ich udzielania oraz efektach podjetych dziatan
i udzielanej pomocy;

4) wnioskach dotyczacych dalszych dziatan majacych na celu poprawe

funkcjonowania ucznia.

39. Dyrektor szkoty moze wyznaczy¢ inng niz wychowawca klasy osobg, ktorej zadaniem

N

B

bedzie

planowanie 1 koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-

pedagogicznej uczniom.

Szkota

§ 23
ORGANIZACJA KSZTALCENIA INTEGRACYJNEGO

prowadzi rekrutacj¢ ucznidw  posiadajacych  orzeczenie poradni

psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej o potrzebie
ksztalcenia specjalnego do oddziatu przedszkolnego i do szkoty.

Decyzje o przyjeciu ucznia niepetnosprawnego do szkoty podejmuje dyrektor szkoty
po zasiegnieciu opinii Komisji Kwalifikacyjnej ds. Integracji w sktadzie:

1)
2)
3)
4)

wicedyrektor szkoty,

pedagog szkolny,

nauczyciele oddziatow integracyjnych,

specjalisci  zatrudnieni celem  wspolorganizowania  ksztalcenia
integracyjnego.

Ksztatcenie ucznidow niepetnosprawnych 1  zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym moze by¢ prowadzone w szkole do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym uczen konczy 20. rok zycia.

Do szkoty przyjmuje si¢ dzieci niepetnosprawne:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)

z niepetnosprawnosciami sensorycznymi (wady wzroku 1 stuchu);

zagrozone niedostosowaniem spotecznym,

z cechami autyzmu dzieciecego, W tym z Zespotem Aspergera;

dzieci z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim;

z niepelnosprawnos$cig intelektualng w stopniu umiarkowanym (wysoko
funkcjonujace spolecznie);

Z niepelnosprawnosciami sprzezonymi (wysoko funkcjonujgce spotecznie);

z niepetnosprawnoscia ruchowg (dzieci samodzielnie poruszajace si¢);
przewlekle chore.
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5. Oddziat przedszkolny i szkota zapewniaja:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia
specjalnego;

2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne, odpowiednie
ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne uczniow;

3) zajecia specjalistyczne;

4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
I edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidw, w szczegodlnosci
zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne 1 socjoterapeutyczne;

5) integracj¢ ucznidéw ze Srodowiskiem roéwieSniczym, w tym z uczniami
pelnosprawnymi;

6) przygotowanie uczniow do samodzielno$ci w zyciu dorostym.

6. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, zwany dalej ,,programem”, okresla:

1) zakres 1 sposob dostosowania odpowiednio programu wychowania
przedszkolnego oraz wymagan edukacyjnych, do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,
W szczeg6Olnosci przez zastosowanie odpowiednich metod i form pracy
z uczniem;

2) zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajgcia
z uczniem, ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia, w tym —
w zalezno$ci od potrzeb — na komunikowanie si¢ ucznia z otoczeniem
z uzyciem wspomagajacych i alternatywnych metod komunikacji (AAC),
oraz wzmacnianie jego uczestnictwa w zyciu przedszkolnym lub szkolnym,

w tym w przypadku:
a) ucznia niepelnosprawnego — dziatania o charakterze rewalidacyjnym,
b) wucznia niedostosowanego spotecznie — dzialania o charakterze
resocjalizacyjnym,
C) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spolecznym — dzialania

o0 charakterze socjoterapeutycznym;

3) formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane;

4) dziatania wspierajace rodzicOw ucznia oraz — w zalezno$ci od potrzeb —
zakres wspotdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym
poradniami  specjalistycznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli,
organizacjami pozarzadowymi, innymi instytucjami oraz podmiotami
dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy,

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia
odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia, a takze:

a) w przypadku ucznia klasy VII i VIII — zajgcia z zakresu doradztwa
zawodowego,

b) =zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu
realizowane w ramach pomocy psychologiczno— pedagogicznej,

6) zakres wspolpracy nauczycieli i specjalistow, z rodzicami ucznia w realizacji
przez oddziat przedszkolny i szkotg lub osrodek zadan;

7) w przypadku uczniéw niepetnosprawnych — w zaleznosci od potrzeb — rodzaj
I Sposob dostosowania warunkow organizacji ksztalcenia do rodzaju
niepetnosprawnosci ucznia, w tym w zakresie wykorzystywania technologii
wspomagajacych to ksztatcenie;
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8) w zaleznos$ci od indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia wskazanych w orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub wynikajacych z wielospecjalistycznych ocen—
wybrane zaj¢cia wychowania przedszkolnego lub zajecia edukacyjne, ktore
sg realizowane indywidualnie z uczniem lub w grupie liczacej do 5 ucznidow.

7. W ramach zaje¢ rewalidacyjnych w programie uwzglednia si¢ w szczegdlnosci
rozwijanie umiej¢tnosci komunikacyjnych przez:

1) nauke orientacji przestrzennej i poruszania si¢ oraz nauke systemu Braille’a
lub innych alternatywnych metod komunikacji- w przypadku ucznia
niewidomego;

2) nauke jezyka migowego lub innych sposobow komunikowania = sig,
W szczegdlnoSci wspomagajacych 1 alternatywnych metod komunikacji
(AAC) — w przypadku ucznia niepelnosprawnego z zaburzeniami mowy lub
jej brakiem;

3) zajecia rozwijajace umiejetnosci  spoteczne, w tym umiejetnosci
komunikacyjne — w przypadku ucznia z autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera.

8. Program opracowuje zespol, ktéry tworza nauczyciele 1 specjalisci, prowadzacy
zajgcia z uczniem.

9. Zespot opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac diagnoze¢ i1 wnioski sformulowane na jej
podstawie oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
we wspotpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,
w tym poradnig specjalistyczng.

10. Program opracowuje si¢ na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, nie dluzszy jednak niz etap edukacyjny. Program opracowuje
si¢ w terminie:

1) do dnia 30 wrze$nia roku szkolnego, w ktérym uczen rozpoczyna od
poczatku roku szkolnego realizowanie wychowania przedszkolnego albo
ksztatcenie w oddziale przedszkolnym lub szkole, albo

2) 30 dni od dnia ztozenia w oddziale przedszkolnym lub szkole orzeczenia
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego.

11. Prace zespotu koordynuje odpowiednio wychowawca oddziatu , do ktoérego uczeszcza
uczen, albo nauczyciel lub specjalista, prowadzacy zajecia z uczniem, Wyznaczony
przez dyrektora szkoty.

12. Spotkania zespotu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy w
roku szkolnym.

13. W spotkaniach zespotu mogg takze uczestniczy¢:

1) na wniosek dyrektora szkoly przedstawiciel poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, asystent lub pomoc
nauczyciela,

2) na wniosek lub za zgoda rodzicow ucznia— inne osoby, w szczegdlnosci
lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub inny specjalista.

14. Zesp6l, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac oceng
efektywnos$ci programu oraz, w miar¢ potrzeb, dokonuje modyfikacji programu.
Okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia i modyfikacji
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15.

16.

17.

18.

programu dokonuje si¢, w zaleznosci od potrzeb, we wspodlpracy z poradnig
psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradnig specjalistyczng, a takze — za zgoda
rodzicow ucznia — z innymi podmiotami.

Wielospecjalistyczne oceny uwzgledniajg w szczegdlnosci:

1) indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne, mocne strony,
predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia ucznia;

2) w zalezno$ci od potrzeb, zakres i charakter wsparcia ze strony nauczycieli,
specjalistow, asystentow lub pomocy nauczyciela,

3) przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznia, w tym bariery i ograniczenia utrudniajagce funkcjonowanie
I uczestnictwo ucznia w zyciu przedszkolnym lub szkolnym, a w przypadku
ucznia realizujgcego wybrane zajecia wychowania przedszkolnego lub
zajecia edukacyjne indywidualnie lub w grupie liczacej do 5 uczniow,
zgodnie ze wskazaniem zawartym w programie — takze napotykane trudnos$ci
w zakresie wilaczenia ucznia w zajecia realizowane wspolnie z oddziatem
przedszkolnym lub szkolnym oraz efekty dziatan podejmowanych w celu ich
przezwycig¢zenia.

Rodzice ucznia maja prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu, a takze
w opracowaniu i modyfikacji programu oraz dokonywaniu wielospecjalistycznych
ocen,. Dyrektor szkoty zawiadamia pisemnie rodzicéw ucznia a o terminie kazdego
spotkania zespotu i mozliwosci uczestniczenia w tym spotkaniu.

Rodzice ucznia otrzymuja kopie:
1) wielospecjalistycznych ocen,
2) programu.

Osoby biorace udziat w spotkaniu zespotu sag obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na spotkaniu, ktére moga narusza¢ dobra osobiste ucznia, jego rodzicow,
nauczycieli, specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem, a takze innych oséb
uczestniczacych w spotkaniu zespotu.
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ROZDZIAL VI

PRACOWNICY SZKOLY

§ 24

WICEDYREKTOR SZKOLY

1. W szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora w przypadku, gdy liczba oddziatow
Wynosi co najmniej 12.

2. Do zadan wicedyrektora nalezy:
1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego wedtug przydziatu czynnosci;
2) koordynacja pracy zespoldw nauczycielskich;
3) organizowanie zastgpstw za nieobecnych nauczycieli;
4) kontrole estetyki sal lekcyjnych i innych pomieszczen szkolnych;
5) nadzor nad dziatalno$cig Samorzadu Uczniowskiego;
6) koordynacja organizacji konkurso6w przedmiotowych;
7) kontrola prowadzenia dokumentacji w zakresie powszechnos$ci nauczania;
8) inne prace zwigzane z funkcjonowaniem szkoly zlecane na biezgco przez
dyrektora;
9) pehienie obowigzkow dyrektora w razie jego nieobecnosci.

§ 25

NAUCZYCIELE

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli posiadajacych kwalifikacje do prowadzenia zajgé
edukacyjnych.

Zasady zatrudniania nauczycieli okreslaja odrebne przepisy.

3. Do zadan nauczycieli W szkole nalezy w szczegolnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie uczniow i ich uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) podejmowanie dzialan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu
uczniow w celu podnoszenia efektywno$ci uczenia si¢ 1 poprawy ich
funkcjonowania;

5) wspolpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym,
w szczegélnosci w  zakresie oceny funkcjonowania uczniow, barier
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4.

I ograniczen w $rodowisku utrudniajacych funkcjonowanie uczniow i ich
uczestnictwo w zyciu szkoly oraz efektow dziatanh podejmowanych w celu
poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dziatan.

Nauczyciele prowadzg w szczegdlnosci:

1) w oddziale przedszkolnym — obserwacj¢ pedagogiczng majaca na celu
wczesne rozpoznanie u dziecka dysharmonii rozwojowych i podjecie
wczesnej interwencji, a w przypadku dzieci realizujacych obowigzkowe
roczne przygotowanie przedszkolne — obserwacje pedagogiczng zakonczong
analiza 1 oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza
przedszkolna);

2) w szkole:

a) obserwacje pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniami majgca
na celu rozpoznanie u uczniow:

— trudnos$ci w uczeniu si¢, w tym w przypadku uczniow klas I-IlI
szkoty podstawowej deficytow kompetencji 1 zaburzen
sprawnos$ci jezykowych oraz ryzyka wystapienia specyficznych
trudno$ci w uczeniu si¢, a takze potencjalu ucznia i jego
zainteresowan,

— szczegolnych uzdolnien,

b) wspomaganie ucznidow w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu
w trakcie biezacej pracy z uczniami.

5. Nauczyciele tworza zespoly przedmiotowe (state) i zadaniowe:

10.

11.

1) =zespot d/s integracji, w sktad ktorego wchodzg nauczyciele i specjalisci
zatrudnieni celem wspotorganizowania ksztatcenia integracyjnego;

2) zespOt przedmiotow matematyczno — przyrodniczych, w sklad ktorego
wchodzg nauczyciele uczacy matematyki, przyrody, biologii, chemii, fizyki,
geografii, techniki, informatyki i wychowania fizycznego;

3) zespot przedmiotéw humanistycznych, w sktad ktorego wchodza nauczyciele
uczacy jezyka polskiego, jezykow obcych, historii, plastyki, muzyki, religii
oraz wychowawcy $wietlicy;

4) zespot przedmiotow edukacji wczesnoszkolnej, w sktad ktorego wchodza
nauczyciele uczacy w klasach mtodszych.

5) zespot do spraw ewaluacji wewnatrzszkolnej, w sktad ktorego wchodza
nauczyciele powotani przez dyrektora szkoty do zbadania danych wymagan
edukacyjnych;

6) zespot do spraw nowelizacji statutu szkoty.

Praca zespolu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.
Zespoty pracujg wedlug przyjetego wcezesniej rocznego planu pracy.

W szkole dziata lider Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli.

Forme i zasady przygotowywania si¢ mtodego nauczyciela do zaje¢ okreslajg przepisy
dotyczace awansu zawodowego 1 indywidualne uzgodnienia z dyrektorem szkoty.

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawcze] jednemu
nauczycielowi uczacemu ten oddziat zwanemu wychowawca.

Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca opiekowatl si¢ danym odzialem w ciggu calego etapu edukacyjnego.

W szczegolnie uzasadnionym przypadku dopuszcza si¢ zmiang wychowawcy oddziatu
na wniosek ztozony do dyrektora szkoty i po zasiggnieciu opinii rady pedagogiczne;.
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12.

13.

14.
18.

19.

Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy, powinny by¢ dostosowane do
wieku ucznidow, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami szkoty,
a W szczegblnosci:
1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia,
2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,
3) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,
4) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow zespole
uczniéw oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spolecznosci szkolne;j,

Bezwzgledny priorytet w wychowaniu mtodego cztowieka ma dom rodzinny.

Rodzice maja prawo do decydowania o procesie wychowania dziecka rowniez
w szkole.

Rodzice przyjmowanego do szkoly zapoznawani sg z oferta wychowawcza
proponowang w programie wychowawczo- profilaktycznym szkoty oraz
kompetencjami Rady Rodzicow.

§ 26

PEDAGOG

W szkole zatrudnia si¢ pedagoga szkolnego.
Zadaniem pedagoga jest sprawowanie funkcji opiekunczo - wychowawczej.

W rozwigzywaniu problemow wychowawczych 1 opiekunczych pedagog wspotpracuje
z dyrektorem, nauczycielami i specjalistami, stuzbg zdrowia, rodzicami, instytucjami
zajmujacymi si¢ sprawami opieki i wychowania.

Do zadan pedagoga nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych ucznidéw, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych uczniow w celu okre$lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym
barier 1 ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo
w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania
probleméw wychowawczych stanowigcych barier¢ 1 ograniczajacych
aktywne 1 petne uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow
dzieci 1 mtodziezy;

5) minimalizowanie  skutkbw  zaburzen  rozwojowych,  zapobieganie
zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie roéznych form pomocy
w $srodowisku przedszkolnym, szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych
w sytuacjach kryzysowych;
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7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu
indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;
8) wspieranie nauczycieli i specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow,
w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

W celu realizacji zadan pedagog powinien:

1) posiada¢ roczny plan pracy uwzgledniajgcy konkretne potrzeby szkoty
I sSrodowiska,

2) zapewni¢ w tygodniowym rozkladzie zaje¢ mozliwos¢ kontaktowania sie
Z nim uczniow i rodzicéw ucznidw;

3) prowadzi¢ indywidualne  zajgcia o  charakterze  terapeutyczno-
wychowawczym dla uczniow wymagajacych dodatkowego wsparcia,

4) sktada¢ okresowa informacje¢ radzie pedagogicznej na temat trudno$ci
wychowawczych wystepujacych wsrdd uczniow szkoty;

5) prowadzi¢ dziennik pracy oraz dokumentacje dotyczacg ucznidw
wymagajacych szczegolnej opieki.

§ 27

BIBLIOTEKARZ

Bibliotekarz sprawuje catosciowa opieke nad biblioteka szkolng, a w szczegdlnosci do
jego zadan nalezy:

1) udostegpnianie ksigzek i innych Zrodet informacji;

2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z réznych Zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia
informacyjna;

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow;

4) wyrabianie i poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig;

5) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa
I spoteczng;

6) prowadzenie ewidencji zbiorow;

7) dokonywanie selekcji zbiorow zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008r. ( Dz.U. nr 5
z 2008r., poz. 1283)
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§ 28

WYCHOWAWCA SWIETLICY

Zgodnie z projektem organizacji szkoty podstawowej zatrudnia si¢ wychowawcow
swietlicy.

Wychowawcy $§wietlicy sprawujg catosciowg opieke nad §wietlicg szkolng
i w jednakowym stopniu odpowiadaja za jej funkcjonowanie zgodnie z regulaminem
swietlicy.

Do zadan wychowawcy $wietlicy nalezy w szczego6lnosci:
1) organizowanie pracy opickunczo —wychowawczej w $wietlicy;
a) opracowywanie programu pracy $wietlicy, planow zajg¢ prowadzonych
zespotow;
b) opracowanie rocznego planu pracy swietlicy szkolne;j.
2) czuwanie nad prawidlowym rozwojem zycia kulturalnego w szkole,
szczegblnie
a) Zabezpieczenie dzieciom optymalnych warunkow do spe¢dzenia
wolnego czasu przed i po lekcjach.
b) Prowadzenie obowigzujacej dokumentacji pracy.

W s$wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Jezeli w sktad grupy
wchodzg uczniowie niepetnosprawni to liczba ucznidéw w grupie wynosi nie wiecej
niz 20.

W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty moze powierzy¢ wychowawcy
swietlicy inne zadania.

§ 29
LOGOPEDA

Do zadan logopedy nalezy w szczegodlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych
w celu ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniow oraz porad i konsultacji dla
rodzicOw 1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i
eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu
zaburzen komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli i specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
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§ 30
DORADCA ZAWODOWY

1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow i stuchaczy na dziatania
zwigzane z realizacja doradztwa zawodowego;

2) prowadzenie zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego, o ktorych mowa w art. 109 ust. 1
pkt 7 ustawy;

3) opracowywanie we wspotpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujgcymi si¢ oddziatami, psychologami lub pedagogami, programu
realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego oraz koordynacja jego
realizacji;

4) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujacych sie oddziatami,
psychologow lub pedagogoéw, w zakresie realizacji dziatan okreslonych w programie

5) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkote, w tym
gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia.

§ 31

SPECJALISCI ZATRUDNIENI CELEM WSPOLORGANIZOWANIA PROCESU
KSZTALCENIA

1. Nauczyciele i specjalisci wspotorganizujacy proces ksztalcenia integracyjnego sa
powotani do wszechstronnej pomocy i troski o rozwdj psychofizyczny dzieci
niepelnosprawnych:

1) specjaliSci  posiadajgcych  kwalifikacje  odpowiednie do  rodzaju
niepelnosprawnosci  dziecka, w szczegdlno$ci: oligofrenopedagodzy,
surdopedagodzy, tyflopedagodzy, logopedzi, rehabilitanci ruchowi, terapeuci
pedagogiczni;

2) inni specjaliSci- w zalezno$ci od potrzeb dziecka i jego rodziny, w tym
pomoc nauczyciela.

2. Specjalisci wspotorganizujacy proces ksztalcenia integracyjnego w szczegolnosci:

1) prowadza wspdlnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspolnie
z innymi  nauczycielami, specjalistami i wychowawcami  grup
wychowawczych realizuja zintegrowane dziatania i zajecia;

2) prowadza wspolnie z innymi nauczycielami i specjalistami pracg
wychowawczg z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie
oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym;

3) uczestnicza, w miarg potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
innych nauczycieli oraz w zintegrowanych dzialaniach 1 zajeciach,
realizowanych przez nauczycieli;

4) udzielajg pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne w doborze
form i metod pracy z uczniami niepetlnosprawnymi, niedostosowanymi
spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spolecznym;

5) wspolorganizuja zajecia edukacyjne i pracg wychowawcza w formach
integracyjnych, w szczegolnosci:
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a) dostosowuja realizacj¢ programow wychowania przedszkolnego,
programOw nauczania, programu wychowawczego 1 programu
profilaktyki do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwos$ci
psychofizycznych dzieci niepelnosprawnych,

b) w zaleznosci od indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych uczniow niepelnosprawnych,  niedostosowanych
spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, wspolnie
z nauczycielami prowadzacymi zaj¢cia edukacyjne, opracowuja dla
kazdego ucznia 1 realizuja indywidualne programy edukacyjne
okreslajace zakres zintegrowanych dzialan nauczycieli i specjalistow
oraz rodzaj zaj¢¢ rewalidacyjnych prowadzonych z uczniem,

6) prowadzg zajecia rewalidacyjne, socjoterapeutyczne.

3. W uzasadnionych przypadkach, szkota moze zatrudni¢ pomoc nauczyciela, ktory
asystuje w codziennych czynno$ciach zyciowych ucznia niepetnosprawnego,
w szczegolnosci takich jak: samoobstuga, dbatos¢ o higieng i wyglad, utrzymywanie
kontaktow z réwiesnikami w miejscu nauki, korzystanie z ustug réznych instytucji,
w tym szkoty.
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ROZDZIAL VII
UCZNIOWIE SZKOLY
§ 32

1. Uczen ma prawo do:

1) =zapoznania si¢ ze statutem, z programem nauczania, jego trescig, celami
| stawianymi wymaganiami, wtym z wymogami stosowanego w szkole
systemu oceniania,

2) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej,

3) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej,

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno -
wychowawczym,

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

6) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego,

7) przejawiania wtasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci przy
wykorzystaniu wszystkich mozliwosci szkoty,

8) przedstawiania wychowawcy Kklasy, dyrektorowi i nauczycielom swoich
problemow oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien,

9) poszanowania godnosci wilasnej w sprawach osobistych, rodzinnych
i kolezenskich,  zachowania w tajemnicy jego probleméw i spraw
pozaszkolnych powierzonych w zaufaniu,

10) jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia szkoty; nie moze to jednak
uwlaczac niczyjej godnosci osobistej,

11) organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej i rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami  organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem,

12) uczestniczenia w zaj¢ciach lekcyjnych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych;
udokumentowana pozaszkolna dziatalno$¢ ucznia jest oceniana na réwni
Z dzialalnoscig szkolna,

13) reprezentowania szkoty we wszystkich konkursach, przegladach, zawodach
I innych imprezach, zgodnie ze swoimi umiejetnosciami i mozliwosciami,

14) do pomocy stypendialnej badz doraznej w nastgpujacych formach:

a) stypendium szkolne;
b) zasitek szkolny;
c) wyprawka szkolna.

15) do korzystania z pomieszczen i terendw szkolnych - tylko pod opieka
nauczyciela,

16) uczen ma prawo do sktadania pisemnych skarg w przypadku naruszenia jego
praw.

2. Uczen ma obowigzek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty;

2) brania udziatlu w zaje¢ciach lekcyjnych i systematyczne przygotowywania si¢
do nich; przez niespelnianie obowigzku szkolnego nalezy rozumieé
nieusprawiedliwiong nicobecno$¢ w okresie potrocza na co najmniej 50%
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;
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3)
4)

5)

6)

7)

8)

dbania o dobre imi¢ szkoty oraz szanowac jej mienie;

przestrzegania porzadku szkolnego, dba¢ o zdrowie i bezpieczenstwo wilasne
I innych uczniéw; uczniom zabrania si¢ palenia tytoniu, picia alkoholu,
uzywania i dystrybucji narkotykow 1 innych §rodkéw odurzajgcych zarowno
w budynku szkoty jak i poza nim; uczen ma obowigzek przynoszenia obuwia
zmiennego, a na sali gimnastycznej- obuwia sportowego z biatg podeszwg;
przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do cztonkow
spotecznosci szkolnej, nauczycieli i1 innych pracownikow szkoty oraz
pozostatych uczniéw w szkole oraz poza szkota:

a) okazywania taktu, szacunku, zyczliwosci,

b) niesienia pomocy kolegom,

c) dbania o kulture jezyka,

d) postepowania zgodnie z zasadami  uczciwosci, przyzwoitosci
i toleranciji;

usprawiedliwiania w okreslonym terminie i formie, nicobecno$ci na zajeciach
edukacyjnych (poprzez wpis rodzica lub wklejenie usprawiedliwienia
lekarskiego w zeszycie korespondencji z rodzicami bezposrednio po ustaniu
nieobecnosci na zajgciach);

dbania o schludny wyglad, w szkole obowigzuje:

a) zakaz farbowania wtosow, dtugie wlosy nalezy wigzac;

b) zakaz malowania oczu i paznokci;

c) skromna bizuteria (kolczyki - tylko w uchu, wisiorki z wytaczeniem
znakow i symboli subkultur);

d) stosowna odziez zastaniajaca ramiona, dekolt, plecy, brzuch, uda; nie
zawierajaca wulgarnych 1 obrazliwych napisow oraz rysunkow
sprzecznych z rola wychowawczg szkoty;

e) posiadanie stroju galowego (biata bluzka lub koszula, granatowe lub
czarne spodnie lub spodnica), ktory uczen ma obowiazek nosi¢ w czasie
uroczystosci szkolnych, z okazji $wigt panstwowych, grupowych lub
indywidualnych wyj$¢ poza teren szkoly w charakterze reprezentaciji,
imprez okoliczno$ciowych, jezeli takg decyzje podejmie wychowawca
klasy lub Rada Pedagogiczna;

f) obowigzek zmiany obuwia w szatni na obuwie zmienne
0 antypos$lizgowej podeszwie; uczen powinien posiada¢ podpisany
worek na obuwie;

podczas korzystania ze sprzetu i pomieszczen szkolnych, do przestrzegania
regulamindw znajdujacych si¢ w pracowniach oraz instrukcji obstugi
urzadzen.

Czas przebywania w szkole jest okreslony planem lekcji, dlatego nie wolno uczniom
samowolnie opuszcza¢ terenu Szkoty. W razie koniecznos$ci opuszczenia terenu Szkoty
przed zakonczeniem zaje¢¢ edukacyjnych bezwzglednie nalezy o tym poinformowac
wychowawce oddziatu, a w przypadku jego nieobecnosci nauczyciela prowadzacego
zgodnie z planem kolejne zajecia, dyrektora szkoty lub wicedyrektora.

Zmiany w tygodniowym planie zaje¢ sg podawane w postaci notatki pisemnej
w zeszytach korespondencji z rodzicami.

Uczen moze uzyska¢ zgode na wyjscie ze Szkoly przed zakonhczeniem zajec
edukacyjnych na podstawie pisemnego zwolnienia rodzica. Uczen przedstawia
zwolnienie do podpisu wychowawcy lub dyrektorowi szkoty.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Rodzic lub pisemnie upowazniona przez rodzica osoba moze réwniez zwolni¢ ucznia
osobiscie u wychowawcy oddzialu, nauczyciela uczacego, dyrektora szkoty lub
wicedyrektora.

Ucznidow nie zwalnia si¢ na prosbe rodzica sformutowang telefonicznie.
Samowolne opuszczenie szkoty jest traktowane jak nicobecno$¢ nieusprawiedliwiona.

Podczas wyj$¢ poza teren Szkoly nauczyciel odprowadza uczniow przed budynek
szkolny bez mozliwo$ci wczesniejszego zwolnienia. Wyjatkiem od tej sytuacji jest
osobisty odbidr ucznia przez rodzica.

W przypadku naruszenia praw ucznia skargi moga zlozy¢:
1) wuczen, lub jego rodzice - do samorzadu uczniowskiego, wychowawcy,
pedagoga, dyrektora szkoty;
2) wychowawcy, nauczyciele i specjalisci do pedagoga, dyrektora szkoty;
3) pedagog do dyrektora szkoty.

Sktadanie skarg odbywa si¢ w formie:

1) ustnej (organy odwotawcze sporzadzaja notatke z przeprowadzonej
rozmowy),

2) pisemnej.

Tryb postgpowania w przypadku naruszenia praw ucznia:
1) skargi rozpatruje dyrektor szkoly wraz z powolanym zespotem, w sktad,
ktorego wchodza:
a) dyrektor szkoty,
b) pedagog szkoty,
c) wychowawca klasy,
d) opiekun samorzadu uczniowskiego.
2) w przypadku stwierdzenia naruszenia praw ucznia stosowng decyzj¢
podejmuje dyrektor
3) dyrektor szkoty udziela osobie zainteresowanej odpowiedzi pisemnej
w terminie 14 dni roboczych od daty wptyniecia skargi.
4) wszystkie ztozone skargi i sposoby ich zatatwienia sa dokumentowane.

Za wzorowy 1 przykladng postawe, rzetelng nauke 1 prace na rzecz szkoty oraz wybitne
osiggnigcia uczen moze otrzymac nagrody:

1) pochwat¢ wychowawcy klasy,

2) pochwate Dyrektora szkoty wobec ucznidow,

3) sSwiadectwo z wyrdznieniem za $rednig ocen powyzej 4,75,

4) nagrode rzeczowa,

6) list gratulacyjny do rodzicow,

7) dyplom uznania,

8) odnotowanie osiggni¢¢ na $wiadectwie szkolnym.

Szczegodlne osiagnigcia ucznidw sg nagradzane i promowane na terenie klasy i szkoty
poprzez ogloszenie ich spotecznosci szkolnej przez wychowawce lub dyrektora szkoty
ustnie lub w formie pisemnej, wydanie listu gratulacyjnego rodzicom ucznia
a w przypadku wybitnych osiggnie¢ umieszczenie informacji w mediach lokalnych.

Za zachowanie niezgodne ze statutem i wewnetrznymi regulaminami szkoty, wobec
ucznia mogg by¢ stosowane kary:

1) ustne upomnienie ucznia wobec klasy,

2) upomnienie ucznia z jednoczesnym wpisaniem do dziennika,
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3)
4)

5)
6)

7)

rozmowa dyscyplinujagca z wychowawca 1 pedagogiem szkolnym
W obecnosci rodzicow,

upomnienie udzielone przez dyrektora szkoty na apelu wobec spotecznos$ci
szkolnej,

obnizenie oceny zachowania ucznia,

przeniesienie ucznia do innego (réwnorzednego) oddziatu uchwatg rady
pedagogicznej,

przeniesienie ucznia do innej szkoty, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

16. Szkota niezwlocznie powiadamia rodzicow o zamiarze natozenia na ucznia kazdej

formy Kary:

1)
2)
3)
4)
5)

na konsultacjach i spotkaniach z wychowawca oddziatu; lub
podczas spotkan na zaproszenie pracownika pedagogicznego; lub
podczas rozmowy telefonicznej; lub

pisemnie za posrednictwem zeszytu korespondencji z rodzicami; lub
pisemnie listem poleconym na adres domowy ucznia.

17. Nie moga by¢ stosowane kary naruszajace godno$¢ osobista ucznia. Za kazde
przewinienie uczen jest karany tylko raz.

18. Dyrektor szkolty moze skreslic ucznia z listy uczniéw, jesli nie podlega on
obowigzkowi szkolnemu.

19. Dyrektor moze skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadku gdy uczen popetnit
Z winy umyslnej czyn karalny przeciwko czci, nietykalnos$ci cielesnej, zdrowiu, zyciu,
mieniu, a w szczegdlnosci :

1)

2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)

9)

agresji, bojki, stwarzania sytuacji niebezpiecznych — zagrazajacych zdrowiu
lub zyciu;

kradziezy (wyludzania pienigdzy);

picia alkoholu, uzywania $srodkéw odurzajacych badz ich rozprowadzenia;
uporczywego uchylania si¢ od realizacji obowigzku nauki mimo podjetych
srodkow wychowawczych.;

fatszowania podpisoOw lub dokumentow;

czynéw nieobyczajnych;

zniestawienia Szkotly i pracownikow Szkoty, np. na stronie internetowe;;
stwarzania Sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatlszywy alarm o podtozeniu
bomby;

niepodj¢cia nauki w terminie do 20 wrze$nia bez usprawiedliwienia;

10) innych powaznych naruszen postanowien Statutu.

20. Skreslanie ucznia z listy uczniéw okreslaja przepisy prawa oswiatowego oraz szkolne
procedury.
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§ 33
PRAWA I OBOWIAZKI RODZICOW UCZNIOW

1. Rodzice majg prawo do:

1) uzyskania od dyrektora szkoly i wychowawcy klasy informacji o zadaniach
szkoty oraz zamierzeniach dydaktyczno-wychowawczych w szkole i klasie
podczas zebran ogoélnoszkolnych i klasowych;

2) zapoznania si¢ z przepisami dotyczgcymi zasad oceniania, klasyfikowania
| promowania uczniéw oraz sposobu i zasad przeprowadzania Sprawdzianu
po szostej klasie;

3) przynajmniej raz na kwartal szkota organizuje state spotkania z rodzicami
uczniow kazdej klasy w celu uzyskania w czasie zebran, dni otwartych, lub
po wczesniejszym uzgodnieniu, ustnej lub pisemnej informacji na temat
swego dziecka, jego zachowania, postgpow i1 przyczyn trudnosci w nauce;

4) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny
opinii na temat pracy szkoty;

5) uzyskiwania biezacej informacji o przyznanej dziecku nagrodzie lub karze.

2. Rodzice maja obowigzek:

1) informowania szkoty nieobecno$ci ucznia 1 jej usprawiedliwienia
w okreslonym terminie i formie:

a) podstawg do usprawiedliwienia nieobecnosci jest pisemna prosba
rodzicow z podaniem daty nieobecnosci dokonana w zeszycie
korespondencji z rodzicami;

b) usprawiedliwienie nicobecno$ci musi nastgpi¢ w ciggu 7 dni od dnia
powrotu do szkoty;

2) w przypadku korzystania ze stolowki szkolnej, wniesienie optaty za obiady
do pigtego dnia danego miesigca oraz zglaszania nieobecno$ci dziecka
w danym dniu;

3) codziennego sprawdzania informacji zawartych w zeszytach dziecka;

4) uczestniczenia w zebraniach organizowanych przez szkot¢ w celu wymiany
informacji na tematy wychowawcze i edukacyjne;

5) w sytuacjach wyjatkowo trudnych pod wzgledem wychowawczo-
edukacyjnym obowigzek uczestnictwa w zebraniu dotyczy obydwojga
rodzicow,

6) wspoldziatania z organami szkoly w sytuacjach tego wymagajacych,
majacych na celu dobro dziecka;

7) w przypadku razacych zaniedban wobec dziecka i braku wspolpracy ze
szkotg sprawa zgtaszana jest do sadu rodzinnego;

8) rodzice ponosza petna odpowiedzialno$¢ za szkody wyrzadzone przez ich
dzieci 1 zobowigzani sg do naprawy zniszczonego sprze¢tu badz zwrdcenia jej
kosztow;

9) =zapoznania si¢ z proponowanymi ocenami z poszczegdlnych przedmiotow
loceng z zachowania na tydzien przed Radami klasyfikacyjnymi
I potwierdzenia podpisem;

10) zapoznania si¢ z ocenami w czasie spotkan organizowanych przynajmniej
dwa razy w potroczu;

11) dopehnienia czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

12) informowania, w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkoty
w obwodzie ktorych dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego;
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12) respektowania postanowien statutu szkoty oraz decyzji podejmowanych przez

organa szkoty,

§ 34

BEZPIECZENSTWO I ZROWIE UCZNIOW

1. Szkota obejmuje budynki i teren szkolny nadzorem kamer CCTV w celu zapewnienia
bezpiecznych warunkoéw nauki, wychowania i opieki.

2. Dyrektor szkoly, nauczyciele i specjalisci sa odpowiedzialni za bezpieczenstwo
I zdrowie ucznibw w czasie ich pobytu w szkole oraz zaje¢ poza szkota,
organizowanych przez nig oraz realizacj¢ programu wychowawczo- profilaktycznego.

3. Zasady sprawowania opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole oraz podczas

zaje¢ szkolnych:

1) systematyczne kontrolowanie obecnosci uczniow na kazdej lekcji,
reagowanie na spdznienia, ucieczki z lekcji,

2) systematyczne sprawdzanie obecno$ci ucznidw  zobowigzanych do
przebywania w $wietlicy i egzekwowanie przestrzegania regulaminu
swietlicy,

3) us$wiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobéw przeciwdziatania
im,

4) sprawdzanie warunkow bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone sg
zajecia (dostrzezone zagrozenie usunac lub zgtosi¢ dyrektorowi szkoty),

5) w razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, zawiadomi¢ i wezwac

higienistk¢ szkolng, w razie potrzeby wezwac pogotowie ratunkowe (kazdy
wypadek nalezy odnotowaé¢ w ,zeszycie wypadkow”, znajdujacym si¢
w sekretariacie szkoty).

4. Bezpieczenstwo na wycieczkach i wyjSciach poza teren szkoty:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

nalezy przestrzega¢ zasady, ze osoba odpowiedzialng za bezpieczenstwo
uczniéw moze by¢ tylko nauczyciel szkoty,

opieka nad grupami uczniowskimi powinna by¢ zorganizowana wedtug
odrebnych przepisow;

na udziat w wycieczce kierownik musi uzyska¢ zgode rodzicow ucznidw na
pismie;

wszystkie — wycieczki 1 wyjScia  wymagaja  wypelnienia  karty
wyjScia/wycieczKi przez opiekuna i zatwierdzenia karty przez dyrektora
szkoty;

dyrektor szkoty wyznacza kierownika i opiekundéw wycieczki sposrod
pracownikow pedagogicznych szkoly; w zaleznosci od celu 1 programu
wycieczki opiekunem wycieczki moze by¢ takze osoba niebedaca
pracownikiem pedagogicznym szkoty, wyznaczona przez dyrektora szkoty;
dyrektor szkoty lub osoba przez niego upowazniona prowadzi Rejestr wyjs$¢ z
uczniamil.

5. Dyrektor szkoly moze wyrazi¢ zgode na laczenie funkcji kierownika i opiekuna
wycieczki lub imprezy.
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9.

10.

11.

Uczestnikiem wycieczki lub imprezy zagranicznej musi by¢ osoba ubezpieczona od
nastepstw nieszczesliwych wypadkow i kosztéw leczenia.

Dyrektor szkoty zglasza do Kuratorium O$wiaty organizowane wycieczki lub imprezy
zagraniczne.

Bezpieczenstwo w sali gimnastycznej i na boisku szkolnym:
1) w sali gimnastycznej i na boisku nauczyciel zobowigzany jest do:

a) kontroli sprawno$ci sprzetu sportowego przed zajeciami,

b) zadbania o dobrg organizacj¢ zaje¢ i zdyscyplinowanie ucznidOw na
lekcji i w szatni przed i po lekcji,

c) dostosowania wymagan i formy zaje¢ do mozliwosci psychofizycznych
uczniéw, wtym do zalecen zawartych w orzeczeniach o potrzebie
ksztatcenia specjalnego,

d) zapewnienia uczniowi asekuracji w czasie ¢wiczen na przyrzadach.

2) Nauczyciel wychodzacy z uczniami na ptywalni¢ zobowigzany jest do:

a) zorganizowania zbiorki w wyznaczonym miejscu na terenie szkoty,

b) sprawdzenia obecnosci,

C) bezpiecznego przeprowadzenia uczniow zgodnie z przepisami ruchu
drogowego,

d) zapoznania i przestrzegania regulaminu ptywalni,

e) zorganizowania zbiorki w wyznaczonym miejscu na terenie ptywalni,

f) sprawdzenia obecnosci przed i po skonczonych zajeciach na terenie
ptywalni,

g) wlasciwego nadzoru w czasie powrotu do szkoty,

h) za bezpieczenstwo uczniow odpowiada nauczyciel.

Nauczyciel petni dyzur, wedtug planu dyzuréw przedlekcyjnych i migdzylekcyjnych
znajdujacego si¢ w pokoju nauczycielskim, w czasie, ktorego:

1) odpowiada za bezpieczenstwo uczniow, a w razie wypadku udziela
natychmiastowej pomocy, wzywa higienistke, powiadamia dyrektora szkoty,
rodzicow ucznia,

2) rozpoczyna i konczy dyzur punktualnie w czasie i miejscu Wyznaczonym
W planie dyzurow,

3) pierwszy dyzur rozpoczyna si¢ o godz. 7:30,

4) dyzur petni aktywnie, $ledzi czynno$ci uczniéw, zwraca uwage uczniom, aby
nie biegali, nie hatasowali, nie popychali si¢, nie wychylali z okien, nie
zasmiecali podtog, nie przebywali bez potrzeby w toaletach, nie niszczyli
roslin,

5) pehiac dyzur przy szatni, nauczyciel zwraca uwage, aby uczniowie nie
wchodzili do szatni bez wyraznego powodu,

6) w czasie nieobecnosci nauczyciela dyzurujgcego jego obowigzki przejmuje
nauczyciel, ktoremu powierzono zastgpstwo,

7) miejsce dyzuru wolno opusci¢ po zorganizowaniu zastepstwa.

Dyrektor szkoty odpowiada za to, aby wszyscy pracownicy pedagogiczni i
niepedagogiczni byli przeszkoleni w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

Kazde podawanie lekéw uczniowi, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach,
odbywa si¢ na pisemny wniosek rodzicow, zgodnie z funkcjonujaca w szkole
procedura . Rodzice przedstawiaja zaswiadczenie lekarskie okreslajace nazwe leku,
dawke, czestotliwos¢ podawania i okres leczenia.
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12. W szkole znajduja si¢ apteczki pierwszej pomocy. Liczba apteczek, ich rodzaj
I wyposazenie sg okre$lone w oddzielnym rozporzadzeniu.
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ROZDZIAL VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 35

1. Szkota posiada patrona, wlasny sztandar, logo szkoty i wlasny ceremoniat szkolny, do
ktorego naleza w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

pasowanie na ucznia szkoty,

uroczystos$¢ z okazji Dnia Edukacji Narodowej,

Swigto Patrona Szkoty,

imprezy srodowiskowe,

turniej pitkarski z okazji rocznicy Konstytucji 3 Maja,
uroczystos$ci integracyjne,

Dni Rodziny,

Dni Otwarte Szkoty,

ukonczenie szkoty podstawowej przez uczniéw klas VIII.

2. Szkota uzywa pieczgci urzedowych - okragtych i1 stempli zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Regulaminy okres$lajace dziatalnos¢ organdow szkoly wynikajace z celow i1 zadan nie
moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu.

5. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materialnej okresla organ
prowadzacy na mocy odrebnych przepisow.

6. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie jest rada pedagogiczna

szkoty.

7. Tryb nowelizacji statutu szkoty:

1)
2)
3)

4)

6)

nowelizacja statutu nastgpuje w drodze uchwaly na wniosek statutowych
organdéw szkoty lub zmian w prawie oswiatowym;

wniosek organow szkoty powinien by¢ zlozony na piSmie do dyrektora
szkoty;

dyrektor powotuje staty zesp6t ds. statutu i zleca mu opracowanie projektu
Zmian w statucie;

zmiany do statutu zostaja wprowadzone na podstawie uchwaly rady
pedagogicznej szkoly w ciggu 30 dni od zlozenia wniosku lub od
opublikowania zmian w prawie o§wiatowym,

zmiany do statutu sg przekazywane do organu prowadzacego szkot¢ i organu
nadzoru pedagogicznego w ciagu 14 dni od podjgcia uchwaty.

8. Statut jest dostgpny w bibliotece, na stronie internetowej szkoty i w Biuletynie
Informacji Publicznej (BIP).

9. Tekst jednolity statutu zostaje opracowany do 30 wrze$nia kazdego roku.

10. Wszelkie sprawy sporne nie uregulowane przez statut szkoty beda rozstrzygnigte
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

Tekst jednolity niniejszego statutu uchwalono na posiedzeniu Rady Pedagogicznej
w dniu 28.10.2018r. — Uchwata Nr 1/6//2018/2019.
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