
Zarządzenie nr  11/18 

z dnia  10.09.2018r. 

Dyrektora Miejskiego Przedszkola nr 23 im. „ Jasia i Małgosi” 

w Częstochowie 

w sprawie: wprowadzenia aneksu do regulaminu wynagradzania pracowników 

niebędących nauczycielami w Miejskim Przedszkolu nr 23 im. „Jasia i Małgosi” 

w Częstochowie   

  Podstawa prawna: 
-Ustawa z dnia 26.06.1974r. Kodeks Pracy (tekst jednolity: Dz. U. 2018 poz.917)  
- Ustawa z dnia 23 maja 1991r. o związkach zawodowych (tekst jednolity: Dz. U. 2015r. poz. 
1881) 
- Ustawa z 21 listopada 2008r. o pracownikach samorządowych (tekst jednolity : Dz. U. 2018 
poz. 1260) 
- Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 15.05.2018r. w sprawie wynagradzania 
pracowników samorządowych  (Dz. U. z 2018r., poz. 936) 
-  Rozporządzenie Rady Ministrów w sprawie wysokości minimalnego wynagrodzenia za 
pracę oraz wysokości minimalnej stawki godzinowej (Dz.U. z 2017 r. poz. 1747) 

 

§ 1. 

1. Wprowadza się aneks do regulaminu wynagradzania pracowników niebędących 

nauczycielami zatrudnionymi w Miejskim Przedszkolu nr 23 im. „Jasia Małgosi”,  

dotyczący minimalnego miesięcznego wynagradzania  zasadniczego- załącznik nr 1 

oraz tabelę stanowisk pracowników obsługi- załącznik nr 2.  

  

 
 Ewa Jelonek-Dyrektor  
Miejskiego Przedszkola nr 23  

im. „Jasia i Małgosi” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Załącznik nr 1 
do Regulaminu Wynagradzania 

pracowników administracji i obsługi 
Miejskiego Przedszkola nr 23  im. „Jasia i Małgosi”                

w Częstochowie 

 

Tabela minimalnego miesięcznego wynagrodzenia zasadniczego dla 
pracowników administracji i obsługi zatrudnionych na podstawie umowy 
o pracę 

 

Kategoria 

zaszeregowania 

Minimalna kwota 
w złotych 

I 1700 
II 1720 
III 1740 
IV 1760 
V 1780 
VI 1800 
VII 1820 
VIII 1840 
IX 1860 
X 1880 
XI 1900 
XII 1920 
XIII 1940 
XIV 1960 

XV 1980 

XVI 2000 

XVII 2100 

XVIII 2200 

XIX 2400 

XX 2600 

XXI 2800 

XXII 3000 

 
 
 
 
 
 

 
 

 



 

Załącznik nr2 
do Regulaminu Wynagradzania 

pracowników administracji i obsługi 
Miejskiego Przedszkola nr 23  im. „Jasia i Małgosi”                

w Częstochowie 

 

Na podstawie:  Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 15 maja 2018 r. 

w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz.U. z 2018 poz. 936) 

  

LP Stanowisko 

 

Minimalna 

grupa 

wynagrodzenia 

zasadniczego 

Minimalne 

wymagania 

kwalifikacyjne 

Staż pracy 

I Pomoc nauczyciela  VI Podstawowe - 

II Pomoc kucharki IV Podstawowe - 

III Kucharka V Średnie 

Zasadnicze 

- 

IV Intendent V Średnie  

Zasadnicze 

- 

V Woźna  II Podstawowe - 

VI Sprzątaczka III podstawowe - 

VII Konserwator V Średnie 

Zasadnicze 

- 

VIII Dozorca II Podstawowe - 

 

 


